NEUQUEN, 20 FEB 2002

El Registro N° 0071/02 de la Direccién de Despacho -Se-
cretaria General y de Coordinacién- originado en la Nota N° 0020/02 de la
Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral y la Nota N° 0059/02
de la Secretaria General y de Coordinacion; y

CONSIDERANDO:

Que por las mismas se solicita la contrataciéon de los
servicios de la Dra. LILIAN EDITH ZAMBRANO CENTENO para
desempefiarse como Asesora en la Direccién de Sumarios de la Direccion
Municipal de Asuntos Juridicos, y del sefior RUBEN ETCHEVERRY, quien
sera responsable en la elaboracion del proceso licitatorio del servicio de
distribucién de energia eléctrica, como asi también la elaboraciéon del
contrato de concesion de dicho servicio y temas afines;

Que tomd intervencion la Direccion Municipal de
Presupuesto y Finanzas por Pases N°s. 105/02 y 82/02;

Que obran en la documentacion Contratos de Locacién
de Servicios suscriptos entre el sefior Secretario General y de Coordinacién
y los nombrados;

Que por Informe N° 111/02 la Subsecretaria de Recursos

Humanos y Politica Laboral solicita la confeccion de la norma legal
pertinente mediante la cual se aprueben los Contratos de Locacion de
Servicios -C.U.L.T.-, suscriptos entre este Municipio y los sefiores:
ZAMBRANO CENTENO LILIAN EDITH, L.P. N° 7703/0, D.N.l. N°
11.901.746, C.U.LT. N° 27-11901746-2, percibiendo en concepto de
honorarios la suma de PESOS ‘UN MIL SETECIENTOS ($ 1.700.-)
mensuales, para cumplir funciones como Asesora en la 6rbita de la Direccion
de Sumarios -Direccién Municipal de Asuntos Juridicos- Subsecretaria
General, Legal y Técnica, Cddigo de Imputacion N° 040D040401; vy
ETCHEVERRY RUBEN, L.P. N° 42673/9, D.N.l. N° 16.842.806, C.U.L.T. N°
20-16842806-6, percibiendo en concepto de honorarios la suma de PESOS
DOS MIL ($ 2.000.-) mensuales, para desarrollar tareas de la elaboracion del
proceso licitatorio del Servicio Plblico de Distribucion de Energia Eléctrica en
la 6rbita de la Secretaria General y de Coordinacion, Cédigo de Imputacién
N° 030C030101; ambos a partir de la fecha de sancion del presente y por
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el término de 30 dias. Los montos mencionados seran abonados previa
certificacion de tareas, debiendo emitir factura a favor del Municipio;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) APROBAR los Contratos de Locacién de Servicios
------------- -C.U.L.T.- suscriptos entre este Municipio y los sefiores que a
continuacioén se detallan, ambos a partir de la sancién del presente decreto y
por el término de 30 dias; de acuerdo a lo solicitado por Informe N° 111/02
de la Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica Laboral:

ZAMBRANO CENTENO LILIAN EDITH, L.P. N° 7703/0, D.N.Il. N°
11.901.746, C.U.L.T. N° 27-11901746-2, percibiendo en concepto de
honorarios la suma de PESOS UN MIL SETECIENTOS ($ 1.700.-)
mensuales, previa centificacion de tareas, debiendo emitir factura a
favor del Municipio; para cumplir funciones como Asesora en la érbita
de la Direccion de Sumarios -Direccién Municipal de Asuntos
Juridicos- Subsecretaria General, Legal y Técnica -Secretaria General
y de Coordinacién-.-

ETCHEVERRY RUBEN, L.P. N° 42673/9, D.N.l. N° 16.842.806,
C.U.LT. N° 20-16842806-6, percibiendo en concepto de honorarios la
suma de PESOS DOS MIL ($ 2.000.-) mensuales, previa certificacion
de tareas, debiendo emitir factura a favor del Municipio; para
desarrollar tareas en la elaboracion del proceso licitatorio del Servicio
Publico de Distribucion de Energia Eléctrica en la érbita de la
Secretaria General y de Coordinacion.-

Articulo 2°) El gasto que surja del presente Decreto se atendera con cargo a
------------- las Partidas 040D040401 y 030C030101, respectivamente, del
Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 3°) TOME conocimiento la Subsecretaria de Recursos Humanos Yy
-------- - Politica Laboral a los fines que estime correspondan.-

Articulo 4°) E! presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
e General y de Coordinacion y de Economia y Gestion Urbana.-

Articulo 5°) REGISTRESE, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
-------------- Direccién Centro de Documentacién e Informacién y oportuna-
mente ARCHIVESE.-
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