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NEUQUEN, 26 MAR 1999

VISTO:

El Registro N° 0261/99 de la Direccion de Despacho ~Di-
reccion General de Personal y Despacho- S.P. y C.G., originado en la presentacion
efectuada por el agente ZAPATA HUGO EDUARDO, L.P. N°® 992/0, solicitando la
prooga, a partir del 01 de abril de 1999 y por el término de un afio, de la licencia sin
goce de haberes que fuera autorizada oportunamente por Decreto N° 0319/98; y

CONSIDERANDO:

Que se cuenta con la conformidad de la Direcciéon de Mesa
de Entradas y Salidas -Direccién General de Personal y Despacho- area de la cual
depende el nombrado;

Que la Direccién de Personal (Informe N° 103/99) solicita la
elaboracion de la norma legal mediante la cual se autorice la prérroga de la licencia sin
goce de haberes, otorgada mediante Decreto N° 0319/98 con encuadre en el Articulo
65°) del Estatuto del Personal Municipal, al agente ZAPATA HUGO EDUARDO, L.P.
N° 992/0, por el término de un afio, a partir del 01-04-99;

Que el agente nombrado al inicio de su licencia prestaba
servicios en la Divisidn Registros y Distribucion de Documentacién -Direccion de Mesa
de Entradas y Salidas- de la Direccién General de Personal y Despacho -Subsecretaria
de Programacion y Control de Gestion- de la Secretaria General y de Coordinacion:;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

Articulo 1°) AUTORIZAR la prérroga de la licencia sin goce de haberes, que
------------------ fuera otorgada mediante Decreto N° 0319/98, con encuadre en el Articulo
65°) del Estatuto del Personal Municipal, al agente ZAPATA HUGO EDUARDO, L.P. N°
992/0, Categoria 22, por el término de un afio, a partir del 01-04-99. El nombrado al
inicio de su licencia prestaba servicios en la Divisién Registros y Distribucién de
Documentacion -Direccion Mesa de Entradas y Salidas- de la Direccion General de
Personal y Despacho -Subsecretaria de Programaciéon y Control de Gestion- de la
Secretaria General y de Coordinacién; de acuerdo a lo solicitado por la Direccion de
Personal en Informe N° 103/99.-

Articulo 2°) TOME conocimiento la Direccion de Personal de lo dispuesto preceden-
----------------- temente.-

Articulo 3°) El presente Decreto serd refrendado por los sefiores Secretarios de
------------—---- EcOnomia y Obras Pablicas, y General y de Coordinacion.-

Articulo 4°) Registrese, publiquese y cimplase de conformidad, dese al Centro de
--=m=mm-m-——---- DOcumentacion e Informaciéon Municipal y oportunamente ARCHIVESE.-
MEE.-
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