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El Registro N° 0001/99 de la Direccion de Despacho
-Subsecretaria de Programacion y Control de Gestidn- originado en ia Nota
N® 0389/98 S.A.S. la Subsecretaria de Accidn Social, mediante la cual se
eleva el Plan de Verano 1999 para la ciudad de Neugquén elaborado por la
Direccion General de Deportes, Turismo y Recreacion (Nota N° 402/98); y el
proyecto de decreto elaborado por la citada Subsecretaria -Secretaria de
Gobierno y de Accion Social-; y

CONSIDERANDO:

Que esa Subsecretaria estima oportuno avalar la
iniciativa, teniendo en cuenta el cbjetivo preventivo perseguido con la
implementacion del programa, al involucrar en su realizacion grupos de nifios
de diversos sectores barriales integrados por familias de bajos recurscs, en
una época del afio en la que se produce el receso de la actividad escolar;

Que asimismo, manifiesta que el presupuesto del
programa es un 55% superior al correspondiente a la Colonia de Verano
eiecutada en 1998, debido a que este afio se incrementd el namero de
beneficiarios en un 71%, pasando de 4.500 a 7.880 participantes;

Que ademas se contabilizan nuevos gastos de infraes-
tructura originados en el emplazamiento de la Colonia, que demanda el
alquiler del predio cercano al Balneario Gatica y de bafios quimicos y de
trailers, que no tuvieron que realizase en ediciones anteriores, y que totalizan
un gasto de $ 16.700.-;

Que durante {a época de receso escolar, los nifios de la
ciudad disponen de mayor cantidad de tiempo libre y poseen necesidades
diferentes, lo cual hace necesario generar una alternativa que atienda este
requerimiento;

Que la actividad prevista proporciona continuidad a lo
desarrollado durante el afio, en forma sistematica, por [a Direccion General
de Deportes, Turismo y Recreacion;

Que ante lo expuesto se solicita la aprobacion del

Programa mediante la norma legal correspondiente, a los efectos de
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resquardar todas las erogaciones previstas;

Que por Pase N° 2235/98 SGYAS la Directora de
Secretaria y Despacho -Secretaria de Gobierno y de Accion Social-, y por
indicacidon de su titular, remite los actuados a la Direccion General de
Personal y Despacho a efectos de confeccionar la norma legal pertinente de
acuerdo al proyecto de decreto a fs. 3;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
DECRETA:

Articulo 1°) APROBAR la planificacion de la Actividad Plan de Verano 1899,
-------------- gue se lleva a cabo en la ciudad de Neuquén, elaborada por la
Direccion General de Deportes, Turismo y Recreacion dependiente de la
Subsecretaria de Accién Social -Secretaria de Gobierno y de Accion Social-,
que como Anexo | forma parte del presente Decreto, con un presupuesto
total de PESOS CIENTO SETENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA
CON NOVENTA CENTAVOS ($ 171.840,90).-

Articulo 2% AUTORIZAR a la Subsecretaria de Economia -Secretarfa de
--------------- Economia y Obras Publicas- a liquidar y pagar los gastos que
surian de la realizacién de la Actividad Plan de Verano 1999, citada en el
Articulo 1°), con cargo a la partida respectiva del Presupuesto de Gastos
vigente.-

Articulo 3°) TOMEN conocimiento de [o dispuesto en el Articulo 1°) las areas
-------------- petiinentes de [a Secretaria de Gobierno y de Accidn Social.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por el sefior Secretario de
-------------- Economia y Obras Publicas a cargo de la Secretaria de Gobierno
y de Accién Social.-

Articulo 5°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese al
---------------- Centro de Documentacién e Informacién Municipal y oportuna-
mente ARCHIVESE .-

ES COPIA.- RN FDO) JALIL
o DOMINGUEZ.-



ANEXO 1

PLAN DE VERANO 1999

¥ FINDAMENTACION:

La Municipalidad de Neuguén a través de la Direccion General de Deportes, Recreacion
y Turismo desarrolla una importante cantidad de actividades deportivas Recreativas en diferentes
barrios dc la ciudad, brindando a la poblacidn infantil la posibilidad de acceder a los distintos
talleres dc Iniclacién Deportiva en forma sistematica, como asi también a los eventos de fin de
semana.- Sabido cs, que durante la época de receso escolar, los nifios disponen de mayor tiempo
libre y nccesidades diferentes, por o que s¢ hace nocesario generar una alternativa que atienda
este requerimiento y que sirva ademas como continuidad de lo desarrollado durantc el afio en los
ceniros deporfivos.- Esta propuesta debe estar destinada prioritariamente a los sectores que
mMenores recursos poseen v por lo tanto no ficnen acceso a otra actividad que no sea la gue el
estado pueda brindarles.-

El plan de verano serd entonces ¢! gje fundamental de nuestro accionar en los meses de
enero v febrero, ofreciende al nifio un marco distinto en pleno contacio con la naturaleza cn
donde canalizar sus energias de manera sana y creativa, constituyendo esto una expericncia
altamente educativa y formativa.-

Las circunstancias determinan que debamos proponer diversos ajustes y adecuaciones en
la propuesta del mencionado plan, los cuales derivan en circunstancias coyunturales o eventuales
como la gran scquia de los rios de la ciudad v razones estructurales de fondo como la carencia de
infracstructura ¢ instalaciones propias y adecuadas para un emprendimiento de esta envergadura.

La magnitud del crecimicnto de la poblacion neuquina, y el proporcional aumento de la
poblacidn infantil, con pocas o nulas posibilidades de acceder a propuestas recreativas de verano,
hacen cualitativamente mayor nuestro problema de re-programacion. -

La infraestructura de la chacra del club Independiente, utilizada para la colonia de
verano de los tres Ultimos afios, constituyo hasta ahora un espacio imprescindible. La amplitud
del lugar v sus caracterfsticas (cantidad de sombra, espacios verdes,etc.) permitio soslayar otros
inconvenientes que hoy se magnifican, como Ja escascs de agua en el rio vy la alta contaminacion
que esta presenta tornandolo hoy un lugar imposible de utilizar para un programa de esta
magnitud.-

La interrelacién entre la necesidad v los inconvenientes expuesios, se sintetizan en una
propuesta superadora, la cual tienc la virtud a su vez, de no representar una erogacion
significativamente superior al presupuesto original.-

s OBIETIVOS:

GENMERAL:

Ofrecer oportunidades para la ocupacion del tiempo libre, tendiendo al protagonismo en
torne a actividades recreativas en pleno contacto con la naturaleza, resaltando el respeto y
ciidado del medio ambiente.-

FESPECIFICOS:

» Profundizar v recrear en los beneficiarios el espintu y la actitud solidaria a través del
Juego cooperativo.-
¢ Promover la toma de conciencia respecto al cuidado y proteccién del medio ambiente y

la ecologia.-
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» Desarrollar el sentido ludico permanentemente, en todas las actividades propuestas por el
conductor de las mismas y sentidas por el beneficiario.-

e Iniciar al mifio en el conocimiento y la vivencia de actividades pre-campamentiles y de
vida en la naturaleza.-

¢ [Dstimular la practica de actividades cstético expresivas.-

¢ Incenlivar la iniciacién al aprendizaje de la nataciéon como practica fisica y deportiva.-

Vesoripeidn def plan:

El plan de verano 1999 es una propuesta recreativa-educativa integral.- El concepto de
integral se refiere a que el programa integrard en su propuesta una variedad importante de
actividades; vy a su vez integrarda una variedad importante de beneficiarios, lo cual no se
circunscribird exclusivamente a los nifios, incorporando adolescentes v adultos.-

Si bien el mismo se sub divide en difcrentes provectos especificos, todos estos mantiene
una raiz que los identifica cual es:  ofrecer desde distintas actividades un espacio de libre
esparcimiento, favorecicendo la’ integracidn social, en un marco natural, v fortaleciendo la
personalidad de los nifios y su actitud creativa.-

Las diterentes propuestas se materializan en ires proyectos que son:

d. COLONIAS DE VERANO
b. PLAN DE NATACION
¢. COLONIAS PARA NINOS CON CAPACIDADES DIFERENTES

7. COLONIAS DEVERANG:
Este proyecto s¢ desarrollard subdividido en tres plantas de Colonia. Esta subdivision
corresponde, segun la fundamentacion del programa. a las dificultades de espacios propios y:/o
aplos para la actividad.- En todos los casos comprende cl esquema de Colonia de Verano
Municipal tradicional, esta es:

¢ Actividades recreativas v pre deportivas

* Actividades acuaticas

* Actividades de vida en la naturaleza

e Actividades cstético expresivas

Beneficiarios: nifios de 6 a 13 afios de edad

Las plantas de colonia son:
» PLANTA DE COLONIA N°1 - EN CALLE GATICA (PREDIO ISSN): Se subdividird

en dos Colonias, una por turno, mafiana y tarde. Cada una de ellas tendra una capacidad de
atencidn de 500 beneficiarios diaries, totalizando 1000 beneficiarios.-
Los barrios destinados a csta planta son: Progreso, Islas Malvinas, Melipal, Bardas Soleadas,
Bouquet Roldan, Canal V, La Sirena, Villa Florencia, Don Bosco II v III, Barrio Nuevo, Villa
Maria, Villa Ceferino, Confluencia, Mariano Morcno, Sapcre, Provincias Unidas, Parque
Industrial, San Lorenzo Norte ¥ Sur, Gran Ncuquén norte y Sur y sector de Tomas.-
Iniciaré la actividad el lunes 6 de enero finalizando ¢l viernes 26 de febrero de 1999 .-
Se dividiran los contingentes ¢n cuatro médulos de diez dias habiles cada uno, donde cada barrio

tendra sus cupos correspondientes.-
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» PLANTA DE COLONIA N° 2 = C.AF.LM. (EX TIEMPQ PROPIO): esta planta
funcionard en horario de tarde con una capacidad de atencién de 150 beneficiarios por dfa.-
Los barrios destinados a ¢sta planta son: Villa Farrell, Santa Genoveva, Rincon de Emilio, 14
dc Octubre-Copol, Terrazas del Neuquén v Arcas Centros; iniciando sus actividades ¢l 6 de
enero hasta el 26 de febrero 1999.-

» PLANTA DE COLONIA N°3 - PREDIO SOBRE RIO LIMAY EN VALENTINA SUR:
esta planta funcionard en horario de mafiana con una capacidad de atencidn de 150
beneficiarios por dia provenicntes de los barrios Valentina Sur v Norte.-

Esta planta posee la particularidad de desarrollar las actividades en dos sectores diferenciados:

- Predio costero Valentina Sur: actividades acuaticas y vida en la naturaleza

- Instalaciones del Centro Deportivo Municipal: actividades estético expresivas, recreativas y
pre-deportivas.-

Iniciaré la actividad el lunes ¢ de¢ enero finalizando ¢l vieres 26 de febrero de 1999.-

b, PLANDE NATACION:

Se licvard a cabo en la pileta Municipal del barrio San Lorenzo. Tendrd una capacidad de
atencion de 500 beneficiarios por dia subdividiéndose de la misma manera que las Colonias de
Verano, en Modulos de diez dias habiles, para el recambio de beneficiarios.-

El proyecto de natacidn amplia el universo de beneficiarios a nifios menores de 6 afios v
mavores de 13, a diferencia de las colonias.-

Esta destinado a los barrios San Lorenzo norte v sur, Gran Neuquén Norte y Sur, tomasy
beneficiarios del programa de comedores municipales de todos los barrios de la ciudad.-

MODALIDADES DEL SERVICIO:

- NATACION PARA NINOS DE COMEDORES:

- nifos de 4 v 3 afios 11 ali2Hs.
- 6213 ANOS: 12a 13 Hs.

- NATACION PARA NINOS 6 A 13 ANOS: 11418 Hs.-
NATACION PARA ADOLESCENTES ¥ ADULTOS: 15 A 19 Hs.

- PILETA LIBRE: 19 A 20 Hs.

Se iniciara el 15 de Diclembre, hasta ¢l viernes 26 de febrero.-

e COLONIA PARA NINOS CON CAPACIDADES DIFERENTES:
A partir de la creacién del C.A.FLM. se abre una nueva posibilidad para realizar
actividades recrcativas con nifios y jovenes con capacidades diferentes.-

MODALIDADES DEL SERVICIOQ:
ACTIVIDADES:
- DEPORTIVO RECREATIVAS
- ESTETICO EXPRESIVAS
- AMBIENTACION AL MEDIO ACUATICO
- SOCIO-AFECTIVAS-ACTITUDINAL

DiAS ¥ HORARIOS:

Lunes a viernes maiiana y tarde.-

Mieta:
Alcanzar con el servicio la cobertura de un tolal minimo de 7.880 (SIETE MIL

OCHOCTENTOS OCHENTA) bencficiarios, 1970 diarios.-,
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a.- Colpnias de Verene - ]

FUNDAMENTACION:

La Colonia de Verano se constiluyé merced a sus doce afios de continuidad
ininterrunipida, en un scrvicio imprescindiblc a muchos sectores de la poblacién de Neuguén
Capital.- Su importancia y valorizacién no solo esta sustentada en ¢l hecho de constituir una de
las pocas, 0 en muchos casos la Gnica alternativa recreativa de verano; sinoe también por ofrecer
una actividad cualitativamente mas atractiva por su multiplicidad y variedad de contenidos y
dreas de trabajo, en rclacidn a muchas propuestas particulares aranceladas que a priort se mal
prejuzga de mejor calidad. Existen muchisimas argumentaciones en las que no vamos a
redundar, en funcidn de estar ya debidamente cxpresadas en los fundamentos del programa de
Verano 1999.- Lo que si debe quedar puntualmente sefialado aqui, es que esta actividad no
representa un esfuerzo aislado o desarticulado, sino que es parte y complemento del programa
Deportivo-Recreativo Municipal que la Direccidn General de Deportes, Turismo y Recreacion
lleva a cabo durantc el resto del afic ¢n los barrios de la ciudad por medio de los Centros
Deportivos Municipales y los lalleres de iniciacion v practica deportiva; constituye un estimulo
difercnciado, pero es un medio mas para la consecucion de nuestros objetivos que se sintetizan
en: Propiciar las condiciones de que toda la poblacién acceda a ¢jercer su derccho de practicar y
disfrutar de actividades deportivas rcereativas y fisicas.-

OBIETIVO GENERAT -

- Brindar una propuesta recreativa de verano a la poblacién infantil, priorizando
aquellos que padecen mayor dificultad para acceder a actividades de este tipo.-

QBIETIVOS LSPECIFICOS:

- Propiciar que el nifio encuentre en la Colonia una espacio de divertimiento y
reereacion.-

- Desarrollar conocimicntos sobre proteccidon del medio ambiente, vida en la
naturaleza.-

- Lograr en ¢l nifto la ambientaci6n adaptacién activa al medio acuatico.-

- Fomentar valores sociales de solidaridad, cooperacidn, participacién e
Integracion, -

DESCRIPCION DEL PROYECTO - CONTENIDOS GENERALLS

La Colonia de Verano sc discrimina cn un conjunto de actividades a traves de las
cuales se desarrollan distintos tipos de contenidos, en algunos casos exclusivos v €n otros
comunes.-

1. Actividad recreativa cstético expresiva: A través de esta s¢ incentiva la capacidad
creativa del nifio, mediante jucgos, cancioneros, plastica, construccion de mdviles, etc.-
Z. Actividad recrcativa pre-deportiva: Se conocen v praclican distintas disciplinas

(softbol, handbol, futbol, etc.) de manera pre-depertiva y estimulando con el juego deportivo
todas las capacidades motoras.-
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3. Actividad vida en la naturaleza: mediante distintos estimulos como:  juegos
ecoldgicos, construcciones v cocina ristica, elc.; €l nifio aprendera a vivir con la naturaleza y
no de la naturaleza.-

4. Actividades acualicas: se propiciara basicamente la adaptacién y ambientacién al

medio acudtico, mediante juegos y actividades organizadas en el agua.-

IVIPLEMENTACION:

PLANTAS FISICAS:

La colonia de verano 1999 se desarrollard en tres plantas fisicas, con diferentes horarios
y capacidad, de la siguiente manera:

PLANTA FISICA : HORARIOS CAPACIDAD DIARIA

GATICA — PREDIO LS.S.N. |TURNO MANANA DE 9 A 13 HS. | 575 BENEFICIARIOS

TURNQO TARDE DE 14 A 18 HS. | 575 BENEFICIARIOS

C.AFLM. TURNQO TARDE DE 14 A 18 HS. 150 BENEFICIARIOS

MODULOS Y CUPOS:

Para todas las plantas fisicas, la colonia se subdividira en cuatro modulos iguales, de
dicz dias habilcs cada uno.- Para cada modulo los barrios tienen un cupo pre-determinado

Las fechas son las siguientes:

Medulo I:  lunes 4 de enero al viernes 15 de enero

Modulo I lunes 18 de enero al vierncs 29 de enero

Modulo TI: lunes ! de febrero al viernes 12 de febrero

Modulo IV: Tunes 15 de febrero al viernes 26 febrero

BENEFICIARIOS:

Nifios entre 6 v 13 aflos de edad de toda la ciudad de Neuquén, incluyendo aquellos
nifios con capacidades educativas especiales derivades del provecto especifico.-

Se atendera por moédulo. sumando la capacidad de atencion de las dos plantas fisicas, un
total de 1300 nifios, es decir 5200 beneficiarios para todo el provecto.-

ORGANIZACION Y PLANTFICACION:

Cada planta fisica tendrd la coordinacion técnica v logistica por parte del personal de la
Direccion de Promocidn Deportiva, la cual desarrollard su planificacién especifica pertinente, en
funcidn de los objetivos y contenidos del programa y proyecto; lo cual incluira:

Division de grupos por edad

Distribucidn personal docente y general

Elaboracion cronograma de actividades diarias (dia tipo) semanales y de module

- Programacidn cierres de modulo

Reuniones técnicas de planificacién v organizacién de la tarea y de evaluacion

1

periddica.-

INSCRIPCION Y DIFUSION:

La inscripcion se llevard a cabo cn los centros deportivos municipales, coordinando
.6
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con las comisiones vecinales la tarea; y derivandola a cstas en aquellos barrios donde no existen
Centros.-
La difusion se realizard por intermedio de la notificacion a las comisiones vecinales,
medios de difusién, institucicnes dc base de cada barrio y basicamente escuelas deportivas
municipales v lideres deportivos barriales.-

| | - b.- Plun de natacidn; o |

= ANTRODUOCION

La natacioén como medio educativo, deja ver al hombre el conocimiento de
un campo nuevo de actividades La adaplacion al medio acuatico hace que se transformen sus
sensaciones y modifiquen sus posibilidades. Esta adaptacidn requiere de un esfuerzo y dominio
de su condueta, que le obliga a utilizar sus cualidades en un medio que no es cl habitual, v que
determina el caracter educativo de la ensefianza. Al nifio se le debe permutir utilizar su facultad
de adaptacion, para hacer del medio acutico una experiencia personal, lo mas completa posible.

Cuando el nifio alcance un apto nivel de adaptacion, se harda duero de su
comportamiento en el agua.

Como medio de utilidad, la natacion debe permitir a la persona
ghogarse™; la adaptacion , de ésta manera, permite contrarrestar el posible hundimiente, subir con
tranquilidad a la supcrficie, y nadar ¢l tiempo suficiente para llegar a la orilla —borde o esperar a
ser socorrido. En este sentido, sc refuerza la necesidad, en que vivimos en una zona
hidrograficamente extensa, lo cual potencia los riesgos dec accidentes en la poblacidn,
particularmente nfantil.

La natacién como medio deportivo, tenderd al desarrollo de las técuicas
especificas y a'la iniciacion a) esfuerzo, o sea una calidad de irabajo unido a la cantidad

L
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- OBIETIVO GENERALD

e TLograrla iniciacion de la poblacién beneficiaria, en ¢l proceso de aprendizaje de la natacion
cON experiencia positivas.

- OBIETIVOS ESPECIFICCS

» Que a partir de sus posibilidades motoras, el individuc adquiera seguridad para flotar,
desplazarse, sumergirse v saltar al agua sin temor y con independencia de terceros.

e Propiciar habitos de orden, higiene y cooperacidn y profundizar el aprendizaje.

e Mejorar la técnica en aquellas personas que ya saben nadar.

- DESCRIPCION Bicl PROYECTO

El proyecto de Natacidn en la pilcta del barrio San Lorenzo, consiste en un
conjunto de actividades sistematicas que sc¢ desarrollaran en horaric de 10,00 a 18,00 de luncs a
viernes, de la siguiente manera:
a. Ensciianza de Natacion a nifios de 4 v 5 afios.
b.Ensefianza de Natacion a nifios de 6 a 13 afios.
C. Enseflanza y perfeccionameinto de la natacidn en adolescentes ¥
adultos (14 afios y mas).

d.Segmento de pileta libre.
Jffl'/l.'llllunu?“
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«PLEMENTACION

¢. Ewuseianca de natacion a vifies de 4 v 5 arios,

- CONTENIDOS Y METODOLOGIA DE LA ENSENANZA:

Se apuntard exclusivamente a lograr 1a adquisicién de las habilidades acuaticas,
esto es, nociones de flotacion vertical, horizontal y propulsidn. Esto se implementard a través de
un marco ludico. El proceso de ensefianza lenderd a favorccerse con la participacion de los
padres, guienes aportaran una compafia afecliva indispensablc ¢ iremplazable.

- BENEFICIARIOS:

Nifios de 4 y 5 afios de los Comedores del Programa Nutricional Municipal de
los barrios: Villa Ceferino, Valentina Sur, Melipal, Cordén Coldn, Progreso, Islas Malvinas, La
Estrella y Sector Aluvional.

- CUPOS:
Cada comedor tendra un cupo de 60 nifios.

- NODLLOS
La actividad se subdividird en cuatro mddulos de 8 dias hébiles cada uno, de

martes a vicrnes.
En cada médulo se trabajara con dos comedores, con un cupe de 60 nifios v con

dos estimulos por semana para cada uno de ellos. Total 120 por mddulo.

- Horano: \
[1a 12 hs. {mafiana)

CROMNDGRAMA- PRONGSTHCO.

MODULO MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES :

1 Comedor Comedor Comedor Comedor
5al 15 Enero A B A B

2 Comedor ' Comedor Comedor Comedor
18 a 28 Enero C , D C D

3 Comedor | Comedor : Comedor : Comedor
] al 11 Febrero E F E : F

! 4 Comedor Comedoer ' Comeder Comedor
i 15 al 25 Febrero G H | G H

- DOORDINACION Y DIFUSTON
Durante el mes de Diciembre se realizaran las charlas istructivas con los
grupos gjecutores de los Comedores, a cargo del personal técnico-docente del Plan de Natacién.
Sc estipulara para las dos semanas de Diciembre de inicio del proyecto (15-12
al 31-12), una jornada de aprestamiento para cada Comedor, con el fin conozean el espacio fisico
donde trabajaran.

b Easeflgnza de natacion o wifies de 6 1 13 gios,

- Contemdos v metodologia de 1 ensefianza.

Se desarrollara la cnseflanza de las distintas (ormas de traslacion y técnicas basicas de
{7..8°
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natacién. Prevalecera el juggo como metodologia primordial.

- Beneficiarios

Nifies de 6 a 13 afios dc los Comedores del Programa Nutricional Municipal de los
barrios: Villa Ceferino, Valentina Sur, Melipal, Cordon Coldn, Progreso, Islas Malvinas, La
Estrella v Sector Aluvional.

Nifos de 6 a 13 afios de los barrios Canal V, San Lorenzo Norte, San Lorenzo Sur, Gran

Neuquén Norte, Gran Neuquén Sur v Scctor y Tomas,

Cupos:
Comedores Municipales tendran un cupo de 50 nifios cada uno, en cuanto a los barrios
oportunamentc se asignara el cupo indivudual.-

- Mddules

La actividad se subdividird en cualro modulos de 8 dias hébiles cada uno, de martes a
viernes para los Comedores Municipales; v de cinco mdédulos de 10 dias habiles cada uno para
los barrios, de luncs a viernes.

- Horariog
Comedores Municipalcs: Martes a viernes 12 a 13 hs.
Barrios: Lunes a viernes de 14 a 18 hs.

Cropograma- Pronostico- Comedores (6 a 13 aiosh

MODULO . MARTES MIERCOLES | JUEVES VIERNES

1 ' Comedores = Comecdores A 30 A 50
Sal1s-1 A 50 nifios A 50nifios | B 50 | B 50 |
B 50 nifios B 50 nifios ' | |

2 C 50 f C 50 C 350 C 50

18 al 28-1 D 50 D 50 D 50 D 50

3 : E 50 E 50 E 50 E 50

1al11-2 F 50 F 50 F 50 F 50

4 G 50 G 50 G 50 !_ G 50

15 al 25-2 H 50 H 50 ! H 50 i H 50

Ensedanra y perfeccionamicnie de fu naracion en adolescentes v adultos (14 affes y puis).

- Contenidos v metodelogia do ly enscianza;

Se¢ apuntarda a la deshinibicidn, soltura y pérdida del temor al medio acuitico
(distinto), favoreciendo la adquisicidon de seguridad en si mismo vy buen desarrollo motriz.
Perfeccionamiento de las téenicas de nado.-

- Bepeliclanos:
Adolcscentes y adultos mayores de 14 anos y mas , de los barrios: Canal V, San
Lorenzo Norte v Sur, Gran Neuquén Norte v Sur y sector de tomas.-

- Lupos:
Habrd un cupo de 60 beneficiarios, con la inscripcion libre, sin cupcs pre

determinados por barrio, v sin sub-divisién por mddulos.-
#4..9°



- Forarlos v dias:

Se desarrollard de lunes a viernes de 18 a 19 Hs.

- Uoordinacioon v dilusion:
Idem 6 a 13 afos

do Segmento de pileta fibre:

AT

'Se desarrollara un horario de pileta libre de lunes a viernes de 19 a 20 hs.- La
inscripcion es libre en la sede del natatorio.-

- Ficha Médica ¢ inscripeiones;

Para todas las actividades se estipulara la misma ficha médica y de inscripeidn, la
cual serd un requisito ineludible.- Complementariamente existird un contro! sanitario preventivo
en ¢l natatorio -

c.- COLONIAS DE VERANG PARA NINOS Y JOVENES CON NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES:

Si todos quicnes irabajamos ¢n la elaboracidn y ejecucidn de politicas sociales,
convenimos que uno de los valores insustituibles a alcanzar y preservar es el de equidad social e
1gualdad de oportunidades; la asistencia de nifios y jovenes con necesidades educativas
cspeciales (discapacitados) es una prioridad insoslayable.-

La faita de capacidad operativa y de voluntad politica, siempre constituyeron elementos
que jugaron un papel decisivo a la hora de emprender un trabajo planificado y continuo con un
grupo de la poblacidn permanentemente excluido.- Hoy esta ecuacién se invirtié a partir de la
creacion del Centro de Actividades Fisicas Integradas, destinado prioritariamente a la atencién de
nifios y jovenes con capacidades diferentes, se nos abre una oportunidad de¢ implementar un
servicio sin miedo a correr riesgos.-

En ¢l marco del programa 1999 se iniciara un servicio deportivo v recreativo sistematico
con la poblacién con diferentes discapacidades que tendra su continuidad a través del
C.AFIM. .-

Sabemos que en el caso de los discapacitados las posibilidades de todo tipo, incluidas las
de recreacién y practica deportiva, se reducen a su mdxima expresion, va que a la suma de
factores sociales, institucionales, econdmicos, etc.; que sufre toda la poblacion,se incorpora la
discapacidad (fisica o mental) a 1a cual sobrediincnsionamos con el prejuicio,la indiferencia, en
definitiva la diseriminacion y la exclusion.-

Considerando al ser humano como unidad integral v que las actividades recreativas y
esiético cxpresivas, favorccen el desarrollo de las capacidades remanentes, y aumentan la
valoracion de sus propias posibilidades de hacer e interactuar con el medio v con los demas;
idecamos el proyecto de colonias de verano para nifios v jovenes con capacidades educativas

gspeciales.-

Obietivo Generals

Crear un cspacio recreativo durante el periodo estival para la poblacion infanto-juveni!

con necesidades educativas especiales.-
A o
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Obietives Especificos:

* Incrementar la autoestima de la persona discapacitada, ampliando sus limites de libertad
mdividual para favorecer su insercién social.-

¢ Superar Inhibiciones con relacion al medio, que impiden la exteriorizacidn y expresion libre
de la persona.-

» Favorecer con el juego, el deporte v la recreacion la oricntacion de las conductas hacia la
mayor autonomia Individual posible.-

s Ambientar al discapacitado al medio acudtico.-

» Promover el mejoramiento de la comunicacidn y el incentivo de la cooperacion disfrutando
de una alternativa ludica.-

Descringian del Provesto:

El proyecto esta estructurado en dos grandes actividades:
a- COLONIA ESPECIFICA PARA NINOS Y JOVENES CON NECESIDADES

EDUCATIVAS ESPECIALES, y ,
b INTEGRACION DE NINOS Y JOVENES CON NECESIDADES EDUCATIVAS

ESPECIALES A LA COLONIA MUNICIPAL CONVENCIONAL

IMPLEMENTACION:

a. COLONIA ESPECIFICA PARA DISCAPACITADOS:

BENEFICTARIOS:

Comprendera a todos aquellos nifios y jovencs de 6 a 35 afios , que con discapacidades
de lipo motor, mental o sensorial (visual v auditiva), rednen las condiciones minimas €
indispensables que le permitan acceder a esta actividad (evaluacion técnica de la coordinacién del
proyvecto mediantc)

MODULOS:

La actividad sc subdividira en dos modulos, uno durante el mes de enero, y el segundo
en febrero, en caso que la demanda lo justificare; de o contrario existira un solo bloque al que el
beneficiario podra acceder en cualquier fecha del periodo.- La actividad se iniciard el 11 de
Enero hasta el 25 de febrero de 1999.-

DIAS ¥ HORARIOS:

Se extablecen dos sub-grupos de colonia, en distintos dias y horarios:
-SUB GRUPO N° 1: Lunes ., miercoles y vicines de 9 a 12 Hs. de 6 y hasta 15 afios de
edad.-
- SUB GRUPO N° 2: Martes v jueves dc 9 a 12 Hs. de 16 y hasta 35 afios de edad.-

La inscripcion  se realizard desde el dia 30 de noviembre hasta el 10 de diciembre,en
instalaciones del CAFIM. La misma constara de una ficha de incripcion, autorizacion, fotocopia
del D.NULL v certificado médico de aptitud fisica.-

oy
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DIAGONOSTICO Y SELECCION:

A partir de la inseripeidn, se llevardn a cabo entrevistas personalizadas de las cuales se
hara una evaluacion diagnéstica, para detcrminar la distribucion de los sub grupos por edad y
nivel; como aquellos que se integrardn a la actividad “ b dc integracion al proyecto de colonia
convencional.-

PERSONAL TECNICO DOCENTE:

Los grupos eslaran a cargo de Profesores de Educacion Fisica, ascsorados v asistidos
por el coordinador del proyecto.- El plantel docente estara constituido por profesionales con una
amplia experiencia en educacion especial, tanto en cducacidn fisica como plastica.-

Los docentes interesados dcberdn realizar su inscripeidn, a partir de la cual seran
citados a una entrevista personal con los coordinadores del C.A.F.I.M. debiendo concurir a la
misma con fotocopia del titulo, D.N.L ¥ curriculum vitae.- :

Tanto el plantel docente como de auxiliares deberan concurrir a reuniones de equipo
con fines organizativos v de evaluacion.-

CCONTENIDOS Y METODOLOGIA:

Las actividades de colonia se llevardn a cabo en base a 4 grandes ejes de orientacion:
1. Deportivo-recreativo- ludico

Estético — expresivo

Ambientacion al medio acuatico

Socio-afectivo — actitudinal

b INTEGRACION DE NINQS ¥ JOVENES CON NECESIDADES LDUCATITAS
EEPECTALES A LA COLONIZ MUNICIPAL CONTENCIONAL:

BENTTICIARIOS:

Comprenderd a todos aquellos nifios de 10 a 14 afios. que con diferentes tipos de
discapacidades, eslas no constituyan un impedimento en el proceso de insercion e integracion cn
los grupos de la colonia dc verano convencional (evaluacion téenica de la coordinacion del
provecto mediante).-

MODULOS:

Los nifios a integrar a la Colonia Municipal se ajustardn al sistema de inscripcion por
maédulos ¥ cupos que esta cstipula para cada barrio de la ciudad de Neuquén. A los efectos de no
cortar o interrumpir procesos de aprendizaje y evolucidn de los beneficiarios, la coordinacion del
proyecto evaluara aquellos casos que merezcan prorrogar su participacion; como asi también
aquellos casos que merilten insertarse a la actividad de Colonia especial. La actividad se
iniciard el 4 de encro al 25 de febrero de 1999 .-

DIAS Y HORARIOS:

El horario estard condicionado al bairio y la planta de Colonia que a este le

o

corresponda asistir, pudiendo ser de mafiana o de tarde. Respecto a los dias la colomia es de lunes

a vicrnes.-
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INSCRIPCION:

La inscripcién se realizard de la misma manera que para la colonia especial, a través
de la entrevista personal en ¢l C.A.F.IM. Aquellos casos que accedan a la colonia convencional,
a traves del centro deportive municipal o comisidn vecinal del barrio, estos deberdn derivar cl
caso a CAFIM para su entrevista, registro, evaluacién e inclusion en el proyecto especifico.-

CONTENIDOS Y METODOLOGIA:

Los correspondientes al proyecto A de colonta de verano municipal convencional (ver
proyecto especifico)

DESCRIPCION DE RECURSOS

W RECTRROS HUMANGS:

Plonia colenia IS8Y — Gatiea T.M.:

PERSONAL A CONTRATAR:

| CANTIDAD | ] DESCRIPCION COSTO UNITARIO MENSUAL
' 6 | PROFESORES DE EDUCACION FiSICA $ 600.-
1 ' ENFERMERO S 200.-
3 . AUXILIARES S 100 -
1 | GUARDAVIDAS " CUBIERIO POR OP. SEGURIDAD |
HORAS EXTRAS PERSONAL DE PLANTA PERMANENTE:
40 Hs. Extras al 50% Responsable de planta de colonia
40 Hs. Exwras al 30%% Supervisor docenta

Plasrra colonia INSY — (rodioa T.T

PERSONAL A CONTRATAR.:

CANTIDAD DESCRIPCION COSTO UNITARIO MENSUAL |
7 | PROFESORES DE EDUCACION FISICA S 600.-
1 ENFERMERO ) S 300.-
3 AUXILIARES S 400.-
] GUARDAVIDAS i CUBIERTO POR OP. SEGURIDAD
HORAS EXTRAS PERSONAL DE PLANTA PERMANENTE:
40 Hs. Extras al 50% Responsable de planta de colonia
40 ls. Extras al 50% Supervisor docenic

Ploutg CAF LM T 0.

PERSONATL A CONTRATAR:

" CANTIDAD DESCRIPCION . COSTO UNITARIO MENSUAL
3 | PROFESORES DE EDUCACION FISICA S 600.-
. 1 ENFERMERO 5 400.-
1 GUARDAVIDAS PERSONAL DE PLANTA PERAM.

[IORAS EXTRAS PERSONAL DE PLANTA PERMANENTE:
40 Hs. Extras al 50% Responsable de planta de colonia

PERSONAL A CONTRATAR:

| _CANTIDAD DESCRIPCION COSTO UNITARIO MENSU AL
4 PROFESORES DE EDUCACION FISICA S 800.-
1 ENFERMERO $ 700.-
2 ' PERSONAL DE MANTENIMIENTO PERSONAL PLANTA
P PERMANENTE
1 | GCLARDAVIDAS _ [ CUBIERTC POR OP. SEGURIDAD

LA



HORAS EXTRAS PERSONAJ DE PLANTA PERMANENTE;

40 Hs. Extras al 50% Responsable de plan
Deportivo)
40 Hs. Extras al 50% Supervisor docente

Llanga de CAFIM - £AL

PERSONAL A CONTRATAR:

(responsable de Centio

| CANTIDAD | DESCRIPCION COSTO UNITARIO MENSUAL
1 RESPONSABLE DE PLANTA $ 800.-
4 - PROFESORES DE EDUCACION FISICA $ 600.-
I GUARDAVIDAS $ 600.-
4 AUNILIARES $ 300.-
HORAS EXTRAS PERSONAL DE PLANTA PERMANENTE:
40 Hs. Extras al 50% Personal de mantenirmento
@ TRANSPORYE:
| CANTIDAD | DESCRIPCION COSTO UNITARIO DIARIO
' 7 | COLECTIVOS DURANTE 40 DIAS EN ITORARIO DE S 150.-
(9 A 19 1Ts, _
4 . COLECTIVOS DURANTE 40 DIAS EN HORARIO DL - S 50-
|13 A 19 Hs.
2 REFRICGERIO:
CANTIDAD | DESCRIPCION
2100Kkg. Queso barre :
1200 kg, Saichichdn con jamén |
I 1200 ke, Palera |
4600 littos Jugo concentrado _1
7200 ke, Pan tipo felipe |
“ HEGUROS
|__CANTIDAD DESCRIPCION |
1 | Seguro de responsabilidad civil comprensiva para 40 dias de actividad, para pileta, CAFIM ¥ dos f

"plantas de colomia.-

< AMATERIAL DY LIBRERIA:

CANTIDAD DESCRIPCION
600 | Envases de adhesivo vinilico por 50 g. Tipo
! 300 Temperas por 200 cm3 colores varios
10 Rallos de papel para envolver 60 em de ancho colores varios liso
s Rollos de papel para envolver 60 cm de ancho
:_ 600 | Unidades de papel creppe
! 400 " Tijcras chicas para papel tipo escolar
3 Tijeras grande metal-plastico _
300 | Cartulinas colores varios tipo Muresco
800 Pinceles tipo acuarela chico
8 Abrochadoras_tipo Mit N° 10
P 100 Cajas broches N 10
i 10 Cuadernos con cspiral rallades 44 Hojas tipo oficio
10 Caipetas tamafio oficio con anillos tapa negra
14 : Resmas papel oficio 70 g.
200 i Cajas crayones x 12 unidades
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MATERYAL DIDACTICO:

" CANTIDAD DESCRIPCION
30 Bolsas de globo x 100 unidades
40 Cintas de embalar transparente por 50 m. x4 cm.
50 Hilo plastico- soga 400 g,
.30 Hilos s1sal bobina brande
100 Bolsas carameios masticables §00 g.
! 50 Bolsas chupetines bolitas
i 300 Metros tela rafia pasacalles

UTTLES DE LIMPIEZ A

|—C'ANTI DAD ; DESCRIPCION
20 : Pares de guantes de goma N° 8
N 50 : Trapos de rejilla
30 Trapos de piso
30 Secadores de goma X 45 cm.
20 Escobas de 6 hilos
100 Litros Desinfectantes {envase x5 litros)
200 Litros de lavandina {envase x 5 litros)
100 Litrog detergente {envases x 5 littos)
L 40 Paquetes belsas residuos consorsio 60x90(x 50 unidades)
100 Unidades papel higienico x 70 m
20 Botellas fluido manchester

PRODUCTOS QUIMICOS:

| CANTIDAD | DESCRIPCION

20 Latas x 10 lifros alguicida concentrado

|
| 20 - Latas x 10 litros de clarificador de H20 comun
i 10 Cajas dc 5 Kg. de cloro en pastillas
; 2 Tubes de medicién de PH y Cloro

PRODUCTOS MEDICINSLES:

CANTIDAD DESCRIPCION

5 : Botiquines completos

UTILES ¥V ERNSERES DE USO PRECARIO

| CANTIDAD DESCRIPCION
L 100 M media sombra AL 80 %
60 M media sombra AL 80 %
600 m. de soga x 6 mm
600 M de soga x 10 mm
50 Kg. de alambre dulce
150 Bidones pldsticos x 5 litros
i 4 Bidones plasticos x 240 litros
i 6 Cacerolas N° 36 18 lifros acero inoxidable
8 Pavas N° 24 de aluminio
! 120 _'_Pelotas multiuso con camara
3 10 | Juegos psicomotricidad
! 1G0 : Gorros natacién
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4 INFRAESTRUCTURA:

e Alquiler de predio propiedad privada, ubicado en calle Ruival N° 2060 durante los meses de
Diciembre 1998, Enero v Febrero 1999, costo mensual $ 3.500.00.-

e Alquiler de bafios quimicos, durante los meses de enero y febrero de 1999.- Costo total S
3.900.00.-

¢ Alquiler de tratlers durante los meses de encro v febrero de 1999.- Costo total § 2.300.00.-

% GASTOS EVENTUALES MENURES:
Anticipo de gastos para erogaciones no previstas y emergencias:  $ 4.000.-

PRESLPUESTO

o RECURSOS HUMANDS:

Plasta colonia ISSN — Gotiva T3

PERSONAL A CONTRATAR:
| DESCRIPCION | COSTO TOTAL ]
[ PROFESORES DE EDUCACION FISICA i S 7.200.- -
VENFERMERO = S 1.000.- !
 AUXILIARES ' $ 2.400.- J
GUARDAVIDAS . CUBIERTO POR OP. SEGURIDAD

TOTAL PERSONAI A CONTRATAR; § 10.600.60.-

HHORAS EXTRAS PERSONAL DE PLANTA PERMANENTE:
160 Hs. Extras al 50% $457.60.-
TOTAL HS. EXTRAS: § 457.60.-

Plamta colonia {8535 — Gurica T.71.;

PERSONAL A CONTRATAR:
| DESCRIPCION ] COSTO TOTAL
' PROFESORES DE EDUCACION FISICA § 8.400.- ;
 ENFERMERO _ ' $ 1.000.- ['
AUXILIARES $ 2.400.- _ |
| GLARDAVIDAS ] CUBIERTO POR OP. SEGURIDAD |

TOTAL PERSONAL A CONTRATAR: § 11.800.00.-

HORAS EXTRAS PERSONAL DE PLANTA PERMANENTE:
160 Hs. Exiras al 30% S 457.60.-
TOTAL IS. EXTRAS: $ 457.60.-

Pluniga CAF M. T.T.:

PERSONAL A CONTRATAR:

DESCRIPCION | COSTO TOTAL
PROFESORES DE EDUCACION FISICA $ 3.600.-
ENFERMERO $ 800.-
GUARDAVIDAS PERSONAL DE PLANTA PERM. |

TOTAL PERSONAL A CONTRATAR: $ 4.400.00.-

!

f,.16°



"HORAS EXTRAS PERSONAL DE PLANTA PERMANENTE:
80 Is. Exiras al 50% S 228.80.-

TOTAL HS. EXTRAS: § 228.80.-

FPlanta de CAFIM - T4,

PERSONAL A CONTRATAR:

] DESCRIPCION COSTO TOTAL
RESPONSABLE DE PLANTA $ 1.600.-
PROFESORES DE EDUCACION FISICA $ 4.800.-
GUARDAVIDAS S 1.200 -

| AUXTLIARES ! S 2.400 -

TOTAL PERSONAL A CONTRATAR: § 10.000.60.-

HORAS EXTRAS PERSONAL DE PLANTA PERMANENTE:
80 Hs. Extras al 50% S 228.80.-

TOTAIL HS. EXTRAS: § 228.80.-

Plun de naracicn,

PERSONAL A CONTRATAR:

[ DESCRIPCION } COSTO TOTAL J
' PROFESORES DE EDUCACION FISICA S 6.400 - |
_ENFERMERO ' S 1.400 .- ’
| PERSONAL DE MANTENIMIENTO : PERSONAL PLANTA
PERMANENTE
GUARDAVIDAS ' CUBIERTOQ POR OP. SEGURIDAD

TOTAL PERSONAL A CONTRATAR: $ 7.800.00.-

HORAS EXTRAS PERSONAL DE PLANTA PERMANENTE:
160 Ils. Extras al 50% $ 457.60.-
TOTAL HS. EXTRAS: $457,60.-

TOTAL RECURSOS HUMAMNOS: &5 46.430.40.-

o TRANSPORTE:;

DESCRIPCION COSTO TOTAL
] COLECTIVOS DURANTE 40 DIAS EN HORARIO DE 5 42.000..-
"9 A 19 Hs. !
i COLECTIVOS DURANTE 40 DIAS EN HORARIO DE 5 14.400.- 2
|13 A 19 Hs.- ) | |

TOTAL TRANSPORTE: § 56.400.00.-
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e REFRIGERIO:

i DESCRIPCION COSTO TOTAL
- Queso barra i $ 10.080.-
" Salchichdn con jamon S 4.320.-
Paleta S 4.800.-
Jugo concentrado _ S 3.864.- o
- Pan tipo felipe - ! S 7.200.-
TOTAL BEFRIGERIO: S 30.264.00.-
SEGUROS:
i DESCRIPCION COSTO TOTAL
Seguro de responsabilidad civil comprensiva para 40 dias de actividad, para $ 3.000.00-
pileta, CAFIM y planta de colonia.- |
TOTAL SEGUROS:  § 3.4006.80.-
MATERIAL DE LIRRERTA;
TOTAL MATERIAL LIBRERIA: S 3.780.80.-
VIATERIAL DIDACTICO:
TOTAL MATERIAL DIDACTICO: § 1.176.80.-
UTILES b DIMPIE/ A
TOTAL UTILES DE LIMPIEZA: S 1.2587.00.-
PRODUCTOS QUIMICOS:
B DESCRIPCION ~ COSTOTOTAL
: Latas x 10 litros alguicida concenirado ' S 800.00.- i'
;Etas x 10 litros de clarificador de H20 comun S 600.00.- |
i Cajas de 5 Kg. de cloro en pastillas S 650.00.- i
i Tubos de medicion de PH v Cloro $ 50.00.- !
TOTAL PRODUCTOS QUIMICOS: § 2.160.00.-
PRODUCTON MEDICINAL TS,
DESCRIPCION COSTO TOTAL
Botiguines completos § 500.00.-
TOTAL PRODUCTOS MEDICINALES: 8 560.00.-
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wo LTTLES Y ENSEREN DI USO PRECARIO

DESCRIPCION COSTO TOTAL
M media sombra § 600.-
M media sombra $ 360.-
m. de soga x 6 mm § 540.-
M de soga x 10 mm § 720.-
Kg. de alambre dulce $125.-
Bidones plasticos x 3 litros $ 300.-
! Bidones plasticos x 240 lifros § 240.-
' Cacerolas N® 36 18 ljtros acero inoxidable S 288.-
: Pavas N* 24 de aluminio S 280.-
: Pelolas multiuso con cdmara S 1.080.-
[ Juegos psicomotricidad $1.200.-
| Gortos natacién 5 500.-

TOTAL BIENES YV ENSERES US0 PRECARIO:

% INFRAESTRUCTURA:

$ 6.233.60.-

e Alquiler de predio meses de Diclembre 1998, Encro v Febrero 1999, costo mensual
$3.500.00.- COSTO TOTAL $§ 10.500.00.-

¢ Alquiler d¢ bafios quimicos, durante los meses de enero v febrero de 1999.-

COSTO TOTAL § 3.900.00.-

* Alquiler de trailers durante los meses de encro y febrero de 1999.-

COSTO TOTAL § 2.300.00.-

FTOTALINFRAESTRUCTURA: S 16.708.00.-

S GASTOS EVENTUALES VMVENORES -

Anticipo de gastos: S 1.000.00 -

TOTAL ANTICIPO DE GASTOS:

RESUMEN BE GASTON:

e RECURSOS HUMANOS:

¢ TRANSPORTE

¢ REFRIGERIO

e SEGUROS

MATERIAL LIBRERTA

MATERTAL DIDACTICO

» UTILES DE LIMPIEZA

+ PRODUCTOS QUIMICOS

e PRODUCTOS MEDICINALES

e UTILES Y ENSERES USO PRECARIO
¢ INFRAESTRUCTURA

» GASTOS EVENTUALES MENORES

S

4.000.60.-

S 46.430.40.-
$ 56.400.00.-
$ 30.264.00.-

L B R W R )

3.000.00.-
3.780.00.-
1.176.50.-
1.257.00.-
2.100.00.-

500.00.-

5 6.233.00.-
$ 16.700.00.-
$ 4.000.00.-

i
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COSTO TOTAL PEAN DE VERANO 1999:

S77].840 910 -
(PESOS CIENTO SETENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CON NOVENTA
CENTAVOS

COSTO TOTAL POR BENEFICIARIO:!

$22.04.-
(PESGS VEINTIROS CON CUATRG CENTAVOS)



