ORDENANZA N° 8949/2000.-

V I S T O:


El Expediente CD-260-B-2000 y la Ordenanza Nº 8049/97; y

CONSIDERANDO:


Que con la Ordenanza 8049/97 el Concejo Deliberante de la ciudad de Neuquén regula el funcionamiento de los organismos y personal de seguridad de los locales "bailables" y confiterías que desarrollan sus actividades comerciales en el ámbito de la Ciudad de Neuquén;


Que la Ordenanza mencionada se encuadra en lo estatuido por la Carta Orgánica Municipal en su Artículo 142º): "La Municipalidad ejercerá la potestad indelegable del poder de policía en el ejido para garantizar la seguridad, la convivencia, la moralidad, la salud, un ambiente sano y equilibrado, el interés económico colectivo y el bienestar general de sus habitantes,...". Asimismo en el Artículo 143º) se establece: "El órgano Ejecutivo ejercerá el poder de policía con arreglo a las normas legales,... Equipará a cada sector específico con los medios e instrumental técnico apropiado para cada función. Propiciará acciones preventivas y participará en campañas de difusión a tal fin";


Que entonces, resulta necesario sancionar una norma que no sólo garantice la seguridad, convivencia, salud, un ambiente sano y equilibrado, etc., en este tipo de locales, sino que debe establecer mecanismos idóneos de prevención y tutela de todos los actores sociales involucrados en esta situación;


Que los incidentes ocurridos en esta Ciudad -como en otras del país- entre el personal de seguridad de locales bailables o confiterías y los jóvenes asistentes a los mismos, son de una frecuencia altísima, llegando en varios casos a provocar la muerte o lesiones graves;

Que, teniendo en cuenta todos los fundamentos vertidos anteriormente y dando cumplimiento a lo estipulado en la Carta Orgánica Municipal, se debe legislar al respecto, a fin de garantizar el bienestar general a través de medidas que fomenten la seguridad de los vecinos; 


Que de acuerdo a lo estipulado en el Artículo 129 Inciso c) del Reglamento Interno del Concejo Deliberante, el Despacho N° 154/2000, emitido por la Comisión Interna de Legislación General, Poderes, Peticiones y Reglamento, fue anunciado en la Sesión Ordinaria N° 38/2000 del día 30 de noviembre próximo pasado y aprobado por unanimidad en la Sesión Ordinaria N° 39/2000, celebrada por el Cuerpo el 07 de diciembre del corriente año;


Por ello, y en virtud de lo establecido en el artículo 67º), inciso 1º) de la Carta Orgánica Municipal,

EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

SANCIONA LA SIGUIENTE

O R D E N A N Z A

ARTICULO 1º): En los locales bailables de la Ciudad de Neuquén deberán colocarse detectores de metales, mediante dispositivos fijos o manuales, en las puertas de acceso a los mismos, a fin de evitar el ingreso de personas con armas u otros elementos metálicos inequívocamente destinados a ejercer violencia o agresión.-

ARTICULO 2º): Todo local bailable o similar – cabaret, pub, etc. – deberá contar con los detectores de metales mencionados en el Artículo 1º). En todo aquel que aún no se los hubiere colocado, se otorga un plazo máximo de 60 días corridos a partir de la promulgación de la presente ordenanza para colocarlos.-

ARTICULO 3º): El Órgano Ejecutivo Municipal no otorgará nuevas habilitaciones comerciales de locales bailables o similares cuando no se cumpla lo prescripto en el Artículo 1º) de la presente ordenanza.-

ARTICULO 4º): CREASE el Registro Especial de Personal de Seguridad, que estará bajo la órbita de la Dirección General de Industria y Comercio de la Municipalidad. En él deberá inscribirse al personal de seguridad de locales bailables o similares. Asimismo dicho personal deberá certificar su inscripción en el registro de custodios y/o personal de seguridad en la Policía Provincial.-

ARTICULO 5º): Para la inscripción del Personal de Seguridad en el Registro Especial, creado en el artículo anterior, deberán cumplimentarse los siguientes requisitos:

a.- Nombre, apellido y domicilio real.-

b.- Número de matrícula individual.-

c.- Ser mayor de 21 años de edad.-

d.- Acreditar buena conducta mediante certificado de antecedentes expedido por autoridad policial.-

e.- Examen médico psicofísico realizado por Salud Pública.-

f.- Libreta Sanitaria, la que deberá ser renovada cada seis (6) meses.-

g.- Acreditar capacitación en primeros auxilios, como así también en el manejo y resolución de conflictos.-

ARTICULO 6º): Los propietarios o responsables de los locales bailables exigirán al personal de seguridad la acreditación de la inscripción en el Registro pertinente, las que deberán ser exhibidas ante la autoridad de inspección pertinente.- 

ARTICULO 7º): Los propietarios o responsables de los locales bailables deberán comunicar a la Autoridad de Aplicación la nómina del personal de seguridad contratado. Asimismo comunicarán las altas y bajas producidas, dentro de las 48 horas de producidas.-

ARTICULO 8º): El personal de seguridad de locales bailables deberá usar, en horario de trabajo, vestimenta uniforme y portar visiblemente la leyenda "SEGURIDAD". Sin perjuicio de ello, deberá portar una credencial identificatoria con nombre y apellido, número de matrícula individual y número de registro municipal.-

ARTICULO 9º): Queda prohibido al personal de seguridad de locales bailables o similares utilizar armas o elementos contundentes para la realización de sus tareas. Asimismo, no podrá ingerir bebidas alcohólicas durante toda la jornada de trabajo.- 

ARTICULO 10º): Aquellas personas que sean objeto de maltrato o desconsideración, en incidentes con personal de seguridad de un local bailable o similar podrán presentar su queja ante la Autoridad de Aplicación, la que acreditado los hechos denunciados, aplicara las amonestaciones y/o suspensiones que correspondan.- 

ARTICULO 11º): Como asimismo, en los casos de verificarse maltratos físicos o abuso de autoridad por parte del personal de seguridad, la Autoridad de Aplicación podrá disponer su inhabilitación, la que deberá constar fehacientemente en el Registro Especial de Personal de Seguridad.-

ARTICULO 12º): El propietario o responsable del local bailable donde se comprobare la responsabilidad de su personal de seguridad en la generación de incidentes, será sancionado con multa de 500 a 2.500 (QUINIENTOS a DOS MIL QUINIENTOS) módulos, a la que se podrá adicionar la clausura temporaria del local. En caso de reincidencia podrá disponerse la clausura definitiva.-

ARTICULO 13º): El titular o responsable del local bailable que violare las disposiciones establecidas en la presente Ordenanza será sancionado con multas de 100 a 1000 (CIEN a MIL) módulos, a la que se podrá adicionar la clausura temporaria del local. En caso de reincidencia podrá disponerse su clausura definitiva.-

ARTICULO 14º): El Órgano Ejecutivo Municipal reglamentará la presente ordenanza dentro del plazo de 30 (treinta) días a partir de su promulgación.-

Artículo 15°): DERÓGASE la Ordenanza N° 8049/97-

ARTICULO 16º): COMUNÍQUESE AL ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL.-

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE NEUQUEN; A LOS SIETE (07) DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO DOS MIL. (EXPEDIENTE Nº CD 260-B-2000).-
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sac.- AROMANDO.- 

