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NEUQUEN, 30 SEP 2010

El Expediente OE N° 5506-M-10 originado en la Nota
N° 047/10 efectuada por la Subsecretaria de Gestiébn Urbana y Ambiental
-Secretaria de Desarrollo Local-; y

CONSIDERANDO:

Que por la misma se solicita la contratacion de los
servicios de las senoritas GUNST MARIA CARLA, L.P. N° 44250, y HADAD
PATRICIA FARAH, L.P. N° 44251, asimiladas a la Categoria 18;

Que dicha solicitud se fundamenta en la necesidad de
contar con personal que ejerza la labor de inspector municipal y suscriba
informes técnicos, para poder asi dar cumplimiento a los objetivos de esa
Subsecretaria;

Que corre agregado Curriculum Vitae de las seforitas
Gunst y Hadad,

Que se cuenta con la intervencidon del sefior Secretario de
Desarrollo Local;

Que por Pase N° 854/10, la Division de Control -de la
Ejecucién Presupuestaria de la Direccion de Formulacién y Gestién Presu-
puestaria -Direccién Municipal de Finanzas y Presupuesto- informa que la
Actividad: “Administracioén del Cuidado y Mejora del Medio”, Imputacién: 5-O-
1-0-4, dispone de crédito presupuestario para lo solicitado;

Que se adjunta fotocopia del Decreto N° 0991/10, en cuyo
Articulo 1°), Anexo V, se aprobd, entre otros, los Contratos Individuales de
Practica Rentada de las sefioritas GUNST y HADAD, con vigencia al dia 01
de julico de 2010 y hasta el 31 de diciembre de 2010;

Que se ‘agrega a la documentacion los Contratos de
Locacion de Servicios suscriptos entre las sefioritas Gunst y Hadad y el
sefior Secretario de Desarrollo Local;

Que por Informe N° 450/10, la Direccion de Personal
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-Direccién Municipal de Administracion de los Recursos Humanos- solicita a
la Subsecretaria de Recursos Humanos la confeccion de ia norma legal por
la cual se prevea las situaciones detalladas en el mismo;

Que por Pase N° 846/10, el sefor Subsecretario de
Recursos Humanos remite las actuaciones a la Direccidn Municipal de
Despacho para la prosecucion del tramite correspondiente; contando con la
intervencion de la sefiora Secretaria de Coordinacion y Economia;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) RESCINDIR, a partir del dia 01 de octubre de 2010, los Contra-
--------------- tos Individuales de Practica Rentada suscriptos entre este
Municipio y las personas que a continuacion se detalla, que fueran
aprobados oportunamente por Decreto N° 0991/10, Articulo 1°), Anexo V; en
virtud a lo requerido por la Subsecretaria de Gestidon Urbana y Ambiental, y
de acuerdo a lo solicitado por el Informe N° 450/10 de la Direccion de
Personal -Direcciéon Municipal de Administracion de los Recursos Humanos-:

Grupo L.P. N° Apellido y Nombres D.N.l. N°
09 44250 GUNST MARIA CARLA 30.934.676
09 44251 HADAD PATRICIA FARAH 27.406.558

Articulo 2°) APROBAR los Contratos de Locacién de Servicios suscriptos
~-—-—----——-- @ntre este Municipio y las personas que a continuacién se
detalla, asimiladas a la Categoria 18, a partir del dia 01 de octubre de 2010 y
hasta el dia 31 de marzo de 2011, con encuadre en el Articulo 9°) del Anexo |
de la Ordenanza N°® 7694. Las nombradas cumpliran tareas de Planificacion,
Evaluacién, Inspeccion y Contrel Ambiental dependientes de la Division
Planificacion Ambiental y Control de Gestidon- Direccion Municipal de
Proteccién Ambiental -Subsecretaria de Gestion Urbana y Ambiental-
Secretaria de Desarrollo Local; en virtud a 1o requerido por la Subsecretaria
de Gestion Urbana y Ambiental; y de acuerdo a lo solicitado por el Informe
N° 450/10 de la Direccioén de Personal -Direccién Municipal de Administracion
de los Recursos Humanos-:-

Grupo L.P. N° Apellido y Nombres D.N.L N° Clase
02 44250 GUNST MARIA CARLA 30.934.676 1984
02 44251 HADAD PATRICIA FARAH 27.406.558 1979

Articulo 3°) El gasto que surja del presente se atendera con cargo a la Acti-
- Vidad: “Administracién del Cuidado y Mejora del Medio”,
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Imputacién: 5-0-1-0-4, del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 4°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentémente la Direc-
—mmmmmemmeee CiON Municipal de Administracién de los Recursos Humanos a
los fines que estime correspondan.- '

Articulo 5°) El presente Decreto sera refrendado por la sefiora Secretaria de
--------------- Coordinacion y Economia; y el sefior Secretario de Desarrollo

Articulo 6°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
———-——— Direccion Centro de Documentacién e Informacion y, oportuna-
mente, ARCHIVESE.-

FDO) FARIZANO
BIANCHI
CHANETON.-
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