neuauen, 10 AGO 2010

El Expediente OE N* §123-T-10 y la presentacion efec-
tuada por el agento TOBIS ALBERTO JOSE, L.P. N° 41807, y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma, el nombrado solicita su baja
came ernpleado municipal, por haberse acogido al beneficio de la jubilacién
ordinaria a través de la Administracién Nacional de la Seguridad Social
(ANSES), a partir del dia 15 de julic de 2010;

Que por Nota N° 133/10, la Division Ausentismo —Dire-
¢cion de Personal- de la Direccidn Municipal de Administracion de los
Recursos Humanos, informa gue corresponde abonare al sefior TOBIS,
dieciséls dias de licencia proporcional del afio 2010,

Que el Subprograma Liguidacion al Personal de la
Direccion de Perscnal -Direccion Municipal de Administracion de los
Recurses Humanos- adjunta planilla de liquidacion detallande los 18 dias de
licencia proporcional del afio 2010 y el Sueldo Anual Complementaric
proporcional a cobrar por el nombrado;

Que por Informe N® 365/10, la Direccién de Personal
-Direccion Municipal de Administracion de los Recursos Humanos- sclicita a
la Subsecretarla de Recursos Humanes la confeccidn de la norma legal
mediante la cual se efactie la baja de la Planta Permanente Municipal, ¢on
vigencla al dia 15 de julio de 2010, del agente TOBIS ALBERTOQ JOSE, L.P.
N 41807 (Grupo 01), D.N.I. N° 06.388.420, Clase 1941, Categaria 20, en
virtud de su renuncia;

Que toma conocimiento el sefior Subsecretario de Recur-
sos Humanos por Pagse N° 578/10, remitiendo las actuaciones a la Direccidn
Municipal de Despacho para la prosecucion del trdmite correspondiente;
contando con la intervencion de la sefora Secrstarna de Coordinacion y
Econcmia;

Por ella:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUGQUEN

Articule 1%) DAR DE BAJA de la Planta Permanente Municipal, con vigen-
------—o—— cla al dia 15 de julio de 2010, al agente TOBIS ALBERTO
JOSE, L.P. N° 41807 (Grupo 1}, D.N.L/N° 06.388.420, Clase 1941, Cate-
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goria 20, en vitud de ia renuncia presentada por haberse acogido al
beneficio de la jubilacion ordinaria a través de la Administracién Nacional de
la Seguridad Social (ANSES), quien dependia del Subprograma de
Proyectos Viales y Topografia -Direccidn de Proyectos Viales- Direccidn
General de Espacios Publicos -Subsecretaria de Obras Publicas- Secretar(a
de Infraestructura; seqin k solicitado por Informe N° 365/10 de la Direccién
de Personal -Direccién Municipal de Administracion de los Recursos
Humanos-.-

Articulo 2°) AUTORIZAR al Subprograma Liquidacion al Personal de ia
mmmmmm Direccidn de Parsonal -Direccién Municipal de Administracidn de
jos Recursos Humanos- a liquidar al agente TOBIS ALBERTO JOSE, L.P.
N® 41807, las sumas correspondientes a la licencia pendiente de usufructo y
al Sueldo Anusal Complementario proporcional, de acuerdo a lo requarido por
Informe N° 365/10 de la Direccidn de Personal.-

Articulo 3°} TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Direc-
-------- cién Municipal de Adminigtracién de los Recursos Humanos a
los fines que estime correspondan.-

Articule 4°) El presente Decreto sera refrendado por la sefiora Secretaria de
wemsnmenesene  COpMdiNACION v Economia; v el sefor Secretarioc de Infraes-

Articulo 5% Registrese, publiquese, cOmplasa de conformidad, desa a la
mmmmmm Direccitn Centra de Documentacion g Informaciin y, oportuna-
mente, ARCHIVESE -
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