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DECRETO N -

NEUQUEN, [~ =7 "7°n

El Expediente OE N° 10482-M-09, originado en la Nota
N° 070/09 efectuada por la Direccién General de Promocidn de Empleo
-Secretaria de Desarrollo Local-; y

CONSIDERANDO:

Que a lravés de la misma, solicita la designacién politica
del agente VILLARO HECTOR OMAR, L.P. N° 5839, como Jefe de la
Divisién Desarrollo de Proyectos dependiente de esa Secretaria, quien
cuenta con 20 afios de antigliedad en este Municipio, realizando tareas de
formulacion y seguimiento de proyecto, consfituyéndose hoy en la perscna
mas idénea para cubrir dicho cargo;

Que tomod conocimienio el sefior Secretario de Desarrollo
Local;

Que por Pasc N° 1234/09, la Division de Control de la
Ejecucion Presupuestaria de ia Direccion de Formulacion y Gestion
Presupuestaria -Direccion Muriwipal de Finanzas y Presupuesto- informa que
la Actividad: “Servicios dz Informacion y Capacitacion para la Insercion
Social’, Imputacién: 8-DL-3-0-1, Partida Principal: *Personal”, dispone de
crédito presupuestario para la designacion solicitada,

Que por Informe N° 665/09, la Direccidn de Personal
-Direccion Municipal de Recursos Humanos- solicita a la Subsecretaria de
Recursos Humznos se autorice la confeccion de la norma legal mediante la
cual se designe politicamente, a partir de su notificacion y por el término de la
actuz! geston de gobieme o mientras sean necesarios sus servicios, en
forma transitoria, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 5°) del
Decreto N9 1297/00, al agente VILLARO HECTOR OMAR, L.P. N° 5839,
como Jefe de |la Divisién Desarrollo de Proyectos -Direccion de Promocion de
Empleo- Direccién General de Promocién de Empleo -Secretaria de
Desarrollo Local-; aulorizandose el pago del Plus por Responsabilidad
Jerarquica y Dedicacion a la Funcion,

Que el sefor Subsecretario de Recursos Humanos,
contando con la intervencion del sefior Secretario de Economia, remite lo




actuado a la Direccion Municipal de Despacho a sus efectos;
Por ello:

EL PRESIDENTE DEL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE
NEUQUEN A CARGO DEL ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL

DECRETA

Articulo 1°) DESIGNAR POLITICAMENTE, a partir de su notificacion y por
=gl término de la actual gestion de gobierno o mientras sean
necesarios sus servicios, en forma iransitoria, de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 5°) del Decreto N° 1297/00, al agente VILLARO
HECTOR OMAR, L.P. N° 5839 (Grupo 01), D.N.I. N° 12.020.562, Categoria
23 como Jefe de la Division Desarrollo de Proyectos -Direccion de
Promocion de Empleo- Direccién General de Promocion de Empleo
_Secretaria de Desarrollo Local-, autorizandose el pago del Plus por
Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la Funcion, segin lo establecido
en el Articulo 43%), del Anexc i de la Ordenanza N° 7694, de acuerdo a lo
requerido por Informe N° 665/09 de la Direccién de Personal -Direccion
Municipal de Recursos Humanos-.-

Articulo 2°) El gasto que surja dei presente se atendera con cargo a la Ac-
—————— tividad: “Servicios de !nformacidn y Capacitacion para la Inser-
cién Social”, Imputacidn: 8-Di-3-G-1, Partida Principal: “Personal’, del Presu-
nuesto de Gastos vigente -

Articule 3°) TOME conccimiento de lo dispuesto precedentemente la
emeem———  Divreccién Municipal de Recursos Humanos a los fines que
esiime correspendan.-

Articulo 4% E! piesente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
wemer——-- a2 Coordinacion e Infraestructura a cargo de la Secretaria de
Econoenia; y de Desarrollo Local -

Articulo 5°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
—————————————————— Direccion Centro de Documentacion e Informacion y, oportuna-
menie, N{ARCHIVESE.—
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