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NEUQUEN, 2 1 SEP 2021

El Expediente OE N° 3541-M-2019; vy,

CONSIDERANDO:

Que en el expediente indicado en el Visto, luce el Pase
N° 968/2019, mediante el cual la Direccién de Administracion de Personal,
dependiente de la Subsecretaria de Recursos Humanos, remitid al Instituto
Municipal de Prevision Social la documentacion correspondiente del agente

Jorge MEZA, D.N.I. N° 16.165.053, L.P. 5691, Clase 1962, Categoria de

Revista 24 quien se desempefia en la Division de Recaudacnbn dependiente de la
Direccion de Tesoreria, de la Direccién General de Administracion Financiera de

la Subsecretaria de Hacienda perteneciente a la Secretaria de Hacuenda a

efectos de iniciar el tramite de jubilacién ordinaria;

.,

Que a fojas 23, obra nota con fecha en 28 de junio de 2019,

mediante la cuial, el agente MEZA informo la suspension del tramite de beneficio
de jubilacién ordinaria, conforme la suscripcion del Convenio. Solidario”
Asistencial para Afiliados Activos con Derecho a Jubilacién obrante a ijas 24
. de las presentes actuaciones; '

Que habiendo tomado intervencion el menclonado Instttuto :
dispuso el traslado de lo actuado a su Asesor Legal a fin de que dictamine al~
respecto, quien se expidid a fojas 27 de las actuaciones, considerando que
corresponde conceder el beneficio jubilatorio requendo por el menclonado. 1
agente, en los términos de los articulos 35°) inciso c), y 52°) de la:Ordenanza -~
N° 11633, debiendo el agente afrontar el 40% del aporte jubilatorio por lo que . .
corresponde a la municipalidad de la Ciudad de Neuquén el 60% restante del -

mencionado aporte, hasta el dia 24 de septiembre de 2027, de acuerdo a lo
dispuesto por la Ordenanza N° 13264 y su modificatoria N° 14031, '

Que el mencionado Convenio celebrado entre el agente

MEZA y el Instituto Municipal de Prevision Social, en el marco de las

Resoluciones N° 89/18 y su modificatoria 103/19, a fin de suspender la

tramitacién de la jubilacion, la que fue resuelta mediante Disposicién N° 036/19

del Instituto Municipal de Previsién Social;

Que mediante nota de fecha en 11 de agosto de 2021 el
agente MEZA soiicit6 dar de baja el mencionado Convenio y continuar eI trémlte '

de la Jubilacién Ordinaria;

Que a través de la Nota N° 802/21 el menctonadoi '
Administrador del Instituto Municipal de Prevision Social informé que el ‘
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expediente fue tratado en reunién de Consejo de Administracion de ese Instituto, -
segun consta en Acta N° 1710, cuya copia certificada se agregé a fojas 30/33 de
las actuaciones, aprobandose la concesion del beneficio de Jubilacién Ordinaria;

Que a fojas 38 obra la renuncia presentada por el agente
MEZA a los fines de acceder al beneficio de Jubilacion Ordinaria, a partir del dia
01 de octubre de 2021, luego de finalizar la licencia que actuaimente se
encuentra gozando, acorde surge de la solicitud agregada a fojas 37,

Que mediante Nota N° 111/21, se expidid el Director de
Legal Laboral de la Subsecretaria de Recursos Humanos, manifestando no
tener observaciones legales que formular y adjuntando proyecto de norma legal,
mediante el cual se propicia aceptar la renuncia y dar de baja al agente Jorge
MEZA, D.N.l. N° 16.165.053, L.P. 5691, Clase 1962, Categoria de Revista 24, a
los efectos de tramitar su Jubilacién Ordinaria;

Que ha tomado intervencién el sefior Secretario de
Hacienda;

Que corresponde la emision de la presente norma legal;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
DECRETA: |

Articulo 1°) ACEPTASE la renuncia para acogerse al beneficio prewsuonal de
-----——emm-—- la Jubilacién Ordinaria, presentada por el agente Jorge MEZA,
D.N.I. N° 16.165.053, L.P. 5691, Clase 1962, Categoria de Revista 24 quien se -
desempefia en la Division de Recaudamén dependiente de la  Direccién de
Tesoreria, de la Direccion General de Administracion Financiera de la = -
Subsecretaria de Hacienda, perteneciente a ia Secretaria de Hacienda, conforme .~
lo establecido por los articulos 35°) inciso ¢) y 52°) de la Ordenanza N° 11633,y
sus modificatorias, correspondiendo que la Administracién Publica. Municipal =
compense el 60% del aporte jubilatorio que debe realizar el agente hasta el dia - = |
24 de septiembre de 2027 y DESE DE BAJA de la planta permanente de la »
Municipalidad de la Ciudad de Neuquén, a partir del 01 de octubre de 2021; de
acuerdo a los expuesto en los considerandos que forman parte mtegrante de Ia -
presente norma legal. . -

Articulo 2°) AGRADEZCASE al agente Jorge MEZA por los servicios |
-—----mmmm-—— prestados en la Municipalidad de la ciudad de Neuquén o

Articulo 3°) NOTIFIQUESE a través de la Subsecretarla de Recursos
e e Humanos y remitanse las - actuaciones al Instituto Municipal de
Prevision Social para que se otorgue la Jubilacién Ordinaria al agente nombrado- o
precedentemente. . : o
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Articulo 4°) Por la Contaduria Municipal, procédase a liquidar la
e cOmpensacion del aporte jubilatorio a favor del Instituto Municipal
de Prevision Social, en cumplimiento de la Ordenanza N° 13264, conforme lo
dispuesto en el Articulo 1°) de la presente norma legal.

Articulo 5°) El presente decreto sera refrendado por el sefior Secretario
e —memmeeem @ Hacienda. :

Articulo 6°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
e Direccion Centro de Documentacion e Informacién vy,

oportunamente archivese.
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