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NEUQUEN, 2 9 ABR 2021

El expediente OE N° 2402-M-21 y el Decreto N° 0072/19; y
CONSIDERANDO:

Que mediante el decreto indicado en el Visto, se aprobd
la estructura organico funcional de la Secretarfa de Capacitacién y Empleo y
de las Subsecretarias que de ella dependen;

Que obra en el expediente mencionado en el Visto, copia
autenticada de la renuncia presentada por la sefiorita Ailin Maria QUIROGA
DECUZZO, D.N.I. N° 36.669.486, a su designacién de planta politica en el
cargo de Jefa de Divisién de Institutos Terciarios y Terminalidad Educativa,
categoria 22 mas plus, dependiente de la Direccién de Terminalidad
Educativa, de la Direccion General de Formacion Profesional de la
Subsecretaria de Capacitacion, a partir del dia 31 de marzo de 2021;

Que la sefiora Secretaria de Capacitacion y Empleo,
solicita la incorporacién en el cargo vacante de planta politica de la sefiora
Paola Anabel FUENTES, D.N.I. N° 25.679.297;

Que cuenta con la intervencién favorable de la Direccion
de Control de Ja Ejecucion Presupuestaria dependiente de la Subsecretaria
de Hacienda;

Que corresponde la emision de la presente norma legal;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA

Articulo 1°) ACEPTASE a partir del dia 31 de marzo de 2021, la renuncia
---------------- presentada por la sefiora Ailin Marfa QUIROGA DECUZZO,
D.N.I. N° 36.669.486, al cargo de planta politica, categoria 22 mas plus de
Jefa de Division Jefa de Division de Institutos Terciarios y Terminalidad
Educativa dependiente de la Direccién de Terminalidad Educativa, de la
Direccion General de Formacion Profesional de la Subsecretaria de
Capacitacion bajo la 6rbita de la Secretaria de Capacitacion y Empleo.
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Articulo 2°) DESIGNASE en la planta politca de la Secretaria de
---------------- Capacitacion y Empleo, a partir de la firma del presente decreto
y mientras dure la presente gestion de gobierno y/o sean necesarios sus
servicios, a la persona que se consigna en el ANEXO UNICO de la presente
norma legal, en el cargo y categoria que alli se indica y asignanse los
adicionales establecidos en los articulos 43°) y 44°) por Responsabilidad
Jerarquica y Dedicacién a la Funcién y con encuadre en el articulo 8°) inciso
1), del Estatuto para el personal Municipal, aprobado mediante Ordenanza N°
7694.

Articulo 3°) El gasto que demande el presente decreto se atendera con
---------------- cargo a la partida correspondiente del Presupuesto de Gastos

Vigente.

Articulo 4°) Por la Subsecretaria de Recursos Humanos efectiense las
---------------- notificaciones de rigor.

Articulo 5°) El presente decreto sera refrendado por la sefiora Secretaria
---------------- de Capacitacion y Empleo.

Articulo 6°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
---------------- Direccion Centro de Documentacién e Informacién vy,
oportunamente, archivese.-
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