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NEUQUEN, 2=

El Registro N° 0733/09 de la Direccion Registro de Docu-
mentacién -Direccién Municipal de Despacho- y la presentacion efectuada
por la agente QUIROGA MARADEY SILVANA NAIR, L.P. N° 43528, y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma solicita se le otorgue licencia
sin goce de haberes, por el término de un (1) afio, conforme al beneficio
establecide en el Articulo 65°) del Fstatuto para el Personal Municipal, por
razones particulares, a partir del 07 de octubre del cornente afo;

Que por Pase N° 473/09, se cuenta con el V° B? de Ia
Secretaria de Desarrollo Social,

Que el Administrador General del Institutc Municipal de
Previsién Social -Nota N° 982/09- informa que la agente cilada ha docu-
mentado ef total de la deuda que mantiene con ese Instituto a los fines de re-
levar a este Municipio de descontar la misma de sus haberes;

Que por Informe N° 644/09, la Direccion de Personal
-Direccién Municipal de Recursos Humanos- solicita la confeccion de la nor-
ma legal mediante la cual se autorice la licencia sin goce de haberes reque-
rida, con vigencia al dia 07 de octubre de 2009 hasta el 07 de octubre de
2010: con encuadre en Titulo V11, Seccién 1), Punto ¢), Articulo 657), Anexo |
de ta Ordenanza N° 7694,

Que el sefior Subsecretario de Recursos Humanos remi-
te las actuaciones a la Direccidon Municipal de Despacho para la prosecucion
del tramite correspondiente; contando con la intervencion del sefor Secreta-
ric de Economia;

Por ello:

EL PRESIDENTE DEL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE
NEUQUEN A CARGO DELL ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL

DECRETA:

Articulo 1°) AUTORIZAR a la agente QUIROGA MARADEY SILVANA
e NAIR, L.P. N° 43528 (Grupo 01), D.N.I. N° 16.333.163, Clase
1963, Categoria 12, a usufructuar la licencia extraordinaria sin goce de
haberes con encuadre en Titulo VII, Seccion 1), Punto c), Ariculo 65°),
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Anexo | de la Crdenanza N° 7694, con vigencia al dia 07 de octubre de 2008
y hasta el 07 de octubre de 2010, reteniendo la licencia pendiente usufructo.
La nombrada depende de la Direccion Municipal de Inclusién Social -Sub-
secretaria de Desarrollo Social- Secretaria de Desarrollo Social; de acuerdo
a lo solicitado por Informe N° 644/09 de la Direccion de Personal -Direccion
Municipal de Recursos Humanos-.-

Articulo 2°) TOME conocimiento de lo dispuesto en la presente norma lega!
- |a Direccién de Personal -Direccién Municipal de Recursos
Humanos- a los fines que estime correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
-—-————— de Coordinacion e Infraestructura a cargo de la Secretaria de
Economia; y de Desarrolio Social.-

Articulo 49 REGISTRESE, publiguese, cimplase de conformidad, dese a la
————— Direccidon Centro de Documentacion e Informacion y, oportuna-
mente, ARCHIVESE -

M.G.-

FDO) BURGOS
GAMARRA
BALDO.-
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