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NEUQUEN, 4 [ € 2009

El Registro N° 0667/09 de la Direccién Registro de
Documentacion -Direccién Municipal de Despacho- y la nota s/n® de la
Secretaria de Gobierno; y

CONSIDERANDO:

Que por la misma, solicita se rescinda, con vigencia al dia
30 de septiembre del corriente afio, el Contrato de Locacion de Servicios
-moedalidad C.U.L.T - del sefior CORREA SKIBA GUILLERMO, L.P. N° 44491,
guien cumplia tareas como Asesor de esa Secretaria,

Que se adjunta fotocopia del Decreto N° 0987/08, en cuyo
Articulo 1°), Anexo 11l se aprobé -entre otros- el Contrato de Locacion de
Servicios -modalidad C.U.|.T.- del sefior CORREA SKIBA GUILLERMO, con
vigencia desde el 01 de julio de 2009 y hasta el 31 de diciembre de 2009;

Que por Informe N° 0547/09, fa Direccién de Personal -Di-
reccidn  Municipal de Recursos Humanos- solicita a la Subsecretaria de
Recursos Humanos autorice la confeccion de la norma legal por la cual se
rescinda, con vigencia al dia 30 de septiembre de 2009, el Contrato de
Locacién de Servicios -modalidad C.U.[.T.- suscripto entre este Municipio y el
sefior CORREA SKIBA GUILLERMO, L.P. N° 44491 (Grupo 10), D.N.I.
N® 17.238.809, C.U.L.T. N° 20-17238809-5, Clase 1965;

Que el sefior Subsecretario de Recursos Humanos remite
las actuacicnes a la Direccion Municipal de Despacho para la prosecucién
del tramite correspondiente; contando con la intervencion del sefior Secreta-
rio de Economia;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) RESCINDIR, con vigencia al dia 30 de septiembre de 2009, el
wrmeemem———- Contrato de Locacion de Servicios -modalidad C.U.1.T - suscrip-
to entre este Municipio y el senor CORREA SKIBA GUILLERMO, L.P.
N° 44491 (Grupo 10}, D.N.l. N° 17.238.809, C.U.LT. N° 20-17238809-5,
Clase 1965, que fuera aprobado oportunamente por Decreto N° 0987/09,
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Articulo 19), Anexo lll, en virtud a fa Clausula Octava del mencionado
Contrato. El nombrado cumpiia tareas como Asesor en la Secretaria de
Gobierno; de acuerdo a lo expuesto por Informe N° 0547/09 de la Direccion
de Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos- .-

Articulo 2°) TOME conocimiento la Direccion de Personal -Direccidn Muni-
——————————————— cipal de Recurscs Humanos- a los fines que estime corres-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por los sefnores Secretarios
——————————————— de Servicios Urbanos a cargo de la Secretaria de Gobierng; y de
Desarrollo Social a cargo de la Secretaria de Economia.-

Articulo 4°) REGISTRESE, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
---------------- Direccién Centro de Documentacion e Informacion y, oportu-
namente, ARCHiVESE -

FDO) FARIZANC
ROCA
BALDO.-




