El Registro N° 0833/09 de la Direccién Registro de
Documentacion -Direccion Municipal de Despacho-, y el Informe N° 0553/09
de la Direccion de Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos-; y

CONSIDERANDOQ:

Que a través del mismo, se solicita dejar sin efecto, a
partir de su notificacidn, la designacién politica de! sefior BOZAK NESTOR
OSVALDO, L.P. N° 7971 (Grupo 04), como Director Municipal de |a Direccion
Municipal de Seguridad, Vigilancia, Mayordomia y Mantenimiento -Subse-
cretaria de Gobierno - Secretaria de Gobierno, que fuera efectuada oportuna-
mente mediante por Decreto N°® 0535/08, Articulo 2°), Anexo Il

Que, asimismo, requiere se deje sin efecto, a partir de su
notificacion, la designacion politica del sefior MUNCZ CARLOS GABRIEL,
L.P. N° 7761 (Grupo 04), D.N.I. N° 11.028.558, como Director Municipal de la
Direccién Municipal de Servicio Comunitario -Unidad de Intendencia-
Intendencia, que fuera. efectuada oportunamente mediante Decreto
N° 1313/09, Articulo 4°); y se lo designe politicamente, a partir de su
notificacion, como Director Municipal de fa Direccién Municipal de Seguridad,
Vigilancia, Mayordomia y Mantenimiento -Subsecretaria de Gobierno-
Secretaria de Gobierno, con encuadre en el Articulo 8%, Inciso 1), del
Estatuto para el Personal Municipal;

Que se cuenta con el VO B° de los sefores Subsecretario
de Recursos Humanos; y de Economia;

Que se adjunta fotocopia de los Decretos N°s. 0535/09 y
1313/09;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA
Articulo 1°) DEJAR SIN EFECTO, a partir de su notificacién, la designacion
e politica del sefor BOZAK NESTOR OSVALDO, L.P. N° 7871,
{Grupo 04), D.N.I. N° 18.626.597, Clase 1967, Categoria FS1 como
Director Municipal de la Direccion Municipal de Seguridad, Vigilancia.
Mayordomia y Mantenimiento - Subsecretaria de Gobierno - Secretaria de



Gobiemno, y que fuera efectuada oportunamente mediante por Decreto
N° 0535/09, Articulo 2°) del Anexo Ii; de acuerdo a lo requerido por Informe
N® 0553/09 de la Direccién Personat -Direccidon Municipal de Recursos
Humanos-.-

Articulo 2°) DEJAR SIN EFECTO, a partir de su notificacién, la designacian
e politica del sefior MUNOZ CARLOS GABRIEL, L.P. N° 7761,
(Grupo 04), D.N.I. N° 11.028.558, Clase 1954, Categoria FS 1, como
Director Municipal de la Direccidén Municipal de Servicio Comunitario - Unidad
de Intendencia - Intendencia, y que fuera efectuada oportunamente mediante
Decreto N° 1313/09, Aricule 4°); de acuerdo al Informe N° 0553/09 de la
Direccién de Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos-.-

Articulo 3°) DESIGNAR POLITICAMENTE, a partir de su notificacion y por
e @] t&rminc de la presente gestion de gobiernc ¢ mientras sean
necesarios sus servicios, al sefior MUNOZ CARLOS GABRIEL, L.P. N° 7761
(Grupo 04), D.NJ. N° 11.028.558, Clase 1954, Categoria FS1, como
Director Municipal de la Direccién Municipal de Seguridad, Vigilancia,
Mayordomia y Mantenimiento - Subsecretaria de Gobierno - Secretaria de
Gobierno, con encuadre en el Articulo 8°%), Inciso 1), del Estatuto para el
Personal Municipal; de acuerdo al Informe N° 0553/09 de la Direccidon de

Articulo 4°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la
e Direccion Municipal de Recursos Humanos a los fines que
estime correspondan.-

Articulo 5% El presente Decreto sera refrendado por el sefior Secretario
----------------- de Economia.-

Articulo 6°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
- Direccion Centro de Documentacion e informacion vy, opor-
tunamente, ARCHIVESE -
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