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El Registro N° 0601/09 de la Direccion Registro de

- e
e

Documentacion -Direccion Municipal de Despacho-, originade por el
Telegrama de renuncia de la agente CORSINO MASSACESE ESTER
GRISEL, L.P. N° 6716, y

CONSIDERANDO

Que la agente antes mencionada presenta su renuncia a
partir del dia 01 de marzo de 2009;

Que mediante Informe N° 500/09, la Direccidon de
Personal —Direccion Municipal de Recursos Humanos- solicita la confeccion
de la norma legal por la cual se dé de baja de la Planta Permanente
Municipal a la agente CORSINO MASSACESE, L.P. N° 6716, quien
dependia de la Direccion General de Promocién de Empleo -Secretaria de
Desarrollo Local-

Que la Subsecrefaria de Recursos Humanos remite lo
actuado a la Direccion Municipal de Despacho, a los efectos de dar
cumplimients a lo solicitado precedentemente; contandose con la inter-
vencion del sefior Secretario de Economia;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) DAR DE BAJA, con vigencia al dia 01 de marzo de 2009, de la
———————————————— Planta Permanente Municipal a la agente CORSINO
MASSACESE ESTER GRISEL, L.P. N° 6716 (Grupo 01), D.N.
N° 14.337.566, Clase 1960, Categoria 19, en virtud de la renuncia
presentada por la misma; quien dependia de la Direccion General de
Promocidon de Empleo -Secretaria de Desarrollo Local-; de acuerdo al




Informe N° 500/09 de la Direccion de Personal -Direccién Municipal de
Recursos Humanos-.-

Articulo 2°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Direc-
---------------- cion Municipal de Recursos Humanos a los fines que estime

correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto serd refrendado por los sefiores Secretarios
———————————————— de Economia; y de Desarratlo Social .-

Articulo 4°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
—-awmeeemean-- - Direccion Centro de Documentacién & Informacion y, oportuna-
mente, ARCHIVESE -
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