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NEUQUEN,Z & 207 0008

El Registro N° 0533/09 de la Direccion Registro de
Documentacion -Direccion Municipal de Despacho- y el Informe N° 417/09 de
ia Direccion de Personal -Direccién Municipal de Recursos Humanos-; ¥

CONSIDERANDO.

Que 2 fravés del mismo, solicita a la Subsecrefaria de
Recursos Humanos se autorice la confeccion de la norma legal mediante la
cual se modifique las partes pertinentes del Decreto N° 1100/08, por ef cual
se aprobd la Estructura Organica Funcional de la Unidad de Gestion del
Habitat, en razon de haberse constatado errores respecto de algunos datos
consignados;

Que se adjunta fotocopia del Decreto N°® 1100/09 por el
cual se estabieci¢ la Estructura Organica Matricial de la Unidad de Gestion
del Habitat y se designé al personal que se desempefia en la misma;

G en S fue elabor de acuerdo al
Informe N° 373/09 de la Direccidn de Personal -Direccion Municipal de

Recursos Humanos-;

(]

el Decreto en cuestion fue elaborado

Que se adjunta a las actuaciones notas por las cuales se
requiere dichas modificaciones;

Que se cuenta con la intervencion de los senores
Subsecretario de Recursos Humanos y Secretario de Economia;

Por ello;
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA

Articulo 1°) INCLUIR en los alcances de los Decretos N°s. 0572/09. Ariiculo
---------------- 59%): 0832/09, Articulo 5°); y 0997/09, Articulo 89), la designacicn
politica del agente MONTENEGRO RUBEN PRUDENCIO, L.P. N° 4907
(Grupo 01), D.N.l. N°® 11.314.397, Categoria de Revista 25 El nomgorads
cumplié funciones de asesoramiento, con dependencia de la Coordinazcr

General de la Unidad de Gestién del Habitat; autorizandose el pago de P .s
por Responsahilidad Jerdrquica y Dedicacion a la Funcion establecido &~ &
Articulo 43°), del Anexo 1l de la Ordenanza N° 7694: en razén a lo sciciass
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-' por la Coordinadora Administrativa; y et Informe N° 417/09 de la Direccion de
Personal.-

Articulo 2°) MODIFICAR el Anexo Il, Articulo 11°), del Decreto N° 1100/09,
———————————————— en las partes perinentes donde dice: "..L.P N° 4823, DN
N° 14.399.461, MONTENEGRO RUBEN JESUS, Categoria Funcional
FS1...", debe decir: “...L.P. N° 4007, D.N.IN° 11.314.397, MONTENEGRO
RUBEN PRUDENCIO, Categoria de Revista 25...”; de acuerdo al Informe
N® 417/09 de la Direccién de Personal -

Articulo 3°) RESCINDIR, con vigencia al dia 01 de octubre de 2009, el Con-
-—--—----—-- {rato de Locacion de Servicios bajo modalidad C.U.L.T., del sefor
MITSULA MIGUEL GREGORIO, L.P. N* 7805, D.N.l. N° 10.932.019, que
fuera aprobado oportunamente por Decrete N° 0987/09, Articulo 1°), Anexo
X, segin lo solicitado por el Informe N° 417/09 de la Direccion de Personal.-

Articulo 4°) DEJAR SIN EFECTOQ, con vigencia al dia 01 de agosto de 2009,
———————————————— la designacién politica de la agente LEZCANO CIDES ROXANA
CARINA, L.P. N° 7901, D.N.I. N° 22105.066, como Responsable del
Subprograma Adolescencia y Familia, dependiente de la Direccién Municipal
de Inclusién Social -Subsecretaria de Desarrollo Social- Secretaria de
Desarrollo  Social, gue fuera aprobado oportunamente por Decreto
N° 0538/09, Articulo 4%, Anexo IV; de acuerdo al Informe N°® 417/09 de la
Direccidon de Personal .-

Articulo 5°) DEJAR SIN EFECTO, con vigencia al dia 01 de agosto de
- 2009, la designacion politica de la sefiora BLANCO ELENA
ORLANDA, L.P. N° 7919 (Grupo 05), D.N.l. N° 21.549.467, Categoria 24,
efectuada mediante Decreto N® 0573/08, Articulo 19); de acuerdo a lo
requerido por Informe N° 417/08 de la Direccién de Personai -

Articulo 6°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con la vigencia que en cada ca-
-—--m——-—-- $0 € indica y por el té&rmino de la actuai gestion de gobiemo o
mientras sean necesarios sus servicios, a las personas gue a continuacion se
detallan, para desempenar funciones con la dependencia de los distintos
sectores y proyectos que se menciona, con la Categoria que en cada caso se
indica, autorizdndose ¢l pago de la Categoria Referencial y del Plus por
Responsabilidad Jerérquica y Dedicacion a la Funcién establecidos en los
Articulos 44°) v 43° del Escalafon para el Personal Municipal, si correspon-
diere; con encuadre en el Articulo 8°), Inciso 1), del Estatuto para el Personal
Municipal, en los casos pertinentes; de acuerdo al Informe N°® 417/09 de la
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f)'"i?"cc-ic'm de Personal:

COORDINACION EJECUTIVA )

PROGRAMA DE REGULARIZACION Y ORDENAMIENTO DE ASENTA-
MIENTOS INFORMALES

Proyecto Convenio Comision Nacional de Tierras para el Habitat

Grupo |L.P.N% .. - Apellido y Nomhres - DN N [ Cat. | Adic..] Vigencia .
] 8055 |SAC GUSTAVQO ALEJANDRO | 18.084.897 | 022 | PLUS | Notificacian

PROGRAMA PLAN DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL
Proyecto de Contencion Social

Grupo |LP.N°} - . Apellidos y Nofibres: ... D.N.E'NT - | Cte/Rev | GiefRel. | Adic. | Vigencia
01 7801 |LEZCANO CIDES ROXANA CARINA | 22.105.066 { 018 022 PLUS | 01/08/09

(}OORDIN{\CIC’)N ADMINISTRATIVA
AREA JURIDICA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA
Sector Administracion Presupuestaria y de Contratos

Grupo|L.2, §°] - Apellido y Nombres ..} - D.N.I. N° | Cte/Rev Cte/Ref.| Adic. | Vigencia
01 7284 |COFRE EDITH ISABEL | 20.211.225 018 022 PLUS | 01/08/09

AREA TECNICO CONTRUCTIVA
Sector Redes Infraestructura y Soluciones Habitacionales

“Grupo |L.P.N°] _ Apeliido y'Nombres. .| D.N.L.N°-[ Cte. |...Adic. ~[Vigeficia.
05 7919 |BLANCO ELENA ORLANDA | 21.549.467 | 024 PLUS | 01/08/C9

Sector Direccion e Inspecciones de Obras

GrupoiL.P.N°] -~ Apellido y Nombres.- "} D.N.I. N° | Cte. | Adic. | Vigeticia
05 7805 IMITSULA, MIGUEL GREGCRIQ | 10.932.019 022 | PLUS | 01/10/08

Articulo 7°} REUBICAR FUNCIONALMENTE, con vigencia al dia 01 de
———————————————— agosto de 2009, a los agentes que se detalla en los sectores
gue a continuacién se menciona, de acuerdo al Informea N° 417/08 de la
Direccién de Personal:

(_.‘,OORDINACION ADMINISTRATIVA
AREA FORTALECIMIENTO DEL CAPITAL SOCIAL Y HUMANO
Sector Operativo y Registro

Grupg |L.P. N° Apeliido y Nombres D.N.I: N° | Cie/Rev Tareas
01 6711 |[LUNGO ANDREA MARCELA | 16.686.447 020 Profesicnales
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=& TECNICO CONSTRUGTIVA
Sector Redes Infraestructura y Soluciones Habitacionales

Grupo[LP. N°| - Apellido y-Nombreés ™ | D.N.I N% [ Cte/Rev | Tareas -
01 7082 |MONTES ANDREA KARINA |}24157.895| 019 Inspeciora

AREA DESARROLLO URBANO Y TERRITORIAL
Sector Relevamientos Fisicos y Mensuras

Grupo |L.P.N%. Apellidos y Nombres D.N.I.N° | Cte/Rev | . Tareas
01 4783 |SEPULVEDA ESPINOZA JOSE RAUL | 18.612.421 022 Chofer
o1 44779 |[FLORES LUIS DANIEL 32.577 096 09 Administrativo

AREA JURIDICA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA
Sector Despacho y Archivo

Grupo |L.P.N°] . Apellido y Nombres . | D.N..N° | CtefRev | Tareas: |
o1 6081 |RODRIGUEZ ALICIA LILIANA | 18.650.571 019 Administrativa

COORDINACION EJECUTIVA
Programa Plan de Obras de Infraestructura Social
Proyecto de Contencion Social

Grupo |L.P.N°[  “Apeliidoy Nombres | BN N° | Cte/Reév ] Tareas -
01 6701 |BONET ALICIA BEATRIZ 16.566.947 018 Administrativa
01 43077 [MILLABIL PATRICIA 18.506.118 012 Administrativa
01 7344 |QUINTANA ANAHI BEATRIZ | 16.816.861 012 Administrativa

Articulo 8°) OTORGAR, con vigencia al dia 01 de agosto de 2009 y por el
—ememm—-- término de la presente gestion de gobierno o mientras sean
necesarios sus servicios en los lugares de dependencia que se nomina, la
Categoria Referencial que en cada caso se indica, a los agentes que a
continuacion se detalla, segan lo establecido en el Articulo 44°) del Anexo I
de la Ordenanza N° 7694, de acuerdo al! Informe N° 417/09 de la Direccion
de Personal:

(;OORDINACIGN ADMINISTRATIVA
AREA FORTALECIMIENTO DEL CAPITAL SOCIAL Y HUMANO
Sector Operativo y Registro

Grupo|LP.N°|_ Apelidoy Nombres | DR N°" | Cte/Rev|Cte/Ref:

01 6711 |LUNGO ANDREA MARCELA | 16.696.447 | 020 024




AREA TECNICO CONSTRUCTIVA
Sector Redes Infraestructura y Soluciones Habitacionales

Grupo[LP.N°|  Apehidoy Nombres | D.N.LN°. | CtelRev [Gte/Ref.
01 | 7082 |[MONTES ANDREA KARINA | 24.157.895| 01¢ | 021

Articulo 9°) EXCLUIR, con vigencia al dia 01 de agosto de 2009, del Decreto
———————————————— N° 1100/09, Anexo I, Articulo 11°), la designacion palitica del
agente OHANIAN LEONARDO, L.P. N° 5575, D.N.I. N° 18.436.014, como
responsable del Sector Estudios y Proyectos de Mitigacion Ambiental. El
nombrado cumple funciones como Director de la Direccién de Proyectos de
Infraestructura de Servicios Basicos y Saneamiento -Direccion General de
Espacios Publicos- Subsecretaria de Obras Publicas -Secretaria de Coordi-
nacion e Infraestructura-; de acuerdo al Informe N° 417/09 de la Direccion de
Personal.-

Articulo 10°) DEJAR SIN EFECTO, con vigencia al dia 01 de agosto de
————— 2009, la reubicacién funcional de la agente VAZQUEZ VEGA
MARISOL CECILIA, L.P. N° 5809, D.N.l. N° 18.727.994, efectuada por
Decreto N° 1100/09, Articulo 13%, en razon a lo solicitado por la
Coordinadora Administrativa, y a lo informado por la Direccién de Personal
(Informe N° 417/08).-

Articulo 11°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente ia Di-
------------------ reccion de Personal -Direccion Municipal de Recursos Huma-
nos-, a los fines que estime correspondan.-

Articulo 12°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secreta-
—-———————- Tios de Coordinacién e Infraestructura; y de Economia.-

Articulo 13°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
------—-—-—-— Direccién Centro de Documentacion e Informacion y, oportuna-
mente, ARCHIVESE -

EB'.::- 2 5 .

,ES’LEQUF"’MR_':"‘f'.,,-_ FDO) FARIZANO

GAMARRA
YANES.-



