DECRETO N° O e %

NEUQUEN, [/ MAR 2009

El Expediente OE N° 862-L-09, originado en la Nota
N° 84/09 de la Direccion Municipal de Recursos Humanos, mediante la cual
remite al Instituto Municipal de Prevision Social documentacion del agente
LOPEZ EVARISTO L.P. N° 5002, a los efectos de tramitar su jubilacion
ordinaria; y

CONSIDERANDO:
Que corre agregada la documentacion pertinente,;

CQue habiendo tomado intervencion el mencionado
Instituto, dispone el traslado de lo actuado al Asesor Legal a los efectos de
que dictamine al respecto, quien se expide a fs. 58 de las actuaciones;

Que por Nota N° 125/09, la Administracién General del
Instituto Municipal de Previsidn Social informa que el expediente fue tratado y
aprobado en reunién de Consejo de Administracién de ese Instituto, segun
consta en Acta N° 1290, concediéndose el beneficio de jubilacion ordinaria

en un todo de acuerdo a lo establecido por los Articuios 36°), incisos a) vy b),
37°) y 53°) de la Ordenanza N° 10524;

Que el agente LOPEZ EVARISTO solicita se le abone,
junte con la liquidacién final de haberes, las licencias ordinarias pendientes
de usufructo;

Que la Direccion de Personal -Direccion Municipal de
Recursos Humanos- (informe N° 85/09) solicita a la Subsecretaria de
Recursos Humanos la confeccion de la norma legal mediante la cual se
prevea las siguientes situaciones: dar de baja, a partir del dia 01 de marzo de
2009, para acogerse al beneficio de la jubilacidén ordinaria, al agente LOPEZ
EVARISTO, L.P. N° 5002 (Grupc 01), D.N.l. N° 07.569.059, Clase 1941,
Categoria 18, de acuerdo a lo establecido en los Articulos 36°), Incises a) y
b}, 37°) y 53°) de la Ordenanza N° 10524, siendo de aplicacion el Articulo 1°)
de la Ordenanza N® 11054; y autorizar la liquidacién del Sueldo Anual
Complementaric proporcional, mas el 40% de Zona y las licencias
pendientes de usufructo. El nombrado dependia de la Direccién Municipal de
Administracion y Emergencia Comunitaria -Subsecretaria de Desarrolio
Sccial- Secretaria de Desarrolle Social y Relaciones Institucionales;

Que por Nota N° 083/09, el sefior Subsecretario de




Recursos Humanos remite las actuaciones a la Direccién Municipal de
Despacho para la prosecucion del tramite correspondients; contando con la
intervencion del sefior Secretario de Gobiemo;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articule 1°) DAR DE BAJA, con vigencia al dia 01 de marzo de 2009,
—----—--—-—-— para acogerse al beneficio de la jubilacion ordinaria, al agente
LOPEZ EVARISTO, L.P. N° 5002 (Grupo 01}, D.N.l. N° 07.569.059, Clase
1941, Categoria 19, en un todo de acuerdoe a lo establecido por los Articulos
36°), Incisos a) y b), 379 y 53° de la Ordenanza N° 10524, siendo de
aplicacion el Articulo 1°) de la Ordenanza N° 11054, El nombrado dependia
de la Direccion Municipal de Administracién y Emergencia Comunitaria
-Subsecretaria de Desarrollo Social- Secretaria de Desarrollo Social y
Relaciones Institucionales: de acuerdec a lo solicitado por Informe
N° 85/09 de la Direccion de Personal -Direccidn Municipal de Recursos
Humanos-.~

Articulo 2°) AUTORIZAR al area pertinente de la Direccion Municipal de
e Recursos Humanos, a liquidar at agente LOPEZ EVARISTO,
L.P. N°® 5002 (Grupo 01), del Sueldo Anual Complementaric proporcional,
méas el 40% de Zona y las licencias ordinarias pendientes de usufructo; de
acuerdo a lo solicitade por la Direccion de Personal a través del Informe
N° 85/09.-

Articulo 3°) AGRADECER al agente LOPEZ EVARISTO, L.P. N° 5002
w-—er——- {Grupo 01), la labor realizada dentro de la Administracién
Municipal.-

Articule 4% Por la Coniaduria Municipal, procédase a liquidar a favor del
- Instituto Municipal de Prevision Social la compensacion del
aporte jubilatorio, en cumplimiente del Ariculo 1°) de la Ordenanza
N°® 11054.-

Articulo 5% REMITIR las actuaciones al Instituto Municipal de Prevision
cammnmmmemee - S0CIAl, para que se le otorgue la jubilacion ordinaria al agen-
te nombrade precedentemente, previo conocimiento de la Direccion de
Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos- para los fines que




estime correspondan.-

Articulo 8°) El presente Decreto sera refrendado por los senores Secretarios
—emee-m— de Gobierno; de Economia; y de Desarrollo Social y Relaciones
Institucionales.-

Articulo 7°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
——----—-—-— Direccién Centro de Documentacion e Informacion y, oportuna-
mente, ARCHIVESE .-
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