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El Expediente OE N°® 5403-M-06 y su agregado Expedien-
te OE N° 6162-M-07 y el recurso administrativo interpuesto por el agente
MEZA ASME FELICIANO, L.P. N° 5873; y

CONSIDERANDO:

Que a través del mismo, plantea la nulidad de la Dispo-
sicion N® 0033/07 del sefior Subsecretario de Recursos Humanos y Politica
Laboral, manifestando que se desempefia en el area de la Direccion de
Fiscalizacion Operativa, dependiente de 1a entonces Bireccion General de
Industria y Comercio, Secretaria de Obras y Servicios Publicos, en los turnos
diurno como nocturno, habiendo excedido la cantidad de horas maximas de
fa jornada laboral en este (ltimo turno, por lo que solicita el pago de las
diferencias salariales mas los intereses desde que las sumas son debidas;

Qiue por dicha Disposicion se rechaza un anterior reclamo
presentado por el nombrado;

Que [a Direccion de Asuntos Juridicos Laborales, por
Dictamen N° 28/08, manifiesta que la jornada laboral, en funcion a las tareas
asignadas y cumplidas por el mencionado agente, debe encuadrarse en las
previsiones de los Articulos 84°), 87°) y 90°) del Estatuto del Personal
Municipal; por tal motivo, solicita a las areas periinentes que precisen el
periodo laborado objeto de reclamo vy la existencia de excedente horario que
constituya horas extras;

Que, continla, en caso de acreditarse dicha peticion se
sugiere que se liquide a favor del agente la suma pertinente en concepto de
reconocimiento del ajuste retroactivo;

Que se expiden la areas perlinentes de la Direccion de
Personal informando acerca de lo requerido por la Direccion de Asuntos La-
borales mediante Dictamen N° 28/08;

Que la Direccién de Auditoria de Recursos y Personal
-Contaduria Municipal- por Informe N° 159/08, manifiesta que se procedio a
controlar la Planilla de Liguidaciéon elaborada por el Subprograma
Liquidaciones al Perscnal -Direccion de Personal- y elevada a fravés del
Pase N° 488/08, medianie la cual detalla los importes correspondientes a las
diferencias de horas extras que surgen de acuerdo a las panillas de la
Divisién Ausentismo, por un monto de $ 4.138,53, mas Zona; no teniendo



observaciones que formular a dicha liquidacion;

Que vuelve a expedirse la Direccion de Asuntos Juridicos
Laborales, por Dictamen N° 1271/08, habiendo va fijado su criterio en re-
lacién al tema en andlisis en el Dictamen N°® 28/08, sugiere resolver el
plantec aplicando los lineamientos establecidos en el mismo;

Que por Pase N° 1000/08, la Direccion de Formulacion y
Gestion Presupuestaria -Direccion Municipal de Finanzas y Presupuesto-
informa que la Actividad: “Industria y Comercio”, Imputacidén: 5-Q-1-0-5,
Partida Principal: “Personal®, cuenta con crédito presupuestario para atender
lo requerido;

Que se expide la Direccign de Administracion de Servicios
al Personal -Direccion de Personal- mediante Pase N° 588/08, solicitando el
dictado de la norma legal por la cual se reconozca las horas exiraordinarias
realizadas por el agente MEZA desde abril 2003 hasta mayo de 2006, y se
autorice al Subprograma de Liquidacion al Personal a liquidar al nombrado la
suma de PESOS CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y GCHO CON CIN-
CUENTA Y TRES CENTAVOS ($ 4.138,53), mas Zona; en concordancia con
el Dictamen 1271/08 emitido por la Direccion de Asuntos juridicos Laborales;

Que por Informe N° 1313/08, la Direccidon de Personal
-Direccion Municipal de Recursos Humanos- remite la documentacion a la
Direccion Municipal de Despacho a los efectos del dictado de la norma le-
gal correspondiente;

Que por Nota 1619/08, el sefior Subsecretario de Recur-
s0s Humanos eleva los actuados a la Direccién Municipal de Despacho para
la prosecucion del tramite; contande con la intervencion del senor Secretario
de Gobierno;

Que la Direccion Municipal de Asuntos Juridicos -Dicta-
men N° 71/09- manifiesta que el Dictamen N° 28/08 de la Direccidn de
Asuntos Juridicos Laborales, se ajusta a la normativa establecida por el Esta-
tutc del Personal Municipal, por lo que sugiere seguir los lineamientos ex-
puestos en el mismo;

Por ello;
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) HACER LUGAR al recurso administrativo efectuado por el
————————————————— agente MEZA ASME FELICIANO, L.P. N° 5873, contra la
Disposicion N® 033/07 de la entonces Subsecretaria de Recursos Humanos y




Politica Laboral; reconociendo las horag extraordinarias realizadas por el
nombrado durante el periodo comprendido entre los meses de abril 2003 y de
mayo de 2006, en el marco del Articulo 87°) del Anexo | de la Ordenanza
N° 7604: en funcion a lo sugerido por la Direccion de Asuntos Juridicos
Laborales mediante los Dictamenes N°s. 028/08 y 1271/08, y atento 2 lo
requerido por Pase N° 588/08 de la Direccion de Administracion de Servicios
al Personal -Direccién Municipal de Recursos Humanos- y por Informe
N° 1313/08 de la Direccion de Personal.-

Articulo 2°) AUTORIZAR al Subprograma Liquidaciones al Personal
e -Direccion de Personal- Direccién Municipal de Recursos
Hurmanos -Subsecretaria de Recursos Humanos- Secretaria de Gobierno, a
liquidar la suma de PESOS CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y OCHO CON
CINCUENTA Y TRES CENTAVOS ($ 4.138,53), mas el 40% de Zona, a
favor del agente MEZA ASME FELICIANO, L.P. N° 5873 (Grupo 01), D.N.L.
N° 18.738.861, Clase 1963, Categoria 19, en concepto de reconocimiento
de ajuste retroactivo de horas extras realizadas durante los meses de abril de
2003 hasta mayo de 2006, inclusive; segun lo solicitado por la Direccién Mu-
nicipal de Recursos Humanos -Direccion de Personal- Informe N° 1313/08.-

Articulo 3°) El gasto que surja del presente se atendera con cargo a la Acti-
———————————————— vidad: “Industria y Comercio”, Imputacion: 5-Q-1-0-5, Partida
Principal: “Personal”, del Presupuesto de Gastos vigente .-

Articulo 4°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la
----------------- Direccion Municipal de Recursos Humanos a los fines que
estime correspondan.-

Articulo 5° E| presente Decreto serd refrendade por los sefiores Secretarios
- de Gobierno: de Economia; y de Servicios Urbanos.-

Articulo 6°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a [a
————e Direcg:ic’m Centro de Documentacion e Informacién y, opor-
tunamente, ARCHIVESE .-
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