NEUQUEN, 0 £ MA]

t

El Registo N° 101/09 de la Direccién Registro de
Documentacién -Direccién Municipal de Despacho- y 1a presentacion efec-
tuada por el agente DESCALZO JULIO CESAR, L.P.N*7778; vy

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma solicita la renovacion de la
licencia sin goce de haberes conforme al beneficio establecido en el Articulo
65°) del Estatutc para el Personal Municipal, a pariir del 01 de marzo de
20009 y por el término de un ano;

Que se adjunta fotocopia del Decreto N 0352/08,
mediante el cual fue autorizada la licencia extraordinaria sin goce de
haberes, al agente mencionado;

Que por Informe N° 79/09, la Direccién de Personal
-Direccion Municipal de Recursos Humanos- solicita la confeccion de la
norma legal mediante la cual se autorice la prorroga, a partir del dia 01 de
marzo de 2009 y por el término de un (1) afo, de la licencia extraordinaria sin
goce de haberes con encuadre en el Titulo VII, Seccion 1), Punto ¢), Articulo
65°), Anexo | de la Ordenanza N° 7694, que fuera autorizada oportunamenie
por Decreto N° 0352/08, al agente DESCALZO JULIO CESAR, L.P. N° 7778,
(Grupo 01), quien depende del Programa de Estadisticas y Control -Adminis-
tracion Municipal de Ingresos Piblicos- Secretaria de Economia;

Que por Nota N° 084/09, el sefor Subsecretario de Recur-
sos Humanos remite las actuaciones a la Direccion Municipal de Despacho
para la prosecucién del tramite carrespondiente; contando con la intervencidn
del sefor Secretario de Gobierno; .

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

Articulo 1°) PRORROGAR, con vigencia al dia 01 de marzo de 2009 vy por
ceeeeeee——= gl término de un (1) afio, la licencia extracrdinaria sin goce de
haberes, con encuadre en el Titulo VII, Seccion 1), Punto ), Articule 65°),
Anexo | de 1a Ordenanza N° 7694, al agente DESCALZO JULIO CESAR,
L.P. N° 7778 (Grupo 01), que fuera autorizada oportunamente por Decreto
N° 0352/08. El nombrado depende del Programa de Estadisticas y Control
-Administracion Municipal de Ingresos Publicos- Secretaria de Economia; de
acuerdo a lo solicitado por Informe N° 79/09 de la Direccion de Perscnal




-Direccion Municipal de Recursos Humanos-.-

Articulo 2°) TOME conocimiento de lo dispuesto en la presente norma legal
eeeeee——— |a Direccién de Personal -Direccién Municipal de Recursos
Humanos- a los fines que estime correspondan .-

Articulo 3°) El presente Decreto serd refrendado por los sefiores Secretarios
---------------- de Gobierno; y Economia.-

Articulo 4°) REGISTRESE, publiguese, cimplase de conformidad, dese a la
——————————————— Direccion Centro de Documentacion e Informacién y, oportuna-
mente, ARCHIVESE .-
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