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El Registro N° 0084/02 de la Direccion Registro de
Documentacion -Direccién Municipal de Despacho-, originado en la Nota
N° 001/09 efectuada per la Direccidén Coordinacién y Control -Direccién
General de Transporte-; y

CONSIDERANDOQ:

Que a través de la misma, comunica que la agente
SEPULVEDA MONICA ALICIA, L.P. N° 6702, informa mediante nota gue
adjunta, su imposibitidad de aceptar la designacion efectuada segun Decreto
Ne® 1495/08, por razones de indole pariicular;

Que se agrega a la documentacion fotocopia del Decreto
N° 1495/08, por el cual, en su Ariculo 2°), se designd, entre otros, a la
agente SEPULVEDA como integrante del Comité Técnico para la
elaboracién del Disefic del Sistema de Transporte Publico de Pasajeros y el
Pliego de Bases y Condiciones para el llamado a Licitacion Publica;

Que toma conocimiento la Secretaria de Economia;

Que por Informe N° 76/09, la Direccion de Perscnal
-Direccién Municipal de Recursos Humanos- solicita a la Subsecretaria de
Recursos Humanos la confeccion de la norma legal por la cual se prevea las
situaciones detalladas en el mismo;

Que por Nota N° 74/09, el sefior Subsecretario de
Recursos Humanos remite las actuaciones a la Direccion Municipal de
Despacho para la prosecucién del tramite correspondiente; contando con la
intervencion del sefior Secretario de Gobierno;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) DEJAR SIN EFECTO, la designacion de la agente SEPULVEDA
- MONICA ALICIA, L.P. N° 6702, como integrante del Comité
Técnico para la elaboracion del Disefio del Sistema de Transporte Publico de
Pasajeros y el Pliego de Bases y Condiciones para el llamado a Licitacion
Publica, que fuera efectuada oportunamente por Decreto N° 1485/08; atento
a la presentacion efectuada por la non}brada y de acuerdo a lo requerido por

-
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Informe N° 76/09 de la Direccidn de Personal -Direccion Municipal de
Recursos Humanos-.-

Articulo 2°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la
———————————————— Direccion Municipal de Recursos Humanos a los efectos que

correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
——————————————— de Gobierno; y de Economia.-

Articulo 4°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
——————————————— Direccién Centro de Documentacion e Informacion y, oportuna-
mente, ARCHIVESE .-

FDO) FARIZANO
MANSILLA
YANES .-



