NEUQUEN, 28D 1C 2005

El Expediente OE N° 8834-R-05, originado en la Nota
N° 1795/05 de la Direccion Municipal de Recursos Humanos, mediante la
cual se remite al Instituto Municipal de Prevision Social, documentacion de la
agente ROMERO ISOLINA, L.P. N° 6607, a los efectos de tramitar su
jubilacién por invalidez; y

CONSIDERANDO:
Que corre agregada la documentacién pertinente;

Que obra en las actuaciones Informe Médico Previsional,
el cual determina una incapacidad del 70,68 % a la agente ROMERO
ISOLINA;

Que habiendo tomado intervencion el mencionado
instituto, dispone el traslado de lo actuado al Asesor Legal a los efectos de
que dictamine al respecto, quien se expide a fs. 61 de las actuaciones;

Que por Nota N° 679/05, el Administrader General del
Instituto Municipal de Prevision Social informa que el expediente fue tratado
y aprobado en reunion de Consejo de Administracion de ese Instituto, segun
consta en Acta N° 1141, concediéndose el beneficio de Retiro por Invalidez,
en un todo de acuerdo a lo establecido por los Articulos 39°%) y 55°) de la
Ordenanza N° 8100, sin perjuicioc de lo normado por los Articulos 42°), 43°),
76°), 77°) y 79°) de la citada Ordenanza;

Que la Direccién de Personal -Direccion Municipal de
Recursos Humanos-, mediante Informe N° 718/05, solicita la confeccion de
la norma legal que disponga ia baja por retiro por invalidez de la agente
ROMERO ISOLINA, a partir del dia 01 de enero de 2006, de acuerdo a lo
establecido en los Ariculos 39°) y 55° de la Ordenanza N° 8100, sin
perjuicic de lo normado por los Articulos 42°), 43°), 76°), 77°) y 79°) de la
citada Ordenanza, y se autorice a liquidar las licencias ordinarias pendientes
de usufructo al dia 31 de diciembre de 2005, atento a lo informado por la
Divisién Liquidaciones y Remuneraciones -Direccién de Personal- Direccién
Municipal de Recursos Humanos -Subsecretaria de Recursos Humanos y
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Politica Laboral- Secretaria General y de Gobiemno;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETIA

Articulo 1°) DAR DE BAJA, a partir del dia 01 de enero de 2006,
--------------- para acogerse al beneficio de retiro por invalidez, a la agente
ROMERO [SOLINA, L.P. N° 6607 (Grupo 01), D.N.l. N° 06.049.934, Clase
1948, Categoria 13, de acuerdo a lo establecido en los Articulos 39°) y 559)
de la Ordenanza N° 8100, sin perjuicio de lo normado por los Articulos 42°),
43°), 76°), 77°) y 79°) de la citada Ordenanza. La nombrada depende de la
Division Palacio Municipal -Direccion de Mayordomia- Direccion Municipal de
Seguridad y Servicios -Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica
Laboral -Secretaria General y de Gobierno; segin lo tramitado en Expedien-
te OE N° 8834-R-05 y a lo requerido por la Direccién de Personal segun
Informe N° 718/05.-

Articulo 2°) AUTORIZAR a !a Divisién Liquidaciones y Remuneraciones,
---------------- Direccidon de Personal, dependiente de la Direccién Municipat
de Recursos Humanos - Subsecretaria de Recursos Humanos y Politica
Laboral -Secretaria General y de Gobiemo, a liquidar a la agente ROMERO
ISOLINA, L.P. N° 6607 {Grupo 01}, las licencias ordinarias pendlentes de
usufructo.-

Articulo 3°) AGRADECER a la agente ROMERO ISOLINA, la labor
--------------- realizada dentro de la Administracion Municipal.-

Articulo 4° REMITIR las actuaciones al Instituto Municipal de Prevision
------------ -- Social, para que se le otorgué el beneficio de retiro por
invalidez a la agente nombrada precedentemente, previo conocimiento de la
Direccién de Personal para los fines que estime correspondan.-

Articulo 5°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
-------------- General y de Gobierno; y de Economia y Hacienda.-

Articulo 6°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
--------------- Direccion Centro de Documentacién e Informacidén y, oportu-
namente, ARCHIVESE .-
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