NEUQUEN, 21 D] C 2005

El Registro N° 1861/05 de la Direccién de Despacho
-Direccion Municipal de Despacho-, originado en la Nota N° 264/05 de la
Direccién Municipal Plan Comer en Casa; y

CONSIDERANDO:

Que mediante Ia_misma, solicita la rescisién del Contrato
de la Licenciada en Psicologia ACUNA MARIA INES, L.P. N° 43499;

Que se cuenta con el visto bueno de la Subsecretaria de
Accion Social;

Que corre agregado, en fotocopia, el Decreto N° 0728/05,
Anexo Il, por el cual se aprobd el Contrato de Locacion de Servicios,
modalidad C.U.L.T., de la nombrada;

Que por Informe N° 660/05, la Direccidn de Personal
-Direccién Municipal de Recursos Humanos- remite lo actuado a la Direccién
Municipal de Despacho solicitando la confeccion de la norma legal mediante
la cual se rescinda, con efectividad al dia 15 de noviembre de 2005, el
Contrato de Locacidbn de Servicios, modalidad C.U.lT., suscripto
oportunamente entre este Municipio y la Lic. ACUNA MARIA INES, L.P.
N® 43499 (Grupo 10}, D.N.l. N° 26.448.027, C.U.LT. N° 27-26448027-8,
Clase 1978, en aplicacion de la Clausula 8% del Contrato, que fuera
aprobado por Decreto N° 0728/05, Articulo 1°), Anexo Il. La nombrada
prestaba servicios en la Direccibn Municipal Plan Comer en Casa
—~Subsecretaria de Accién Social- Secretaria General, de Gobiemo y Accidn
Social;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
DECRETA:

Articulo 1°) RESCINDIR, con efectividad al dia 15 de noviembre de 2005, el
----------- Contrato de Locacion de Servicios, modalidad C.U.1.T., suscripto
oportunamente entre este Municipio y la Lic. ACUNA MARIA INES, L.P. N°
43499 (Grupo 10), D.N.I. N° 26.448.027, C.U.l.T. N° 27-26448027-8, Clase
1978, en aplicacion de la Clausula 8?) del Contrato, que fuera aprobado por
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Decreto N° 0728/05, Articulo 1°), Anexo Il. La nombrada prestaba servicios
en la Direccion Municipal Plan Comer en Casa —Subsecretaria de Accion
Social- Secretarfa General, de Gobierno y Accidn Social; de acuerdo a lo
solicitado por la Direccién de Personal -Direccidon Municipal de Recursos
Humanos- mediante Informe N° 660/05.-

Articulo 2°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Direc-
------------- cion de Personal -Direccién Municipal de Recursos Humanos- a
los fines que estime correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por el sefior Secretario de
-------------- Servicios Publicos y Gestion Ambiental a cargo de las
Secretarias General, de Gobierno y Accién Saocial, y de Economia, Obras
Publicas y Gestidn Urbana.-

Articulo 4° Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
------------- Direccion Centro de Documentacién e informacion y, oportuna
mente, ARCHIVESE -

FDO) QUIROGA
YANES.-
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