NEUQUEN, 05D ]C 2005

El Registro N° 1814/05 de la Direccién de Despacho
-Direccion Municipal de Despacho- y la presentacion efectuada por el sefior
Subsecretario de Servicios Publicos Concesionados —Secretarfa de Servicios
Publicos y Gestidbn Ambiental-; y

CONSIDERANDO:

Que por la misma solicita la designacion del
Dr. SEPULVEDA EDUARDO, L.P. N° 43332, en el cargo de Director Legal y
Técnico de esa Subsecretaria;

Que dicho pedido obedece a que el mismo se viene
desempefiando en dicha area desde hace tiempo, demostrando resporisabi-
lidad y capacidad técnica para ocupar el cargo mencionado, el que se hace
necesario debido al constante crecimiento de las actividades en Ia
Subsecretaria, referidas a: los concursos de licencias de taxis, de remisses,
Sistema de Transporte Urbano de Pasajeros, Sistema de Estacionamiento
Medido, como asi también, la probliematica que se suscita en el drea de las
Direcciones Municipales de Transito, de Transporte y Direccion Licencias de
Conducir;

Que se cuenta con el V° B°®° del sefior Secretario de
Servicios Publicos y Gestion Ambiental;

Que se adjunta fotocopia del Decreto N° 0728/05, por el
cual, en su Articulo 1°), Anexo IV, se aprobé el Contrato de Locacién de
Servicios -Modalidad C.U.I.T.- suscripto entre el Municipio y el nombrado;

Que por Pase N° 819/05, ia Direccién de Presupuesto
comunica que existe crédito presupuestario para la designacion politica de!
Dr. SEPULVEDA EDUARDO ALFREDO, L.P. N° 43332, en la Actividad:
“Direccion y Regulacion del Transporte Urbano de Pasajeros”, Imputacion: 4-
N-3-0-1;

Que por Informe N° 647/05, la Direcciébn de Personal
-Direccién Municipal de Recursos Humanos- solicita la confeccion de la
norma legal mediante la cual se rescinda, a partir de su noftificacién, el
Contrato de Locacion de Servicios -Modalidad C.U.L.T.- suscripto entre este
Municipio y el Dr. SEPULVEDA EDUARDO ALFREDO; y se lo designe
politicamente come Director de la Direccién Legal y Técnica —Direccion
Municipal de Servicios Concesionados-, autorizando el Plus por
Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la Funcidn, segun io establecido
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en el Articulo 43°) del Escalafén Municipal y con encuadre en el Articulo 8°),
Inciso 1) del Estatuto de! Personal Municipal; Codigo de Imputaciéon N° 4-N-
3-0-1;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) RESCINDIR, a partir de su notificacion, el Contrato de Locacién
----------------- de Servicios -Modalidad C.U.l.T.- suscripto oportunamente
entre este Municipio y el Dr. SEPULVEDA EDUARDO ALFREDO, L.P.
N® 43332 (Grupo 10), D.N.I. N° 22.141.505, C.U.l.T. N° 20-22.141.505-2,
Clase 1971, y que fuera aprobado por Decreto N° 0728/05, Articulo 1°),
Anexo V.-

Articulo 2°) DESIGNAR POLITICAMENTE, a partir de su notificacién y por
--------------- el término de la actual gestion de gobierno © mientras sean
necesarios sus servicios, en forma transitoria, de conformidad al Articulo 5°)
del Decreto N° 1297/00, al Dr. SEPULVEDA EDUARDO ALFREDO, L.P.
N° 43332 (Grupo 05), D.N.I. N° 22.141.505, Clase 1971, Categoria 24,
como Director de la Direccion Legal y Técnica -Direccién Municipal de
Servicios Concesionados- Subsecretaria de Servicios Publicos Concesio-
nados de la Secretaria de Servicios Pulblicos y Gestion Ambiental;
autorizandose el pago del Plus por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion
a la Funcién, segun lo establecido en el Articulo 43°) del Escalafon del
Personal Municipal; con encuadre en el Articulo 8°), Inciso 1) del Estatuto dei
Personal Municipal, de acuerdo a lo requerido mediante Informe N° 647/05
de la Direccién de Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos-.-

Articulo 3°) El gasto que surja del presente Decreto se atendera con cargo
----------------- a la Actividad: “Direccién y Regulacion del Transporte Urbano
de Pasajeros”, Imputacion N° 4-N-3-0-1 del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 4°) TOME conocimiento la Direccién de Personal -Direccién Munici-
------------- -- pal de Recursos Humanos- a los fines que estime correspon-
dan.-

Articulo 5°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
---------------- de Servicios Publicos y Gestion Ambiental a cargo de la
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Secretaria General, de Gobierno y Accién Social; y de Economia, Obras
Publicas y Gestion Urbana.-

Articulo 6°) REGISTRESE, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
--------------- Direccion Centro de Documentacion e Informacion y, oportuna-
mente, ARCHIVESE.-

FDO) QUIROGA
YANES
FARIZANO.-
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