NEUQUEN, 23 SEP 2505

El Registro N° 0923/05 de la Direccién de Despacho
-Direccion Municipal de Despacho- originado en el Informe N° 533/05 de la
Direccion Municipal de Recursos Humanos; y

CONSIDERANDO:

Que a través del mismo, se solicita la confeccion de la
norma legal mediante la cual se autorice, con efectividad al 01 de septiembre
de 2005 vy por el término que dure el mandato, ia licencia gremial con goce de
haberes, segun lo establecido en el Articulo 64°) del Anexo | de la Ordenanza
N° 7694, a los agentes MARTINEZ LUIS OSCAR, L.P. N° 2182 (Grupo 01) ¥
GARCIA HECTOR CESAR, L.P. N° 6783 (Grupo 01);

Que lo requerido precedentemente se fundamenta en ¢
Punto 5) del Acta Acuerdo firmada por la Municipalidad de la ciudad de
Neuquén y la Comisidn Directiva del Sindicato de Trabajadores Municipates
de Neuguén (SI. TRAMU.NE),

Que se agrega a la documentacién fotocopias del Acta
Acuerdo precitada y de la Disposicion N° 001 de fecha 25 de enerc de 2003
emitida por la Subsecretaria de Gobierno y Recursos Humanos, por la cual
se procedio a reservar el cargo presupuestario correspondiente a los agenies
Martinez y Garcia, a partir del 07 de noviembre de 2004 y par el términc gue
duren sus mandaios como Secretarios General y Gremial, respectivamente,
del Sindicato de Trabajadores Municipales de Neuquén; y se dejo constancia
que la licencia gremial contemplada en el Articulo 64°) del Anexo | de Ia
Ordenanza N° 7694, serfa usufructuada como Licencia sin Goce de Haberes;

Que se debe dictar la norma legal correspondiente;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1%) AUTORIZAR las Licencias Gremiales con goce de haberes,
e seglin lo establecido en el Articulo 64°), Anexo i de la
Ordenanza N° 7694 -Estatuto para el Personal Municipal-, a los agentes
detallados a continuacion, con efectividad al 01 de septiembre de 2005 y por



el periodo que duren en sus mandatos; en virtud de Io acordado por Acta
Acuerdo de fecha 01 de septiembre de 2005, suscripta entre la Municipalidad
de Neuquén y el Sindicato de Trabajadores Municipales de Neuguén
-SL.TRAMU.NE-; y a lo requerido por informe N° 533/05 de Ia Direccidn de
Personal -Direccion Municipal de Recursos Humanos-:

-MARTINEZ LUIS OSCAR, L.P. N° 2182 {(Grupo 01), D.N.L. N° 16.819.717,
Clase 1964, Categoria 21. Ei nombrado depende de la Direccién de
Supervision Operativa -Direccién Municipal de Transporte- Subsecretaria de
Servicios Publicos Concesicnados -Secretaria de Servicios Publicos %
Gestidn Ambiental.-

-GARCIA HECTOR CESAR, L P. N° 6783 (Grupo 01), D.N.I. N° 10.749.533,
Clase 1953, Categoria 19. E nombrado depende de la Division
Mantenimiento Zona I -Direccién de Espacios Verdes- Direccion Municipal
de Espacios Plibilicos- Subsecretaria de  Servicios Publicos  por
Administracion -Secretaria de Servicios Publicos y Gestion Amtiental -

Articulo 2°) TOME conocimiento de lo dispuesio precedentements ig
———-—----—  Direccién de Personal -Direccion Municipal de Recursos
Humanos- a ios fines que estime correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarics
--------------- de Servicios Publicos y Gestion Ambiental a cargo de la
Secretaria General, de Gobierno y Accidn Sacial; y de Economia, Obras
Piblicas y Gestion Urbana

Articulo 4° Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dess a ia
--------------- Direccién Centro de Documentacion e informacion y, oportuna-
mente, ARCHIVESE.-
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