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NEUQUEN, 28 AGO 2005

El Registro N° 0807/05 de la Direccién de Despacho
-Direccion Municipal de Despacho-, originado en la Nota N° 021/05 emitida
por el sefior Presidente del Concejo Deliberante de la ciudad de Neuquén; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma remite al Organo Ejecutivo, la
solicitud efectuada por el sefior Concejal del Bloque del Movimiento Popular
Neuquino Dr. Oscar Horacio Closs, referente a la adscripcion a ese Bloque
de la agente municipal ROMERQO CRISTINA, L.P. N°® 5717,

Que se cuenta con el V° B° del sefior Subsecretario de
Gobierno y Recursos Humanos;

Que por Informe N° 310/05, la Direcciébn de Personal
-Direccién Municipal de Recursos Humanos- remite los actuados a la
Direccién Municipal de Despacho a los efectos de solicitar la confeccion de la
norma legal mediante la cual se autorice, a partir de su notificacion y por el
término de la gestibn o mientras resulten necesarios sus servicios, la
afectacion de la agente ROMERO NILDA CRISTINA, L.P. N° 5717 {Grupo
01), al Bloque del Movimiento Popular Neuquino del Concejo Deliberante de
la ciudad de Neuguén, tal lo solicitado por la Presidencia de ese Organo;

Que la nombrada depende de la Divisibn Monitoreo y
Control -Direccion de Personal- Direccion Municipal de Recursos Humanos
-Subsecretaria de Gobierno y Recursos Humanos- Secretaria General, de
Gobierno y Accidn Social;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) AUTORIZAR, a partir de su notificacion y por el términc de ia
---------------- gestion o mientras resullen necesarios sus servicios, a
afectacion de la agente ROMERO NILDA CRISTINA, i..P. N° 5717 (Grupo
01), D.N.L N° 11.818.565, Clase 1952, Categoria 18, al Blogue del
Movimiento Popular Neuquino del Concejo Deliberante de la ciudad de
Neuquén, tal lo solicitado por ila Presidencia de ese Organo. “a nombra‘la
depende de la Divisién Monitoreo y Control -Direccion de Personal- Direccicn
Municipal de Recursos Humanos -Subsecretaria de Gobierno y Recursos
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Humanos- Secretaria General, de Gobierno y Accion Social; de acuerdo &l
Informe N° 310/05 de la Direccion de Personal.-

Articulo 2°) TOME conocimiento de lo dispuestc precedentemente la
---------------- Direccidon Municipal de Recursos Humanos a los fines que
estime correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por ios sefiores Secretarios
---------------- de Servicios Publicos y Gestion Ambiental 2 cargo de la
Secretaria General, de Gobierno y Accion Social, y de Economia, Obras
Publicas y Gestién Urbana.-

Articulo 4°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a ‘a
-----——---- Direccion Centro de Documentacién e Informacion v,
mente, ARCHIVESE .-
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