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NEUQUEN, 22 JUN 2005

El Registro N° 0594/05 de la Direccion de Despacho
-Direccion Municipal de Despacho-, originado en la Nota s/n del agente
JENSEN PEDRO ALEJANDRO; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma, el agente solicita se le otorgue
la licencia sin goce de haberes de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 65°}
del Estatuto para el Personal Municipal, por un periodo equivalente a un afio;

Que por Informe N° 166/05, se cuenta con el visto bueno
del Secretario de Economia, Obras Publicas y Gestion Urbana;

Que corre agregada fotocopia del Decreto N° 1189/04,
Anexo |V, por el cual se designé politicamente al agente mencionado;

Que se ajuntan Libre Deuda del Instituto Municipal de
Prevision Social y de la Unién del Personal Civil de la Nacién -Seccional
Neuguén-;

Que por Informe N° 312/05, la Direccién de Personal
-Direccion Municipal de Recursos Humanos- solicita la confeccion de la
norma legal mediante la cual se deje sin efecto la designacion politica de
dicho agente, y se dé curso a lo solicitado por la nota antes mencionada, de
acuerdo a lo detallado en el mismo;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

Articulo 1°) DEJAR SIN EFECTO, a partir de su notificacion, la designacion
--------------- politica del agente JENSEN PEDRO ALEJANDRO, L.P.
N° 5230 (Grupo 01), D.N.l. N° 14.752.124, Clase 1962, Categoria 21, como
Responsable del Subprograma de Urbanizacién - Direccidon Reserva




Inmobiliaria Municipal - Direccion Municipal de Tierras — Subsecretaria de
Gestion Urbana - Secretaria de Economia, Obras Plblicas y Gestidn Urbana;
que fuera efectuada por Decreto N° 1189/04, Articulo 9°%), Anexo IV.-

Articulo 2°) AUTORIZAR, a partir de su notificacion y por el término de un
-------------- afio, a usufructuar la licencia extraordinaria, con encuadre en el
Titulo VI, Seccién 1), Punto C), Articulo 65°), Anexo | de la Ordenanza
N°® 7694, al agente JENSEN PEDRO ALEJANDRO, L.P. N° 5230 (Grupo
01), D.N.I. N° 14.752.124, Clase 1962, Categoria 21, por razones
particulares, reteniendo la licencia ordinaria pendiente de usufructo; de
acuerdo a lo requerido por la Direccién de Personal -Direccion Municipal de
Recursos Humanos- en Informe N° 312/05.-

Articulo 3°y TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente Ila
-------------- Direccion Municipal de Recursos Humanos, a los fines que
estime correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
-------------- de Servicios Publicos y Gestion Ambiental a cargo de la
Secretaria General, de Gobierno y Accion Social; y de Economia, Obras
Publicas y Gestién Urbana.-

Articulo 5°) Registrese, publiquese y cimplase de conformidad, dese a la
------------ - Direccion Centro de Documentacion e [nformacidn vy,
oportunamente, ARCHIVESE .-

DMM.-
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