NEUQUEN, 06 JUN 2005

El Expediente SEO N° 8687-M-03, originado en la Nota
N°® 092/00 de la entonces Direccién de Mantenimiento y Ejecucion de
Espacios Verdes; y

CONSIDERANDO:

Que mediante la misma, solicita a la Direccion General de
Espacios Verdes se gestione el pago por Riesgos y Tareas Peligrosas al
agente SOBARZO DAVID, L.P. N° 6410, en virtud de que el nombrado
presta servicios de mantenimiento de bombas de alta presion trifasica;

Que la Divisiébn Seguridad e Higiene (fs. 7), informa que
se observan importantes situaciones de riesgo en las casillas de bombas;

Que la Direccion Municipal de Asuntos Juridicos
(Dictamenes N°%s. §39/01 y 636/01), conforme lo dispuesto en el Articulo 49°)
del Escalafén para el Personal Municipal, sugiere se abone el adicicnal
peticionado correspondiente al 25% por Riesgos y Tareas Peligrosas;

Que a través del Dictamen N° 156/04 (en fotocopia), toma
intervencion el entonces Asesor Juridico Interno de la Subsecretaria de
Gobierno y Recursos Humanos, Dr. Oscar Luis Cobos, opinando que hastza
tanto no se modifiqguen las normas que hoy regulan la materia, es necesario
adaptarse a las mismas. Los eventuales reclamos que se produzcan no
seran analizados por |a justicia en funcion de lo que “deberia ser” sino en
funcion de lo que “es”, siendo esto Ultimo determinado por ¢ Estatuto del
Personal, Escalafon y Decretos dictados al efecto;,

Que las normas basicas estan dadas por el Anexo [l de la
Ordenanza N° 7694, en sus Articulos 49°) y 50°) del Escalafén, y Articulos
89%) y 91°) del Estatuto para el Personal Municipal;

Que en consonancia con el articulado precedentemente
citado, aparece en escena el Decreto N® 1522/96, expresando en los




considerandos: “...Que, de acuerdo a lo establecido en los Articulos 49°) y
50°) del Escalafén, corresponde al Organo Ejecutivo determinar las funciones
cuya naturaleza implique la realizacion de tareas consideradas insalubres y
de riesgo...”;

Que como complemento y en la misma direccién se dicto
el Decreto N° 1105/00, que en su Articulo 3°) dispone: “...incluir... en los
alcances del Articulo 49°)... al personal que presta servicios con caracter
permanente, continuc y con exclusividad en las funciones, en los
SECTORES DE MANTENIMIENTO ELECTRICO Y PINTURA DE OBRA...,
dandole el derecho a percibir el Adicional del 25%;

Que es opinidbn de esa Asesoria que, de darse o
contemplado en el Decreto 1522/96 y mientras exista la actual iegislacién, los
reclamantes deben acceder al adicional solicitado o la jornada reducida,
segun el caso;

Que a través del Informe N° 69/04, la Divisién Control de
Liquidaciones y Administracién de Personal -Direccidn Auditoria Interna-
Direccién Municipal de Contabilidad y Auditoria- Contaduria Municipal-,
procedié al control de la planilla de calculo practicada sobre el adicional por
Riesgo y Tareas Peligrosas al agente Sobarzo {fs. 67); adjuntando una
reliquidacién (fs. 70) por la suma de $ 5.065,57;

Que toma intervencién la Subsecretaria de Servicios
Plblicos por Administracion; contandose con el viste bueno de la Secretaria
de Servicios Publicos y Gestion Ambiental;

Que la Direccion de Presupuesto -Direccioin Municipal de
Finanzas y Presupuesto- {Pase N° 143/05) informa que el Curso de Accion:
“Prestacion de Servicios a la Comunidad”, Actividad: “Servicios de
Mantenimiento y Riego de Espacios Verdes”, Partida Principal: “Personal”,
Codigo de Imputacion N° 4-M-2-0-3, cuenta con crédito presupuestario
suficiente para el pago del Plus por Riesgos y Tareas Peligrosas al agente en
cuestion;

Que la Direccion de Administracion de Servicios al

Personal (Pase N° 050/05), informa que la suma a liquidar a favor del agente
Sobarzo es de $ 4.971,16 con mas la Zona, importe que resulta de la




deduccion del mes de octubre/00 por la suma de $ 94,41;

Que por Informe N° 178/05, la Direccion de Personal
-Direccién Municipal de Recursos Humanos- solicita el dictado de la norma
legal mediante la cual se efectivice la situacion que se detalla en el mismo;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) AUTORIZAR, a la Division Liquidaciones y Remuneraciories
----------------- —Direccion de Personal- Direccién Municipal de Recursos
Humanos- Subsecretaria de Gobierno y Recursos Humanos- Secretaria
General, de Gobiemo y Accion Social- a liquidar la suma de PESOS
CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y UNO CON DIECISEIS
CENTAVOS ($ 4.971,16), mas el 40% de Zona, al agente SOBARZO
DAVID, L.P. N° 6410 (Grupo 01), D.N.. N° 13.254.118, Clase 1957,
Categoria 18, en concepte de reconocimiento retroactivo del 25% por
Riesgos y Tareas Peligrosas, con efectividad al dia (41 de noviembre de 2000
y hasta el dia 31 de octubre de 2004; de acuerdo a los Dictamenes
N°s. 539/01 y 696/01 de la Direccién Municipal de Asuntos Juridicos y Io
expuesto por el Asesor Juridico Interno de la Subsecretaria de Gobierno y
Recursos Humanos {Dictamen N° 156/04); y conforme a lo solicitado a través
del Informe N° 178/04 de la Direccidn de Personal.-

Articulo 2°) INCLUIR con efectividad al dia 01 de noviembre de 2004 y
---------------- mientras cumpla diariamente sus tareas habituales y que dieron
origen a este reconocimiento, al agente SOBARZQO DAVID, L.P. N° 6410
(Grupo 01), D.N.l. 13.254.118, Clase 1957, Categoria 18, en ios alcances
del Decreto N° 1522/96, Articulo 2°), Anexo ll, siendo de aplicacion lo
establecido en el Articulo 49°), Anexo |l de la Ordenanza N° 7694, Riesgo v
Tareas Peligrosas.-

Articulo 3°) El gasto que surja del presente Decreto se atendera con carge al
--------------- Curso de Accion: “Prestacion de Servicios a la Comunidad”,
Actividad: “Servicios de Mantenimiento y Riego de Espacios Verdes”, Partida
Principal: “Personal”, Cédigo de Imputacion N° 4-M-2-0-3 del Presupuesto de




Gastos vigente.-

Articulo 4°) TOME conocimiento la Direccién de Personal a los fines que
---------------- estime correspondan.-

Articulo 5°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
-------------- --de Servicios Publicos y Gestion Ambiental a cargo de la
Secretaria General, de Gobiernc y Accion Sccial; y de Economia, Obras
Publicas y Gestion Urbana.-

Articulo 6°) REGISTRESE, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
--------------- Direccion Centro de Documentacion e Informacion vy,
oportunamente, ARCHIVESE.-
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