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________ 0924

NEUQUEN, ¢ gEp 2007

El Expediente OE N° 7775-M-07 originado en la Nota
N 1493/07 mediante la cual la Direccion Municipal de Recursos Humanos remite
a la Secretaria de Obras Publicas, Gestion Urbana y Vivienda documentacion a fin
de instrumentar el llamado a Concurso; el Decreto N° 0288/07 que aprueba el
Reglamento de Concursos para el Ingreso a la Planta Permanente y Carrera
Administrativa de la Municipalidad de Neuquén; y la Resolucion N° 0322/07 de esa
Secretaria; y

CONSIDERANDO:

Que por Resolucion N° 0322 de la Secretarla de Obras
Publicas, Gestion Urbana y Vivienda, de fecha 12 de julio de 2007 se llamé a
Concurso interno y Abierto de Antecedentes y Oposicion para el ingreso a Planta
Permanente de personal en dicha Secretaria, para cubrir 27 (veintisiete) vacantes
distribuidas en los siguientes puestos de trabajo: Administrativo: 5 (cinco),
Abogado: 2 (dos); Contador: 1 (uno); [ngeniero Civil: 2 (dos); Arquitecto: 6 (seis);
Inspector de Obras: 7 (siete); Dibujante: 1 (uno); Técnico: 1 (uno); Licenciado en
Ciencias Politicas: 1 (uno) y Chofer Maquina Vial: 1 (uno);

Que obran en las actuaciones los Formularios de Descripcion
de Puestos, en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 8°) del Decreto
N° 0288/07, la Nota N° 39/07 de la Secretaria de Obras Publicas, Gestion Urbana
y Vivienda mediante la cual se comunica al SINDICATO DE TRABAJADORES
MUNICIPALES -SI.TRA.MU.NE-, sobre las fechas y horarios de realizacién del
concurso a efectos de contar con la presencia de sus representantes, en el
caracter de veedores, conforme lo dispuesto en el Articulo 13°), Anexo |, de la
norma legal citada, y la Nota N° 243/07 del Sindicato mencionado, informando a
esa Secretaria la designacion de los mismos;

Que realizado el concurso, mediante Nota s/n de fecha 31 de
agosto de 2007, el Jurado remite al sefior Secretario de Obras Publicas, Gestion
Urbana y Vivienda la documentacion sobre los resuitados del mismo, constando
de inscripciones de los postulantes y sus respectivas notificaciones respecto de la
fecha de examen, antecedentes personales y curriculares, evaluaciones escritas y
de antecedentes, Actas de Concurso suscriptas los dias 14 de agosto de 2007 y
15 de agosto de 2007 por el jurado actuante y el veedor del SINDICATO DE
TRABAJADORES MUNICIPALES designado al efecto y dictameneg del Jurado,
cotrespondientes a cada uno de los postulantes, con log puntajes obfenidos;






[image: image2.png]Que mediante Nota s/n de fecha 03 de setiembre de 2007. el
efior Secretario de de Obras Publicas, Gestion Urbana y Vivienda toma vista de
la documentacion adjuntada por el Jurado mediante Nota s/n de fecha 31 de
agosto de 2007, referida a los resultados del Llamado a Concurso para cubrir
vacantes en dicha Secretaria;

Que estando en un todo de acuerdo con lo expresado por el
Jurado, propone, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 32°) del Decreto
N° 0288/07, el nombramiento en planta permanente del personal que detalla en la
misma, a cuyo efecto remite las actuaciones a la Subsecretaria de Recursos
Humanos y Politica Laboral;

Que toma intervencion {a Direccion Municipal de Recursos
Humanos, la cual, sin observaciones que formular al procedimiento y conclusiones
del Jurado en el concurso de marras, solicita a la Direccion de Personal origine el
informe correspondiente a efectos de proceder a Ja emision del decreto pertinente
por el area de Despacho;

Que por Informe N° 657/07, la Direccion de Personal -Direccion
Municipal de Recursos Humanos- eleva las actuaciones a la Subsecretaria de
Recursos Humanos y Politica Laboral para su conocimiento y posterior remision a
la Direccién Municipal de Despacho, a efectos de solicitar la confeccion de la
norma legal mediante la cual se dé de alta en la Planta Permanente Municipal , a
las personas que se detalla, en los términos establecidos en los Articulos 6%y 7%,
Anexo | -Estatuto del Personal Municipal- de la Ordenanza N° 7694, a partir de sus
respectivas notificaciones, con la categoria, en los sectores y el encuadre en los
agrupamientos que en cada caso se indica, en virtud de haber resultado
ganadores del Concurso Interno y Abierto de Antecedentes y Oposicion para el
ingreso a Planta Permanente de personal en la Secretaria de Obras Publicas,
Gestion Urbana y Vivienda, de conformidad con la Resolucion N° 0322/07 de esa
Secretaria y el Decreto N° 0288/07;

Que, con la intervencién de la Secretaria General y de
Gobierno, se remiten las actuaciones a la Direccidon Municipal de Despacho para
la confeccion de la norma legal pertinente;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) DAR DE ALTA en Planta Permanente Municipal a las personas que
---------------- se detalla en el ANEXO 1, que forma parte del presente, a partir de
sus respectivas notificaciones, en los términos establecidos en los Articulos 6°) y
7°), Anexo | -Estatuto del Personal Municipal- de la Ordenanza N% 7694, con la
ientos qug en cada caso






[image: image3.png]se indica, en virtud de haber resultado ganadores del Concurso Interno y Abierto
de Antecedentes y Oposicion para el ingreso a Planta Permanente de personal en
la Secretaria de Obras Publicas, Gestion Urbana y Vivienda; de conformidad con
la Resolucion N° 0322/07 y la Nota s/n de fecha 03 de setiembre de 2007 de
esa Secretaria, y el Decreto N° 0288/07; de acuerdo a lo solicitado por Informe
N° 657/07 de la Direccion de Personal -Direccion Municipal de Recursos
Humanos.-

Articulo 2°) TOME conocimiento la Direccion Municipal de Recursos Humanos a
- efectos de notificar a los agentes mencionados de lo dispuesto
precedentemente y dejar constancia en sus Legajos Personales -

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretario
----------------- General y de Gobierno; y de Obras Publicas, Gestién Urbana y
Vivienda.-

Articulo 4°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la Direc-
---------------- cién Centro de Documentacién e Informacién y, oportunamente,
ARCHIVESE.-

G.P.-

ES COPIA FDO) QUIROGA
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS, GESTION URBANA Y VIVIENDA

[eE APELLIDOS Y NOMBRES | B#e). N° | GAT.| AGROP. SECTOR DE TRABAJO
42455 [SAVANCO CECILIA MARTA 13.047.771 18 Técnico Subsecretaria de Vivienda y Tierras Fiscales
42620 |DAVIGING GRACIELA AMELIA | 12.650.515 | 18 Profesional | Subsecrelaria de Vivienda y Tierras Fiscales
7870 [TRONCOSC TORRES 92.246.821 12 [ Administrativo |Subsecretaria de Vivienda y Tierras Fiscales
RAQUEL LORENA
7765 |GONZALEZ RUMUALDO 11.144.949 | 18 | Mant. y Prod. [Subsecretaria de Vivienda y Tierras Fiscales
42421 |ARSUAGA CRISTINADE LOS | 18.279.062 | 18 Profesional {Subsecretaria de Gestion Urbana y Desarrollo
[ANGELES Sustentable
42454 [ARROYO MARIA CECILIA 18.066.638 | 18 Profesional |Subsecretarfa de Gestion Urbana y Desarrolio
Sustentable
42453 |DIAZ ADRIANA MABEL 18.197.553 | 18 Profesional [Direccion Municipal de Control y Fiscalizacion
de Obra y Urbanizaciones
43511 [MASCHIO CRISTIAN ISAAC 26.541.351 18 Técnico Direccion Municipal de Control y Fiscalizacion
de Obra y Urhanizaciones
7766 |FLORES SERGIO MARCELO | 23.384.679 | 18 Técnico Direccion Municipal de Control y Fiscalizacion
de Obra y Urbanizaciones
43329 |MASIP SONIA BEATRIZ 17.140.540 | 18 Técnico Direccion Municipal de Control y Fiscalizacion
de Obra y Urbanizaciones
7306 [CUENCA ANDREA VALERIA 22116476 | 18 Profesional | Direccion General de Planificacion y Proyectos
7360 |ALVAREZ GABRIELA 17.641250 | 18 Profesional | Direccion General de Planificacién y Proyectos
42054 |MEDRANO OSVALDO DANTE | 14.338.963 | 18 Técnico Direccion Generat de Planfficacion y Proyectos
42924 |DAVIL MARIA NAZARENA 26.225159 | 18 Profesional |Subsecretaria de Obras Publicas
42948 |GARCIA CRESPO PATRICIA | 24.859.588 | 18 Profesional |Direccion de Contrataciones
SUSANA
42913 |BACA CAU NORMANDO 12.086.077 | 18 Profesional |Direccion de Contrataciones
FELIPE
7781 |GARCIA ESMIR FABIAN 20689405 | 18 Profesional |Direccion de Contrataciones
7472 {COSIO FRANCISCO 24392360 | 12 | Administrativo |Direccidn de Contrataciones
MAURICIQ
7871 |[FLORES SUSANA ISABEL 13.071.195 | 12 | Administrativo |Direccion de Contrataciones
22635 [CUMINAO ARIEL CEFERINO | 25.216.212 | 12 | Administrativo |Direccion de Contrataciones
42617 [BOSKOVIC ANTONIO 14.971.079 | 18 Profesional |Direccién General de Inspecciones, Estudios y
\VLADIMIR Proysctos
43527 |MONDINO ADRIAN HORACIO | 18.442.245 [ 18 Técnico Direccion General de Inspecciones, Estudios y
Proyectos
42646 |HERNANDEZ HUGO DANIEL | 14.891.577 | 18 Técnico Direccion General de Inspecciones, Estudios y
Proyectos
42133 |TORRES CRISTIAN MARCELO| 22.118.027 | 18 Técnico Direccién General de Inspecciones, Estudios y
Proyectos
42417 |SALTO VICTOR ALBERTO 6.544.573 18 Técnico Direccion General de Inspecciones, Estudios y
Proyectos
42634 |ROCHON LAURA EPIFANIA 23.718.563 | 12 | Administrativo [Direccién General de Ins;}ecciones, Estudios y
Proyectos





