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DECRETO N*

Neuauen. 2 5 ABR 1997

El Registro N° 296/97 de la Direccion de Despacho -Direccién
General de Secretaria y Despacho- de 1a Subsecretaria de Programacion y Control de
Grestion, originado en la Nota N° 048/97 de 1a Secretaria de Gobierno y de Accién Social,
solicitando la designacion del agente RIGUETTI HUGO, L.P. N* 7271/0, a cargo de la
Direccitn de Promocidn Laboral -Direccién General de Programas Alternativos- de la
Subsecretaria de Gobierno -Secretaria de Gobiemo y de Accién Social-, a partir del 01 de
abril de 1997,y

CONSIDERANDO:

Que la Direccion General de Personal (Informe N° 0134/97),
solicita 1a confeccion de la norma legal que designe en el cargo de Director de Promocién
Laboral (Codigo de Actividades N° 1808010002), dependiente de la Direccién General
de Programas Alternativos -Subsecretaria de Gobiemno- de 1a Secretaria de Gobierno y de
Accion Social, al agente RIGUETTI HUGO ALBERTO, LP. N* 72718,
adicionandosele el pago del Flus por Responsabilidad Jerérquica y Mayor Dedicacidn en
la Funcién, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 43°) del Escalafon del Personal
Muunicipal, con efectividad al 01 de abril de 1997. Ello en funcién de lo solicitado a fs. 1
por el sefior Secretario de la citada Secretaria;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CTUDAD DE NEUQUEN
DECRETA:

Articule 1°) DESIGNAR, con efectividad al 01 de abril de 1997, en el cargo de
----------- Director de Promocién Laboral -Direcciéon General de Programas
Alternativos- de la Subsecretaria de Gobiemno -Secretaria de Gobiemno y de Accion
Social- (Cédigo de Actividades N° 1808010002), al agente RIGUETTI HUGO
ALBERTO, L.P. N° 72710, Categoria 24, adicionandosele el pago del Plus por
Responsabilidad Jerarquica y Mayor Dedicacion en la Funcidon, acorde a lo
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establecido en el Articulo 43°) del Escalafén del Personal Municipal; de acuerdo a lo
expuesto en los considerandos del presente Decreto.-

Articule 27) TOME conocimiento la Direccién General de Personal a los efectos que
swmemsmeen-anen @gtime correspondan -

Articulo 3°) E] presenie Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios de Gobierno
-------------- v de Accién Social, y General y de Coordinacion.-

Articule 4%) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese al Centro
-esemm-sem--ee- de Documentacién e  Informacién Municipal, y  oportunamente
ARCHIVESE.

FDO) JALIL
RUSSO

Dra. PARLA VISTORIA BACCH
Directorafenzral da Suorelasla y Lespacho
Eubsdprelaria de Plogra_macibn

Coniro} de Gestidn
Munlcipalidad de Neuquén



