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La Actuacidn Administrativa Simple n°® 1219-M-/MESG; y

CONSIDERANDO:

Que mediante la misma se ordend la Informacidn Sumaria caratula
da: Mayorga, Paula S/inasistencias sin justificar, dispuesta por Resolucidn
de Secretaria General de fecha 13 de Noviembre de 1989;

Que de lo actuado surge, que la agente nombrada habifa totaliza-
do la cantidad de once (11) inasistencias sin justificar, entre los meses de
Marzo a Septiembre inclusive de este afio, por lo que se encontraria compren-—
dida en los alcances del Artfculo 128° inciso a) del Estatuto para el Perso-
nal Municipals

Que ante las faltas imputadas, se le impusieron sanciones disci
plinarias, mediante Disposiciones n°s.0665, 0667, 0781, 0785, 0788, 0916,0919
y 09223 :

Que la imputada prestd declaracidn y formuld el descargo corres-
pondiente, desprendi&ndose del mismo qugq existiS una real prestacién de servi
cio por parte de la agente acusada, los dfas 10, 18 de Agosto y 08 de Septiem
bre proximo pasado, por lo que no es de aplicacién lo establecido en el arti-
culo 128° inciso a) del Estatuto Hnnicipal;

b3
Que asimismo, durante los dids 17, 18, 19 y 20 de Julio pasado,
permanecid enferma, no habi&ndosele aceptado el certificado médico a conse-
cuencia de la falta de informe en su oportunidad;

Que ante lo expuesto es opinidn, del Instructor salvo mejor cri-
terio, que se dejen sin efecto las disposiciones n°s.0781, 0788 y 0919 por com
probarse que la agente Paula, Mayorga, prestd servicios los dias 10,18 de Agos
to y 08 de Septiembre proximo pasado y se proceda a su notificacidn respecto a
las sanciones impuestas mediante Disposiciones n°s.0785,0916 y 0922 aclarando-
se que no es de aplicacidn lo establecido en el articulo 128° inciso a) del Es
tatuto para el Personal Municipalj

Que corrida vista las actuaciones a la Direccidn General de Asun
tos Legales la misma se expide mediante Dictamen n° 546/89 manifestando que
entiende que el procedimiento se ha desarrollado conforme a derecho, correspon
diendo que el Sefior Secretario de Bienestar Social emita opinidén sobre las con
clusiones sumariales arribadas;

Que el Sefior Secretario de Bilenestar Social, comparte las conclu-~
siones a que arribara el Instructor, solicitando la prosecucidn del tramite;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
DECRETA:
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Articulo 1°) DEJANSE sin efecto las Disposiciones n°s.0781,0788 y 0919 ema
------ nadas de la Direccidn de Administracidn de Personal, relacio-
nadas con la agente PAULA MAYORGA de acuerdo a las conclusiones sumariales
y lo dictaminado por la Direccidn General de Asuntos Legales.-

Articulo 2°) Por la Direccidn de Administracidn de Personal, notifiquese a
------ la agente PAULA MAYORGA de las Disposiciones n°s.0785,0916 y

0922 emanadas de esa Direccidn de acuerdo a las conclusiones sumariales,y

lo dictaminado por la Direccidn General de Asuntos Legales, dejdndose cong
tancia que no es de aplicacidn el artfculo 128° inciso a) del Estatuto pa-
ra el Personal Municipal.-

Artfculo 3°) El presente Decreto serd refrendado por el Sefior Secretario Ge
—————— neral y el Sefior Subsecretario de Bienestar Social a cargo de
la Secretaria.-

Articulo 4°) Reglstrese, climplase de conformidad, dése al D.M., Bolegin Mu-
.= = ==« = nicipal y oportunamente ARCHIVESE.- -
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