El Expediente N° 5174-I-86, mediante el cual el Agente, FELIX
12C0, solicita reconocimiento de servicios prestados en Matiazzi y.QIa.s.
A.C.1.I.y F. y ZITZKE, Rolando Guillermo; y

CONSIDERANDO:

Que a fs. 2,6,7,8 del Expediente del epfgrafe corren agrega-
dos los Certificados Oficiales que le fueran extendidos oportunamente al
recurrente por los Empleadores y a fs. 6, corre agregado copia de Cimputo
de reconocimiento de servicios emitidos por la Caja Nacional de Previsién
de la Industria, Comercio y Actividades Civiles, por el cual se acreditan
(22) afios, (1) mes (1) dfa;

Que con la documentacisn aludida se acreditan trabajados (12)
afios, (4) meses, (20) dfas, en Matiaxzi y Cfa.5.A.C,I.1,y 7. y ZITZEE,Ro-
lando Guillermo (9) afios, (11) meses;

Que el artfculo 42° de la Ordenanza 1128/75, Estatuto y Esca
lafén del Personal Mumicipal, vigente por impario de la Ordenansza n®2828,
establece el reconocimiento de afios de servicios prestados en Caja Nactio-
nal de Previsidn, Industria Comercio y Actividades Civiles debidamente a-
creditados;

Que nada obsta para dictar la norma lagal correspondisnta en
tal sentido;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
' DECRETA:

—— B ek w— o

Artfculo 1*) RECONOCENSE al solo efecto del pago de la bonificacién esta-
------ blecida por al artfculo 42° de la Ordenanza N* 1128/7%, los/
servicios prestados por el Agente FELIX IZCO, en Matfazzi y Cfa S.A.C.I.I.
y F.,desde el 10-12~43 al 30-08-46 y desde el 01-09-46 al 30-04=56 yen /
ZITZKE, Rolando Guillermc desde el 11-06-57 al 22-06-67, totalizando (22)
afios, (1) mes, (1) dfa.-

ArtIculo 2*) Por la Direccifn de Administracidn de Parsonal, ctmplase en
------ un todo de acuerdo con lo establecido en el presente Decreto.

Artfculo 3°) El predente Decreto serd refrendado por el Sefior Secretario/
------ General.-~

Artfculo 4°) Regfatrese, climplase de conformidad, dse al D.M., Boletfn Mu
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