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VISTO:

La nota N° 1583/08, de la Subsecretaria de Capacitacién y
Empleo, Provincia.-
y

CONSIDERANDO:

Que empleados municipales han concurrido al dictado del
tercer ciclo de Terminalidad Primaria para adultos, que se dicta en la Direccién de
Formacién y Capacitacion Laboral.

Que se ha realizado el concurso “Trabajo y Dignidad” desde el
Ministerio de Desarrollo Social — Provincia.

Que del mismo han sido premiado la categoria “A” y "B” con
un viaje a Carlos Paz con todos los gastos pagados.

Que la lista de empleados municipales premiados es la
siguiente.

e AVILA Hugo Norberto ,DNI:16.776.802
« BRITOS Julio , DNI:10.014.614

e CAYUPAN Gabriel, DNI:7.810.240

o CISTERNA Jessica, DNI:93.052.421

» GALINDO Antonio, DNI:20.450.974

» HUARTE Mario Cesar, DNI:30.397.442
e MURNOZ Juan, DNI:18.009.935

o RODRIGUEZ Maria, DNI:11.742.588

» SAAVEDRA Maria Luisa, DNI:12.648.915
s SANZ Andrés Cayetano, DNI:7.575.491
o URBINA Sergio, DNI:29.973.118

s YAPURA Ramona, DNI:13.490.739

« PERLA Adriana Cortes, DNI:14.687.091
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Que la fecha del viaje sera desde el 23 al 30 de noviembre de
2008.

Por ello:

EL SENOR SECRETARIO DE GOBIERNO

RESUELVE:

Articulo N° 19): AUTORIZAR la ausencia de los empleados ya mencionados
desde ef 23 al 30 de noviembre.

Articulo N° 29): ORDENAR que no se realice el descuento de los dias no
trabajados , como asf también del precentismo en concepto de ecepcion.

Articulo N° 3°): TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la
Direccién de Personal - Direccién Municipal de Recursos Humanos.-

Articulo N° 4°): REGISTRESE, publiquese, cimplase de conformidad, dése a la
Direccion Centro de Documentacién e Informacién y oportunamente
ARCHIVESE.-

FDO. MANSILLA





