Conego Doliterante
do la Gindad do Neuguén

ORDENANZA N° 14022.-
VISTO:
El Expediente N° OE-1092-M-2020; y
CONSIDERANDO:

Que la Ordenanza N° 14007 en su Articulo 66°) establece que:
"Por cada empleado ocupado se generara un crédito a favor del contribuyente, de
pesos setecientos ($700,00). En caso de que el personal ocupado sea proveniente
de la Oficina de Empleo de la Municipalidad de Neuquén, dicho importe se
triplicara”.

Que es necesario generar incentivos para la contratacion de
personal en base a beneficios crediticios, teniendo en cuenta a los grupos
poblacionales que la Secretaria de Capacitacion y Empleo, a través de ia
Subsecretaria de Empleo establecidé como prioritarios a atender.

Que ante la creacion de la Piataforma Digital de Empleo, es
necesario instrumentar todos los mecanismos necesarios para que sea el recurso
principal de los empleadores para la bisqueda de nuevo personal.

Que el acceso al mercado de trabajo es uno de ios principales
elementos para garantizar la autonomia econémica y el ejercicio de determinados
derechos de ciudadania.

Que es necesario desarrollar politicas de empleo que
combatan la exclusién laboral, principaimente a mujeres sostén de familia, las
personas transgenero, hayan o no accedido al cambio registral de identidad,
previsto en la Ley Nacional N° 26.743 y las personas con discapacidad.

Que, se deben poner en marcha, los mecanismos para la
generacién de empleos, que beneficien a los ciudadanos con dificultades de
insercion laboral, fomentando la responsabilidad social y corporativa de comercios
e industrias.

Que provincias y municipios no escapan a la dificil situacion
economica del pais y es menester del Estado proteger a la poblacion vulnerabie
en materia laboral.

Que de acuerdo a lo estipuiado en el Articulo 165°) del
Reglamento Interno del Concejo Deliberante, el Despacho N° 009/2020 emitido
por la Comision interna de Hacienda, Presupuesto y Cuentas fue anunciado en la
Sesion Ordinaria N® 03/2020 del dia 12 de marzo y aprobado por mayoria en la
Sesion Ordinaria N° 04/2020 celebrada por el Cuerpo el 16 de abril del corriente
afio.-

Por ello y en virtud a lo establecido por el Articule 87°), Inciso

1), de la Carta Prganica Municipal,



de o Giwdad de Neuguén
EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

SANCIONA LA SIGUIENTE
ORDENANZA"

ARTICULO 1°): MODIFICASE el Articulo 66°) de la Ordenanza N° 14007, el que
quedara redactado de la siguiente manera;

‘ARTICULO 66°): CREDITO FISCAL POR PERSONAL OCUPADO.- Por cada
empleado ocupado se generara un crédito fiscal mensual a favor del contribuyente
empleador, que ascendera a la suma de pesos setecientos ($700,00), monto que
se triplicara si ese personal ocupado se encuentra inscripto en los registros de
desocupados o de busqueda de mejora laboral que lleva adelante la Secretaria de
Capacitacion y Empleo u organismo que lo reemplace. Se cuadriplicara cuando los
empleados ocupados sean mujeres sostén de familia, personas transgénero y
personas con discapacidad. Para el caso de inicio de actividades durante el afio
2020 se tomara el personal promedio ocupado mensual al vencimiento de la
Declaracion Jurada Anual de este tributo; en caso de iniciar actividades en fecha
posterior a este vencimiento se tomara el personal promedio de los dos primeros
meses de actividad o del periodo menor si correspondiera.”

ARTICULO 2°): COMUNIQUESE AL ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL -

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONCEJO DELIBERANTE DE LA
CIUDAD DE NEUQUEN; A LOS DIECISEIS (16) DIAS DEL MES DE ABRIL DEL
ANO DOS MIL VEINTE (Expediente N° OE-1092-M-2020).-
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