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ORDENANZA N° 12466.-

VisToO:
El Expediente N° OE-3720-1-2012; y

CONSIDERANDO:

ettt ———

Que el Organo Ejecutivo Municipal, el Sindicato de
Trabajadores Municipales de Neuquén (SITRAMUNE) y el Instituto Municipal de
Prevision Social (IMPS), celebran Acta Acuerdo, el 12 de abri! del corriente afio,
referido al tratamiento del acuerdo salarial para el presente afio.-

Que dicho aumento salarial contempla una Asignacion
Especial Excepcional equivalente a 13 puntos basicos, aplicable a los haberes del
mes de marzo de 2012 al mes de julio de 2012, que no cuenta con descuentos de
aportes y contribuciones previsionales, por lo que no se encontraria comprendido
en la movilidad establecida en el Articulo 57°) de la Ordenanza 11633.-

Que por aplicacién de éste articulo los jubilados y pensionados
municipales no estarian en condiciones de percibir ésta asignacién especial,
generando una situacion de inequidad para con ésta poblacion de beneficiarios del
Instituto Municipal de Previsidn Social (IMPS), hasta los haberes del mes de
agosto del 2012, en que dichas asignaciones especiales se incorporaran a los
sueldos basicos y se realizaran los aportes y contribuciones patronales.-

Que ésta situacion fue analizada en el marco de las reuniones
llevadas a cabo, que culminaron con el Acta Acuerdo mencionada, aprobandose
que el Instituto Municipal de Previsién Social (IMPS) abonara a sus beneficiarios
ésta asignacion especial calculada sobre el haber previsional y zona.-

Que a los fines de compensar ésta erogacién de fondos del
Instituto Municipal de Previsién Social (IMPS), que no cuenta con los recursos
establecidos en el Articulo 57°) de la Ordenanza N° 11633, el Ejecutivo Municipal
se compromete a aumentar la contribucidn patronal en un punto basico a partir de
los haberes del mes de agosto de 2012.-

Que dicha propuesta ha sido tratada en reunién del Consejo
de Administracion del instituto Municipal de Prevision Social (IMPS), de fecha 11
de abril del corriente afio, mediante Acta N° 1428, decidiéndose aprobar la
propuesta de! Organo Ejecutivo Municipal y solicitar autorizacién para abonar la
asignacion especial a todos los jubilados y pensionados del Instituto Municipal de
Previsién Social (IMPS).

Que la Comision de Hacienda, Presupuesto y Cuentas emitié
su Despacho N° 018/2012, dictaminando aprobar el Proyecto de Ordenanza que
se adjunta, el cual fue tratado sobre Tablas y aprobadc por unanimidad en la
Sesion Ordinaria N° 010/2012, celebrada por el Cuerpo el 017 de mayo del
corriente afo.-

Por ello y en virtud a lo establecido por el Articulo 67°), Inciso

1), de la Carja Organica Municipal,

Concejo Deiiberante de fa
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EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
SANCIONA LA SIGUIENTE
ORDENANZA

ARTICULO 1°): AUTORIZASE al Instituto Municipal de Prevision Social (IMPS),
a liquidar y pagar la asignacién especial excepcional otorgada en
el Acta Acuerdo celebrada por el Organo Ejecutivo Municipal, el Sindicato de
Trabajadores Municipales de Neuquén y el Instituto Municipal de Prevision Social,
el dia 12 de abril del corriente afio.-

ARTICULO 2°: El Instituto Municipal de Prevision Social (IMPS) arbitrara los
medios necesarios para cubrir el gasto que demande el
cumplimiento de lo dispuesto en la presente ordenanza, hasta que opere la
compensacién del aumento del 1% (uno por ciento) en las Contribuciones
Patronales Previsionales.-

ARTICULO 3°): COMUNIQUESE AL ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL -

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONCEJO DELIBERANTE DE LA
CIUDAD DE NEUQUEN; A LOS DIECISIETE (17) DIAS DEL MES DE MAYO
DEL ANO DOS MIL DOCE (Expediente N° OE-3720-1-2012).-
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