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ORDENANZA N° 11381.-
VISTO:
El Expediente N° CD-099-B-2009; y

CONSIDERANDO:

Que la necesidad de contar con un Organigrama en el ambito
del Tribunal Municipal, conforme lo establecido en el Articulo 89°) de la Carta
Organica Municipal.-

Que, a la fecha se encuentran ampliamente vencidos ‘los
plazos para la aprobacién y el dictado de la Ordenanza pertinente -

Que el Tribunal de Faltas es el Unico organismo Municipal que
no cuenta con una estructura organica, aun cuando la Carta Organica lo establece
como mandato.-

Que la estructura organizativa a implementar debe garantizar
el desenvolvimiento pleno de las potestades del Tribunal Municipal, con los
requerimientos de una administracién financiera eficiente.-

Que la creacién del organigrama importa generar areas de
Responsabilidad y ejecucion directa, cuyas tareas son absorbidas actualmente por
los Jueces y Secretarios de los Juzgados.-

Que, por otra parte una mejor distribucién de las tareas
beneficiara la atencién al ciudadano, permitiendo de esta manera dar una mayor
celeridad a los tramites efectuados en los Juzgados, teniendo en cuenta las
demandas de una sociedad en continuo crecimiento y con mas exigencias.-

Que las diferentes dotaciones de los cuerpos de inspectores
de las areas operativas del Ejecutivo Municipal se han ido incrementando afio a
afio, cosa que en paralelo no ocurrié en el Tribunal Municipal.-

Que debe destacarse que el hecho de contar con una
estructura organizativa jerarquiza la tarea que desarrolla el personal de los
Juzgados de Faltas, situacién que redundara en beneficio de las personas que
concurriran al organismo.-

Que la consecuente creacion de la Estructura permitira
disminuik los niveles de rotacion que actualmente existe en el organismo.-

Que la Comision Interna de Legislacion General, Poderes,
Peticiones, Reglamento y Recursos Humanos emitié su Despacho N°® 025/2009,
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EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
SANCIONA LA SIGUIENTE
ORDENANZA

ARTICULO 1°): ESTABLECESE en el ambito del Tribunal Municipal de Faltas v,
en particular, para cada Juzgado de Faltas, la Estructura Organica
Funcional que, como ANEXO | forma parte de la presente ordenanza.-

ARTICULO 2°): APROBAR las misiones y funciones de los distintos 6rganos que
conforman la Estructura Organica Funcional que componen los
Juzgados de Faltas del Tribunal Municipal de Faltas que, como ANEXO Il forma
parte de la presente ordenanza.-

ARTICULO 3°): CREASE en el ambito del Tribunal Municipal la OFICINA DE
JUSTICIA, la que estara a cargo del Oficial de Justicia. Este
dependera directamente de los Jueces de Faltas. Revestiran en la categoria de
Director General del Escalafon del Personal Municipal y, con idéntica
remuneracion. El oficial de justicia tiene por funciones: A) Asistird y hara cumplir
todas las tareas que el Juez le encomiende. B) Diligenciara las cédulas de
notificaciones, efectuara todas las averiguaciones, adoptando todas las medidas
para la comparecencia del imputado, en todos los casos en que se hallan agotado
los medios normales de compulsidn y siempre que el Juez lo ordene. C) Llevara
un registro informatizado de ingresos y egresos de la documentacion a tramitar. D)
Sera responsable de controlar que los diligenciamientos se realicen en no mas de
cinco dias, dando cuenta en caso contrario del retardo y sus motivos. E)
Supervisara el trabajo de los notificadores del sector. F) Supervisara el envio por
correo, de las cédulas de sentencias de otras jurisdicciones. G) Verificara que las
notificaciones sean practicadas conforme a derecho, ordenando practicar
nuevamente la diligencia en caso que asi correspondiere. H) Realizara un informe
mensual de las notificaciones realizadas por e! personal a su cargo. I) Entregara
los oficios con cumplimiento, acompanando el expediente respectivo a la Direccion
de Mesa de Entradas. J) Ejecutara por si 6 con la colaboracion de las Direcciones
Operativas y/o de la Fuerza Piiblica, las resoluciones y sentencias en ejercicio del
Poder de Policia Municipal. K) Efectuara todas las verificaciones que sean
necesarias para una correcta interpretacion de las denuncias 6 de las pruebas que
presenten las partes. I} Serd responsable de la destrucciéon de los expedientes
(expurgo de documentacion) de acuerdo a lo previsto en el Decreto N° 1132/98 —
Articulos N° 13 y 15. M) Sera responsable de todos los temas relacionados con el
personal a su cargo.

ARTiE::Q 4°): CREASE en el ambito de la OFICINA DE JUSTICIA, ia OFICINA

. DE NOTIFICACIONES, LEGALES Y ARCHIVO, la que estara a
cargo de un gmpleado de planta permanente con rango de Jefe de Divisién, tendra
dependencia \directa del Oficial de Justicia, seran sus funciones: A) Asistira y
cumplira con tpdas las tareas que demande el sector y le sea encomendada por la
superioridad. B) Sera responsable de coordinar las tareas que realiza el sector
legales archivo. C) Sera responsable de la correcta tramitacién de los
expedienteés que contengan sentencias ¢ resoluciones con cédulas u oficios para
su tramitgciony D) Elevara al Secretario los expedientes con resoluciones ¢
sentenciag cuyp plazo haya operado, clasificando debidamente las medidas
cautelare ites urgentes y de mero tramite. E) Llevara un registro
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Separara y ordenara los triplicados de sentencias. 1) Sera responsable de
confeccionar los listados de los expedientes en condiciones de proceder a su
destruccién {expurgo), llevando un registro donde conste la fecha de destruccion
de los expedientes, como asimismo la forma en que se llevara a cabo (Decreto N°
1132/98- Articulo 9°); 10°%); 11°) y 12°). J) Elevara al Oficial de Justicia, segin
corresponda, los expedientes con notificacion fehaciente y aquellos cuyo
diligenciamiento resulté imposible ¢ infructuoso. K) Tramitara todos los
expedientes que contengan sentencias ¢ resoluciones, con cédulas u oficios, cuyo
diligenciamiento corresponda fuera del ejido municipal y las que sea dificultoso
notificar por otro medio. 1) Sera responsable de todos los temas relacionados con
el personal a su cargo.

ARTICULO 5°: La cobertura de los cargos creados por la presente Ordenanza, se
llevara a cabo por concurso interno cerrado de oposicion y
antecedentes con participaciéon en primer lugar de los trabajadores del Juzgado,
de planta permanente que registren como minimo dos (2) afios de antigliedad en
el ambito del juzgado, y en segunda etapa, de declararse desierto, de los
trabajadores de la Municipalidad de la Ciudad de Neuquén. El juez propondra al
Organo Ejecutivo Municipal las designaciones para cubrir los cargos creados en la
presente ordenanza, en forma provisoria hasta tanto sean realizados los
respectivos concursos.-

: COMUNIQUESE AL ORGANO EJECUTIVO MUNICIPAL .-

DADA/EN LA SALA DE SESIONES DEL CONCEJO DELIBERANTE DE LA
CIUDAD DE| NEUQUEN; A LOS CUATRO (4) DIAS DEL MES DE JUNIO DEL
ANO DOS M|L NUEVE (Expediente N° CD-099-B-2009).-
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ANEXO |

JUEZ DE FALTAS

DIRECCION ADMINISTRACION
DIVISION RELACIONES INSTITUCIONALES

SECRETARIA N° 1

SECRETARIA N° 2

PROSECRETARIA N° 1

PROSECRETARIA N° 2

DIRECCION DE DESPACHO

DIVISION DESPACHO

DIRECCION DE INFORMATICA Y PROCESAMIENTO DE DATOS

DIVISION REGISTRO DE ACTAS Y EMISION DE SENTENCIAS

DIRECCION MESA DE ENTRADAS

DIVISION ATENCION AL PUBLICO Y DESCARGOS
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ANEXO Il

MISIONES Y FUNCIONES

ARTICULO 1°): DE LOS JUECES DE FALTAS: El Juez de Faltas es un 6rgano de
caracter administrativo con funciones jurisdicciones en la 6rbita
del Organo Ejecutivo Municipal. E! mismo es designado de conformidad a lo
establecido en el Articulo 92°) de la Carta Organica. Es responsable de todas las
actividades que se desarrollen en su Tribunal. Es el encargado de administrar
justicia en su respectivo juzgado, debiendo canalizar sus actos y resoluciones, de
conformidad a lo establecido en la Carta Organica Municipal, Cédigo de
Procedimiento de Faltas, Codigo de Faltas y demas legislacién aplicable, con
sujecion a las reglas del debido proceso adjetivo, garantizando en todo momento
el derecho de defensa del presunto infractor.-

ARTICULO 2°): DE LOS SECRETARIOS: La Secretaria de los Juzgados
Municipales de Faltas estara a cargo de un (1) Secretario, que
en numero de dos (2) para cada Juzgado seran designados por el Concejo
Deliberante de conformidad a lo establecido en la Carta Organica Municipal. La
retribucidbn del Secretario no sera inferior a la que corresponda al cargo del
Subsecretario del Organo Ejecutivo Municipal.-

Para la remocion de los Secretarios se aplicara el mismo régimen que le cabe a
los Jueces, segun lo dispuesto en la Carta Organica Municipal.

En caso de impedimento el Secretario sera remplazado por el otro Secretario del
Juzgado. En caso de ausencia prolongada ¢ vacancia sera remplazado por el
Prosecretario del mismo Juzgado.-

Son funciones del Secretario: a) Concurrir diariamente al despacho. B) Cursar en
el dia los escritos y expedientes. C) Organizar los expedientes a medida que se
vayan formando y cuidar que se mantengan en buen estado. D) Custodiar los
expedientes, documentos, efectos y libros a su cargo. E) Poner cargo a todos los
escritos que fueran procedentes y dar recibo de los documentos que le entreguen
los interesados, siempre que estos lo solicitaran. F) Cuidar que la vista de
expedientes 6 suministros de informes se efectlle a quienes demuestren interés
legitimo. G) Devolver escritos improcedentes 6 presentados fuera de término. I)
Vigilar el copiado y archivo de las sentencias, certificando con su firma ia exactitud
de las mismas.-

ARTICULO 3°%: DE LOS PROSECRETARIOS: Cada Juez de Faltas designara

dos Prosecretarios de su Juzgado, previc concurso de
antecedentes oposicion, cerrade en primera instancia para el personal de planta
de los juzgadgs y, de quedar desierto se realiza abierto a todo el personal
Municipal. El Rrosecretario revestird en la Categoria 25 del Escalafén Municipal,
tendra dependencia directa del Juez y tiene sus funciones: A) Asistira de forma
directa g} Juez|colaborando activamente en la resoluciéon de las causas que en el
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Juzgado para ser agregadas a las causas correspondientes. E) Remitir en
devolucién la documentacién que no sea procedente. F) Reemplazara al
secretario en caso de ausencia por cualquier motivo. G) Sera responsable de
todos los temas relacionados con el personal a su cargo.

ARTICULO 4°): DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION: Estara a cargo de un
empleado de planta permanente. Tendra el rango de Director y
dependera directamente del Juez. Desarrollando las siguientes funciones: A)
Asistira y hara cumplir todas las tareas que el Juez le encomiende. B) Elevara a
consideracion del Juez el presupuesto anual de gastos, incluidos los de personal e
insumos que garanticen el funcionamiento adecuado del Juzgado. B) Efectuara
todos los tramites inherentes a las compras y contrataciones que se efectuen en el
Juzgado. C) Sera responsable del seguimiento presupuestario. D) Tendra a su
cargo la responsabilidad directa sobre el sistema informatico del Juzgado
requiriendo al area pertinente del Ejecutivo Municipal todas las mejoras que
considere necesarias para el o6ptimo funcionamiento del mismo. E) Sera
responsable de temas relacionados al personal del juzgado. F) Sera responsable
del armado del planeamiento anual de capacitacion y de la coordinacion de las
capacitaciones en conjunto con las otras areas del Ejecutivo Municipal que tienen
incidencia en las tareas de los Juzgados. G) Reemplazara en sus funciones al
Prosecretario, en caso de ausencia del mismo. H) Sera responsable de todos los
temas relacionados con el personal a su cargo.-

ARTICULO 5°: DE LA DIRECCION DE DESPACHO: Estara a cargo de un agente
de planta permanente con rango de Director, con dependencia
directa del Secretario del Juzgado. Tendra a su cargo como funciones: A) Se
encargara de tramitar con preferente despacho los expedientes donde se hubieren
adoptado medidas cautelares. B) Sera responsable de coordinar todas las tareas
que realiza la division despacho y audiencias. C) Sera responsable de elaborar las
sentencias que dicta el Juez. D) Confeccionara ias resoluciones que en materia
contravencional dicte el Juez. E) Sera responsable de elaborar oficios, notas, con
destino a las distintas dependencias Municipales, Provinciales y Nacionales. F)
Elaborara las estadisticas inherentes a su funciéon. G) Supervisara y clasificara
provisoriamente, segun el tramite que corresponda las actuaciones en que medie
descargo por parte del contraventor. H) Sera responsable de todos los temas
relacionados con el personal a su cargo.-

ARTICULO 6°): DE LA DIVISION DESPACHO: Estara a cargo de un empleado de
planta permanente que revestira la categoria de Jefe de Division,
dependiendo de la Direccion de Despacho. Teniendo como funcion: A) Asistira y
cumplird con_todas la tareas que demande el sector y le sean encomendadas por
la Direcciobn Je Despacho. Sera responsable de elaborar las sentencias,
resoluciones que dicte el Juez, en todos los expedientes en que medie descargo
por parte de! gontraventor y de mero tramite. B) Elaborard Oficios, notas, con
destino a las distintas dependencias Municipales, Provinciales y Nacionales. C)
Elaborara pedidos de informe y colaborara con la Direccion en todos los

DE LA DIRECCION DE INFORMATICA Y PROCESAMIENTO DE
DATOS: Estara a cargo de un agente de planta permanente con
or, dependera de las Prosecretarios. Tendra como funciones: A)
plirda con todas las tareas que demande el sector y le sea
o/r/la Superioridad. B) Sera responsable de coordinar todas las
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tareas que realiza la Division registro de actas y emisidn de sentencias,
distribuyendo las tareas segtn corresponda. C) Elaborara estadisticas inherentes
a su funcion. D) Sera responsable del correcto registro de actas y emision de
sentencias en rebeildia en materia de transito. E) Sera responsable de la
incorporacién al sistema informatico de todas las actas labradas por las distintas
areas operativas, dandole el framite correspondiente y clarificaAndolas segun la
gravedad de la falta. F) Sera responsable del control de las sentencias de transito
emitidas en rebeldia. G) Sera responsable de todos los temas relacionados con el
personal a su cargo.- '

ARTICULO 8°: DE LA DIVISION REGISTRO DE ACTAS y EMISION DE
SENTENCIAS: Estara a cargo de un empleado de planta
permanente con rango de Jefe de Division, el que dependera directamente de la
Direccion de Informatica. Tendra como funciones: A) Asistird y cumplira con la
tarea que demande el sector y le sea encomendada por la Direccién Informatica.
B) Registrara en el sistema informatico las actas recepcionadas labradas por las
distintas areas operativas del Ejecutivo Municipal y de la Direccién de Transito
Municipal. C) Elaborara sentencias y resoluciones de tramite diario en relacion
directa con la atencién al publico. D) Sera responsable de la emision de
sentencias en rebeldia y en que medie descargo en materia de transito y que se
encuentren en condiciones para tal fin. E) Sera responsabie de todos los temas
relacionados con el personal a su cargo.-

ARTICULO 8°: DE LA DIRECCION MESA DE ENTRADAS y SALIDAS: Estara a
cargo de un agente de planta permanente, con rango de Director,
dependiendo de la Prosecretaria. Tendra las siguientes funciones: A) Asistira y
cumplira con todas las tareas que demande el sector y le sea encomendado por la
superioridad. B) Sera responsable de la recepcién de las actas que confeccionan
las distintas areas operativas y de toda documentacion que ingrese de otras
dependencias municipales u otros organismos, formande y registrando en el
sistema informatico los expedientes que se originen, debiendo controlar que
cumplan con los requisitos formales. C) Clasificara la documentacién que ingresa
y los procedimientos con medidas cautelares imprimiendo el trdmite urgente
cuando asi corresponda, dejando constancia del dia, mes, afio y hora de ingreso
al Juzgado. D) Rechazara la documentacién improcedente o que no cumpliere los
requisitos establecidos en las Ordenanzas Municipales y Leyes de aplicacion. E)
Supervisara que todas las actuaciones en tramite y las que estén en condiciones
de ser remitidas al archivo estén con sus sellos aclaratorios de firmas, folios y
ribricas de los funcionarios actuantes. F) Elaborara las estadisticas inherentes a
su funcién. G) Tipificara provisoriamente las actuaciones hasta la vista del
Prosec,reta?l H) Agregara los antecedentes correspondientes. 1) Sera
e

responsable \de! archivo de toda la documentacion propia del sector (Notas,
Oficios, m s, etc). 1) Sera responsable de todos ilos temas relacionados con el
personal a sy cargo.-

ARTICULO 10°: DE LA DIVISION ATENCION AL PUBLICO Y DESCARGOS:
Estara a cargo de un agente de planta permanente con rango
isidn. Tendra dependencia directa del Prosecretario. Teniendo como

de Jefe|de D

recgpcion de gocumentacion que ingrese del publico poniéndola a consideracion y
resplucion del Sepetario. E) Elaborara las estadisticas inherentes a su funcion. F)
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Sera responsable de controlar y rubricar las libres deudas elevados por la division
atencion al publico. G) Efectuara las certificaciones correspondientes por temas
inherentes al sector. H) coordinara las audiencias testimoniales, careos, descargos
etc, con la intervencion del Secretario actuante. |) Sera responsable de todos los
temas relacionados con el personal a su cargo.-

ARTICULO 11°): DE LA DIVISION DE RELACIONES INSTITUCIONALES: Estara
a cargo de un agente con el rango de Jefe de division, tendra
dependencia direg uez del Juzgado. Tendra a cargo como funciones: A) La
difusién de acciones que desarrolla este Tribunal municipal, en toda su dimension.
B) Las acciones conjuntas con distintos estamentos Municipales y Provinciales,
con el fin de hager cogiocer a la Ciudadania fundamentalmente acciones que
tiendan a la pregenciéon en su conjunto. C) Que asimismo comprendera a dicha
divisién la socjafizacionl de ia tarea del Tribunal de Faltas, como regulador de la
actividad adminlstrativa, Poder de Policia, en pos de un acercamiento comunitario
que permita fa fconciehtizacion del infractor y el conocimiento de este del régimen




