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Metas:

Dar continuidad en la tarea de inspecciones de los Puntos de Venta, realizando
una inspeccibn semanal, verificando los Libros de Quejas, registrando las
novedades e informando a la empresa ALTEC S.E. sobre las mismas

Implementar acciones con los representantes de las entidades bancarias,
financieras, hoteleras, etc., con el fin de que soliciten las correspondientes
reservas exclusiva para estacionamiento, a los efectos de evitar los serios
conflictos de transito.

Incrementar los controles asignados al transito y parquimetros, acotando el
accionar a un sector especifico, en determinado tiempo y con refuerzo de
personal.

Observar y hacer cumplir las clausulas contractuales vigentes entre el Municipio y
la Empresa ALTEC S.E.

4.1. Proyecto: Remodelacion edificio Licencia de Conducir

4.1.1 Obra: Remodelacion edificio Licencia de Conducir

Jurisdiccion: Secretaria de Servicios Publicos
y Gestion Ambiental
Servicio Administrativo: Subsecretaria de Gestion Ambiental

Descripcion:

Control de las actividades que afectan la situacion ambiental en la ciudad de
Neuguén. Proteccioén del medio ambiente, procurando mejorar la calidad de vida
de la poblacion.

1. Curso de Accién: Protecciéon y mejora del Medio Ambiente y la Calidad de
Vida

Objetivos:

Fijar politicas ambientales y del &rea de comercio, a ser aplicadas por sectores
operativos dependientes de la Subsecretaria.

Efectuar el control de actividades potencialmente degradantes del medio
ambiente. Elaboracién de programas y planificacion sobre temas ambientales.

1.1 Actividad: Direccion y Coordinacion Superior
Objetivos:

Coordinar administrativamente las actividades programadas por las distintas areas
dependientes de la Subsecretaria.

Metas:

Tramitaciones de actuaciones administrativas entre ellas:

Actuaciones simples, notas, pases y reclamos de contribuyentes 5.000
Tramitacion de expedientes 1.500
Control de personal de la Subsecretaria. Control de partes diarios

Control mensual 250

Reuniones de Coordinaciéon de tareas de las distintas Direcciones y Direcciones
Generales de la Subsecretaria 70
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1.2 Actividad: Administracion del Cuidado y mejora del Medio Ambiente

Objetivos:

Control de aspectos referentes al saneamiento de la ciudad, ya sea en la
prevencion como en la correccion de acciones que causen el deterioro del medio.
Generacion de los fundamentos técnicos y metodolégicos que permitan efectuar
una adecuada planificacion y control ambiental.

Metas: '

Inspecciones a generadores de Residuos Peligrosos 100
Inspecciones por ruidos molestos 90
Inspecciones en estaciones de servicio 70
Cursos y talleres para docentes, sobre educacién ambiental 25
Talleres para estudiantes primarios y secundarios 20
Encuentros de efemérides ambientales 5

Campanias de Difusion 15
Material de prensa, publicidad, comunicados 50
Trabajo en comisiones intra e inter institucionales 30
Confeccion de folletos y videos 20
Control de efluentes industriales 100
Elaboracién de Proyectos y Pliegos Ambientales 5
Control de emision de gases en vehiculos transporte pablico 100
Controles de agua de centros de recreacion 30
Inspecciones en piletas de natacién 50
Inspecciones distribucion agua potable 50
Elaboracion y ejecucion de proyectos de saneamiento 20
Inspecciones e informe ambiental de canales a cielo abierto 40

1.3 Actividad: Seguridad e Higiene Alimentaria

Objetivos:

Control de manufactura, transporte, conservacién y comercializacién de los
productos a consumir, ofreciendo ademas un servicio de informacién vy
canalizacién de inquietudes relacionada con el tema.

Metas:

Atencion al contribuyente 1.800
Habilitaciones Comerciales 1.300
Habilitaciones vehiculos 500
Actas de Infraccion 200
Toma de muestras 3.000
Inspecciones 8.000
Expedientes tramitados 1.800
Andlisis fisico quimicos 2.400
Andlisis bacteriolégicos 1.200

1.4 Actividad: Control de Zoonosis y Vectores

Obijetivos:

Establecer los diagnosticos de situacion, elaborar y ejecutar los programas a
desarrollar para el control y prevencién de zoonosis y vectores de incidencia local.

Metas:
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Retiro y traslado de canes para adopcion y esterilizacién

1.500
Desparasitacion de canes 25.000
Diagnéstico de canes 4.000
Diagnésticos en laboratorio 200
Visitas a comisiones vecinales por educacién para la salud 30
Inspeccion perros mordedores, viudas negras, roedores 1000
Desratizacion en instituciones publicas 20
Fumigaciones en instituciones publicas 25
Fumigaciones en viviendas 50
Inspecciones en viviendas por Programa Nacional Chagas 500
Esterilizacion canina 5.000
Identificacion cerdos {Programa Control Triquinosis) 1.000
Relevamiento de canales (Programa Control Jejenes) -km- 50
Encuestas domiciliarias 1.000

1.5 Actividad: Industria Y Comercio

Objetivos:

Control del cumplimiento de la normas vigentes en materia industrial y comercial.
Andlisis de dichas normativas y propuestas de modificacion tendiendo a acentuar
las facultades de control en la via publica.

Metas:

Atencion al pdblico 15.000
Otorgamiento licencias comerciales 3.000
Bajas y Certificaciones 1.000
Inspecciones de Industria y Comercio 10.000
Renovaciones de Libreta Sanitaria 3.200
Habilitaciones de Libretas Sanitarias 1.200
Otorgar licencias provisorias por 30 dias 150
Inspecciones por certificaciones ambientales 400
Certificaciones ambientales por Licencia Comercial 300

1.1. Proyecto: Red De Agua Colonia Nueva Esperanza

1.1.1. Obra: Red De Agua Colonia Nueva Esperanza

1.2. Proyecto: Piletas de Oxidacion

1.2.1. Obra: Piletas de Oxidacion

1.3. Proyecto: Remodelacion Edificio Industria y Comercio

1.3.1. Obra: Remodelacion Edificio Industria y Comercio

2. Curso de Accidn: Limpieza Urbana Y Recoleccion De Residuos

Objetivos:
Control y desarrollo de un servicio municipal

2.1 Actividad: Recoleccion De Residuos Y Limpieza De Calles
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Objetivos:

Brindar al contribuyente a través de la contratacién ¢ concesion del servicio de
recoleccion de residuos y limpieza de calles, el servicio y control diario del
cumplimiento del mismo, como asi también, la correcta disposicion final de los
residuos. En cumplimiento a lo dispuesto en la Carta Organica Municipal.

Metas:

Inspecciones para controlar y fiscalizar el servicio concesionado de barrido vy
limpieza de calles pavimentadas y veredas: 750

Inspecciones para controlar y fiscalizar el servicio de limpieza y desobstruccién de
alcantarillas, acueductos y demas estructuras complementarias: 750

Inspecciones para controlar y fiscalizar el servicio de recoleccibn manual de
residuos soélidos domiciliarios y la correcta prestacion del servicio de
contenedores: 330

Inspecciones, registros y archivo de documentacioén, para controlar y fiscalizar el
servicio de recoleccidn, transporte y disposicion final de los residuos patogénicos
de acuerdo a la normativa legal vigente ( Ley Nacional N° 24051 de Residuos
Peligrosos y Decreto Reglamentario, Ley Provincial de Medio Ambiente N° 1875 y
su texto ordenado, Ley N° 2267 y su Decreto Reglamentario N® 2656/99,
Ordenanza Municipal N° 5939/93 y Decreto Reglamentario N° 269/94 ): 400
Inspecciones, registro y archive de documentacion, para controlar y fiscalizar el
programa de la construccion, operacién y mantenimiento del Centro de
Disposicion Final de Residuos Soélidos Domiciliarios Comunes, Comerciales e
Industriales: 300

Realizar los trabajos de programacion y estadistica relativos al control vy
seguimiento de los servicios concesionados: 12

Controlar y atender los reclamos de los vecinos a través de la linea 0800 respecto
a la prestacion de los servicios concesionados: 1.000

Proponer las alternativas técnicas apropiadas para la correcta disposicion final de
los residuos sdélidos domiciliarios y solicitar la realizacion de los respectivos
monitoreos ambientales conforme lo establecido en la legislacion vigente.
Inspecciones via publica policia ambiental 5.000

2.2 Actividad: Servicios De Limpieza De Espacios Publicos

Objetivos:

Brindar a la comunidad de Neuquén los servicios basicos que contribuyan a
mantener los espacios publicos barriales en condiciones de higiene, estética y
seguridad, asegurando una calidad de vida acorde a las actuales exigencias y
demandas de la poblacién. Dichos servicios se realizan bajo las condiciones de
administracion y operacion de los recursos propios de la Institucién Municipal.

Metas:

Implementar en forma coordinada con otras areas operativas y técnicas del
municipio los operativos barriales de limpieza e higiene, de acuerdo a la
programacion anual dando participacion a las asociaciones vecinales.
Implementar con los recursos propios los operativos de limpieza bajo la modalidad
con contenedores en los distintos barrios de la ciudad de acuerdo al programa
anual acordado, dando participacion a las comisiones vecinales.

Controlar y atender los reclamos de los vecinos a través de las dependencias
municipales que ofician de “Bocas de Entrada” (Servicio de atencion al
contribuyente, Defensoria del Pueblo).

Implementar la limpieza de los canales de desaglie a cielo abierto con el
equipamiento propio disponible, planificando las épocas de mantenimiento mas
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apropiadas de acuerdo a la funcionaliad y para asegurar el libre escurrimiento de
las aguas en caso de ocurrencia de aluviones.-

Jurisdiccion: Secretaria de Cultura, Turismo y Deporte
Servicio Administrativo: Secretaria de Cultura, Turismo y Deporte

1. Curso de Accion: Gerenciamiento del plan cultural, turistico y deportivo
municipal

1.1 Actividad: Conduccién Superior.

Descripcion:

investigacion, planificacion y coordinacion de actividades culturales, turisticas y
deportivas. Estableciendo los medios que permitan llevar adelante a través de
las Subsecretarias a su cargo - Subsecretaria de Cultura y Turismo; Subsecretaria
de Deportes-, aquellas acciones que brinden respuestas satisfactorias al tipo de
necesidades y demandas planteadas por la poblacion en estas materias.

Objetivos:

Planificar, desarrollar y promover planes, programas, proyectos, acciones vy
eventos, culturales, turisticos y deportivos, direccionados a poner en valor la
Ciudad de Neuquén.

Incentivar a la comunidad local a la realizacion y participacién en las actividades
culturales, turisticas y deportivas con las cuales se identifican.

Auspiciar aquellas iniciativas culturales, turisticas y deportivas, surgidas desde la
comunidad local. -artistica, deportiva, vecinal otras instituciones u organizaciones,
etc.-

Acercar a la poblacidn local las obras pictéricas de grandes artistas nacionales y
extranjeros, que obran como patrimonio cultural nacional en la sede del Museo
Nacional de Bellas Artes de la ciudad de Buenos Aires.

Metas:

Impactar a un 90% de la poblacién residente y al 85% de turistas. Mediante las
actividades culturales, turisticas y deportivas propias programadas y a través de
las Subsecretarias correspondientes.

Lograr a través de las actividades emanadas desde el Municipio y auspiciando
aquellas iniciativas propuestas desde distintas instituciones u organizaciones,
encuadradas en las politicas recreativas municipales, un impacto de las ofertas a
mas de un 70% de la poblacion de la Ciudad Capital.

1.2 Actividad: Museo Nacional de Bellas Artes

Objetivos:

Promover y desarrollar en la comunidad educativa y la comunidad en general de
Neuquén los valores de conservacion y preservacion del patrimonio artistico
cultural. Fomentar el interés por la historia del arte en todos los niveles de
ensefianza inicial, media, especial y superior.

Fomentar el desarrollo de actividades turistico culturales relacionadas con el uso
de los espacios que provee el edificio MNBA, libreria, auditorio, confiteria, sala de
exposiciones.
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Organizar eventos como congresos y convenciones, ciclos de conciertos y
conferencias tematicas que promuevan el desarrolio del sector turistico en la
ciudad.

Mantener la exposicion permanente de Patrimonio Nacional y gestionar en forma
continua y sostenida en el tiempo exhibiciones temporarias de caracter nacional e
internacional, posibilitando el incremento del patrimonio del MNBA Neuquén con
obras de artistas reconocidos mundialmente.

Consolidar al MNBA como un Centro Cultural en el cual se generen espacios de
debate e intercambio de ideas para la comunidad.

Metas:

Posibilitar el acceso y la participacion de las actividades culturales auspiciadas
desde la Direccion del MNBA, destinado a un gran porcentaje de la poblacién de
la Ciudad de Neuquén superando un 50%, abarcando distintos grupos etareos,
desde nifios, adolescentes, jovenes, adultos y personas de la tercera edad.
Alcanzar sobre una poblacion estimada de 250.000 habitantes de la Ciudad de
Neuguén un impacto del 80% de participacién a los eventos.

Lograr un 95% de asistencia de establecimientos educativos de los distintos
niveles de ensefianza a las diversas exposiciones.

Lograr la asistencia de 300.000 personas durante la muestra de Pablo Picasso
“Suite Vollard” considerando a la poblacion de Neuquén, las distintas provincias
argentinas y los paises vecinos, ademas de los turistas que durante ese periodo
se encuentren en la ciudad de Neuguén.

Lograr a través de las actividades desarrolladas por el MNBA que un 80 % de los
visitantes a la ciudad de Neuguén concurran a las instalaciones del museo como
forma de consolidario en un atractivo cultural de alta jerarquia en la region.

Jurisdiccion: Secretaria de Cultura, Turismo y Deportes
Servicio Administrativo: Subsecretaria de Cultura y Turismo

1. Curso de Accion: Promocion y Difusién Cultural y Turistica
1.1 Actividad: Direccion y Coordinacion Superior

Objetivos:

Promover y desarrollar programas, proyectos, acciones Yy eventos a través de
actividades culturales vy turisticas destinadas a la poblacion local y turistas que
visitan la ciudad de Neuquén.

Incentivar a la comunidad barrial a la realizacion de actividades culturales con las
cuales se identifican,

Metas:

Lograr mediante las actividades propias programadas a lo largo del afio y
auspiciando aquellas iniciativas comunitarias impactar a un 75% de la poblacién
residente y al 85% de turistas.

Lograr a través de las actividades propias y auspiciando iniciativas surgidas desde
otras instituciones u organizaciones, enmarcadas en los objetivos previstos, un
impacto con las ofertas de servicios a mas de un 70% de la poblacion de la
Ciudad Capital.
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1.2 Actividad: Rescate y Revalorizacion del Patrimonio Cultural

Objetivos:

Entender y difundir que en la accién de tutela, acrecentamiento, registro,
restauracién, conservacion, exhibicion y difusién del patrimonio, mediante la
utilizacién de procedimientos cientificos- técnicos, museograficos, museologicos-,
y la difusién de los documentos elaborados, se rescata, revaloriza y se da
testimonio de la vida pasada paleontolégica, arqueologica e histérica de la Ciudad
de Neuguén.

Investigar, relevar, elaborar y difundir los documentos relacionados con la
fundacion de los barrios y sus pobladores.

Metas:

Acrecentar el actual Patrimonio Cultural a través de la actualizacién del registro en
un 895%.

Difundir a través de muestras y exposiciones en Sala Saraco, Museo de la Ciudad
“Paraje Confluencia” el Patrimonio Cultural obrante en un 75%.

Ofertar muestras y exposiciones en el Museo Gregorio Alvarez con un impacto de
asistentes a las mismas de 300.000 visitantes, priorizando la asistencia de
alumnos de escuelas medias.

Reforzar acciones tendientes a dar valor histérico e identitario al complejo
Histérico-Cultural de la Torre Talero, mediante un impacto de 50.000 visitantes.

1.3 Actividad: Producciones, Exposiciones y Eventos Culturales

Objetivos:

Asistir técnicamente a todas las actividades organizadas y/o auspiciadas por esta
Secretaria y a las demandadas que en materia de actividades culturales, se
solicitan desde la Comunidad, armado de escenarios, provisién de equipos de
sonido, de iluminacion, etc. Promocionar actividades culturales que desde los
vecinos, mediante |a organizacidn de grupos etareos , se genere, fortaleciendo de
esta forma las iniciativas tendientes a consolidar este tipo de acciones.
Revalorizar las fiestas populares para preservarlas y contribuir a la identidad de la
comunidad barrial. Articular todas las acciones culturales con las otras preventivas
que realice la Subsecretaria.

Organizar muestras y exposiciones con el Patrimonio Cultural del Museo Nacional
de Bellas Artes

Organizar muestras y exposiciones de artes plasticas, artesanias, manualidades y
Circuito Fotografico habilitando salas de exposiciones que posibiliten ademas
encuentros, seminarios y charlas para el mejor conocimiento de estas disciplinas -
sala Emilio Saraco, sala de exposicion del ferrocarril, la Pérgola, Hall del Palacio
Municipal, Subsuelo del Palacio Municipal, Casinc Magic, Aeropuerto de
Neuquén, Comisaria Primera.

Generar, promover y desarrollar, actividades culturales e interdisciplinarias
gratuitos y de bajo costo de las diferentes expresiones culturales, locales y
regionales de nivel nacional e internacional, de mediana y gran envergadura,
utilizando grandes espacios fisicos privado (ejemplo: Gimnasios) y de uso publico
(ejemplo: parque Central, Torre Talero, Bainearios, Otros.

Metas:

Posibilitar el acceso y la participacion de las actividades culturales y/o auspiciadas
desde la Secretaria, aproximadamente a un 50% de la Ciudad de Neuquén,
abarcando distintos grupos etareos, desde nifios, adolescentes, Jévenes, adultos
y personas de la tercera edad.
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El Programa de exposiciones, muestras y circuito fotografico, tendra un impacto
de 200.000 visitantes.

Alcanzar sobre una poblacion estimada de 250.000 habitantes de la Ciudad de
Neuquén un impacto del 80% de participacion a los eventos.

1.4 Actividad: Implementacion y Coordinacién de Talleres Barriales de Expresion

Objetivos:

Desarrollar acciones culturales en los barrios, priorizando aquellas
manifestaciones que le son propias a cada una de las comunidades barriales. Las
cuales seran articuladas con aquellas ofras propuestas emanadas desde el
municipio, direccionadas a partir de la implementacién, funcionamiento vy
coordinacién de los Talleres Barriales de Expresion y de la tarea de extensién, a la
participacion comunitaria.

Metas:

Lograr un impacto en el servicio mediante la reestructuracion y reubicacion de los
actuales 88 Talleres Barriales en actividad, y a través de la implementacion de
nuevas ofertas, para llegar con un servicio de 100 Talleres.

1.5 Actividad: Promocion Turistica

Objetivos:

Planificar y promover en la ciudad de Neuquén la actividad del turismo receptivo
como fuente del desarrollo social y cultural y también como herramienta
estratégica de posicionamiento econémico.

Transformar a la actividad turistica de la ciudad a través de su oferta de servicios
y circuitos en uno de los pilares de la economia local y regional.

Promover y ejecutar planes de turismo social hacia la comunidad educativa de la
ciudad y zona de influencia.

Metas:

Lograr durante la presente gestién, insertar a la ciudad de Neuquén en la oferta
nacional como centro de servicios para el mercado relacionado a Congresos,
Convenciones, Exposiciones y Negocios.

Lograr en el pais, en la 8% 9™ y 10™ regién de Chile, asi como en el centro y sur
de Brasil la identificacion de la Ciudad de Neuquén como un polo patagénico de
atraccién cultural en general y asociado a la actividad turistica en particular.
Estimular a las empresas de viajes y turismo de la ciudad a profundizar, durante el
2005 el esfuerzo de posicionar su oferta de programas de excursiones basados
en las areas de paleontologia (El Chocdn, Plaza Huincul y Los Barreales) y del
agro y su industria derivada como productos complementarios, reconociendo a la
ciudad de Neuquén como un centro de servicios integral para el viajero.

Incentivar al sector privado a lograr el maximo de competitividad
fundamentalmente en los rubros de alojamiento, gastronomia y asistencia
personal al visitante.

Lograr durante el 2005 que el porcentaje de ocupacion hotelera en la ciudad
supere el 60 % promedio anual.

Duplicar, durante el 2005, las visitas de los colegios de la ciudad y zona de
influencia a los atractivos culturales locales dependientes de esta administracién
municipal.

Continuar coordinando, durante el 2005, acciones de difusién, promocion, control
y desarrollo turistico, con autoridades provinciales, regionales y nacionales que
rigen la actividad.
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1.1. Proyecto: Construccion por Contrato de Edificios Culturales

1.1.1. Obra: Construccion Sede Museo Nacional de Bellas Artes.

2. Curso de Accién: Ornamentacion de Actos Festivos y Protocolares
2.1 Actividad: Servicios de Ornamentacién de Actos Festivos y Protocolares

Objetivos:
Asistir con escenarios y palcos y ornamentar actos protocolares, oficiales y de
diferentes entidades.

Metas:
Asistir técnicamente al 100% de las actividades oficiales y a la mayor cantidad
posible de actividades externas.-

Jurisdiccion: Secretaria de Cultura, Turismo y Deporte
Servicio Administrativo: Subsecretaria de Deportes

1. Curso De Accion: Fomento y Promocidn de las actividades Deportivas
1.1 Actividad: Direccion y Coordinacion Superior

Objetivos:

Desarrollar acciones organizadas que promuevan la practica del deporte y la
recreacidon por parte de la poblacién, articulandolas con ofras acciones
preventivas.

Coordinar y articular operativamente desde la Subsecretaria de Deportes, con los
programas promocionales y preventivos de otras areas de la Secretaria de cultura
y turismo; y con Instituciones y organizaciones deportivas-recreativas barriales,
generando un sistema de redes que faciliten la participacion comunitaria.

Metas:
Coordinar los programas operativos que atienden a mas de 70.000 participantes.

1.2.Actividad: Promocién General del Deporte

Objetivos:

Ofrecer a la comunidad los espacios fisicos, recursos humanos y econdémicos
para llevar adelante la practica de actividades deportivas y recreativas , apuntando
a una mejor calidad de vida de la poblacion a través de un servicio permanente;
priorizando a aguella poblacidén que se encuentra en las areas menos favorecidas.
Fomentar y desarrollar la actividad deportiva, recreativa barrial a través de la
asistencia y apoyo a lideres e instituciones comunitarias de base.

Metas:

Desarrollar propuestas y actividades que impacten a la poblacién de los sectores
menos favorecidos, a través de las actividades programadas desde los Centros
Deportivos Barriales, Comisiones Vecinales, Ligas, Clubes, Asociaciones,
Federaciones 9000 beneficiarios
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1.3. Actividad: Promocion de las Actividades Recreativas de Temporada

Objetivos:

Promover y desarrollar actividades recreativas - educativas que permitan a los
participantes tener contacto con la naturaleza, fuera de su ambito de pertenencia
en forma grupal.

Metas:

Organizar  actividades ludicas-recreativas destinadas a 10.000 nifios
pertenecientes al grupo etareo comprendido entre los 6 y los 12 afos,
provenientes de los distintos barrios de la ciudad, en la modalidad de colonias y
plan de natacién.

1.4 Actividad: Promocion de Eventos Especiales y Deporte Espectaculo

Objetivos:
Promover actividades que apunten al mejoramiento de la calidad de vida a través
de actividades sistematicas de tiempo libre- deportivas y recreativas.

Metas:

Organizar eventos especiales - deportivos y recreativos- y aprovechar aquelios
propiciados por entidades privadas, impactando en un universo de 40.000
participantes.

1.5 Actividad: Proteccién de la Integridad Fisica en Balnearios y Natatorios

Objetivos:
Resguardar la integridad fisica de las personas que concurren a los bainearios y
natatorios de la Ciudad de Neuquén.

Metas:
Resguardar la integridad fisica del 100% de los concurrentes a los balnearios, y
lugares habilitados para la recreacion estival.

Jurisdiccion: Tribunal de Faltas
Servicio Administrativo: Tribunal de Faltas

Descripciodn:
Los tribunales Municipales constituyen un o6rgano de la Municipalidad de
Neuquén, cuya mision es el juzgamiento de las causas contravencionales
municipales derivadas de Leyes Nacionales y Provinciales, cuya aplicacion
corresponda.

1. Curso de Accion: Tribunal de Faltas

Objetivos:

Organizar el Tribunal Municipal conforme la nueva perspectiva que nace a partir
de la puesta en vigencia de la Carta Organica Municipal.

Dotar al funcionamiento diario del Juzgado los elementos basicos indispensables
para brindar un verdadero SERVICIO DE JUSTICIA.
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Ofrecer al contribuyente una atencién cordial, agil y eficaz, y garantizar al infractor
el ejercicio pleno de su derecho de defensa y del debido proceso.

1.1.2 Actividades: Juzgados de Faltas N° 1y N° 2

Objetivos:

Tramitar y juzgar las causas con denuncias de hechos contravencionales que se
presentan ante Tribunal Municipal. Otorgar certificados de deuda o libre de deuda
a los contribuyentes que los solicitan.

Elaborar anualmente el Presupuesto. Elaborar Estadisticas periédicas que brindan
datos que, debidamente interpretados colaboran a optimizar el rendimiento de los
elementos humanos y técnicos con que cuenta el Juzgado.

Brindar informe a otros 6rganos municipales sobre antecedentes
contravencionales que permitan al Departamento Ejecutivo evaluar nuevos
permisos que soliciten los contribuyentes: Credenciales de choferes, licencia de
conductor, habilitaciones comerciales, etc.

Brindar informes a los Juzgados Correccionales y de Instruccién en causas que se
tramitan en esa sede, sobre conductas contravencionales, de imputados por
delitos de lesiones, generalmente en accidentes de transito.

Mantener la fluida conexién con otros organos de Estado, Registro de la
Propiedad del Automotor, Registro de la Propiedad del Inmueble, para aplicacion
de datos comunes y normas legales especificas en la materia.

Orientar en las areas operativas en el cumplimiento de las normas legales que
rigen los procedimientos que pondran en practica tendiendo al mejoramiento
administrativo en el labrado de actas y situaciones que desemboquen en la justicia
municipal.

Metas:

Proveer una organizacién interna que responda a las necesidades del Tribunal
Municipal y a las demandas de los otros 6rganos del Municipio.

El Tribunal Municipal es uno de los Ultimos eslabones del ejercicio del poder de
Policia, debera por ello buscarse el cumplimiento de objetivos que no son
solamente el pago de suma de dinero en concepto de multas, sino la correccién
de situaciones irregulares, corrigiendo hacia e! futuro los hechos denunciados;
creando la conciencia en la poblacién del cumplimiento a las normas municipales
en respeto hacia los demas y mejorando las condiciones de vida de todos; en el
conocimiento de que llegara la sancién para quien asi no lo hiciere.

Aplicar las penalidades previstas en el Cddigo de Faltas, a quienes entonces no
cumplan con las conductas exigidas.

Optimizar los sistemas informéaticos existentes en el Tribunal Municipal.

Generar el ambito para la instrumentacion mediante Instructores Ad-Hoc idéneos,
para la capacitacién tanto del personal de Conduccién como de Inspeccién de las
distintas areas operativas municipales y provinciales.

Velar por el restablecimiento del ordenamiento legal vigente (ordenanzas),
aplicando las penalidades que correspondan en cada caso.

Fomentar en el ambito de la reunién del FORO DE CONCEJALES vy de la
FEDERACION ARGENTINA DE MUNICIPALIDADES, la necesidad de crear un
Registro Gnico de Antecedentes, como asi también la unificacion del Cédigo de
Procedimiento, estableciendo una misma unidad de medida para la pena.

Generar un ambito de discusion en el ambito de los tres poderes para la
concrecion del edificio propio.
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ANEXO XVIi

AFECTACION FONDO FIDUCIARO
OBRAS PRODUCTIVAS

- ARTICULO 6°) - INCISO C) - ANEXO | - ORDENANZA N° 10149 -
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Parte Ill: Cuenta de Ahorro Inversion y sus Resultados

ADMINISTRACION DEL GOBIERNO MUNICIPAL
CUENTA DE AHORRO INVERSION Y SUS RESULTADOS
1. RECURSOS CORRIENTES 189.927.686
DE JURISDICCION MUNICIPAL
TRIBUTARIOS 29.592.570
NO TRIBUTARIOS 7.784.400
EXCEDENTES DE FONDOS CORRIENTES 278.000
DISMINUGION DE INVERSION FINANCIERA 14.453.845
APORTES FINANC, GS. CORRIENTES 56.870
DE OTRAS JURISDICCIONES 107.761.000
COPART. FEDERAL 18.551.000
COPART. PROVINGIAL 23.010.000
COPART. REGALIAS 66.200.000
Menos:
2. EROGACIONES CORRIENTES R = R e e 130621712
REMUNERACIONES 57.002.04
BIENES DE CONSUMO 7.766.541
SERVICIOS 47.287.258
TRANSFERENCIAS 10.267.248
EROGACIONES FIGURATIVAS ORG, DESCENTRALIZ. 7.808.616
CREDITO ADICIONAL 300.000
1. RESULTADO ECONOMICO -AHORRO CORRIENTE DEL EJERCICIO- {1-2) )

. Més:
4. RECURSOS DE CAPITAL Sl e 17.014.304
CONTRIBUCION POR MEJORAS 1.870.525
OTRAS RENTAS DE CAPITAL 1.500.000
VENTAS DE ACTIVOS 191.000
RECUPERO INVERSIONES FINANCIERAS 64.000
EXCEDENTES DE FONDOS AFECTADOS DE CAPITAL 776.000
APORTES NO REINT. FINANC. GS. CAPITAL 855.000
RESERVA FISCAL 11.957 969
5. EROGACIONES DE CAPITAL 53.602471
FORMACHON BRUTA DE CAPITAL FIJO ADM. CENTRAL 48.645.998
FORMACHON BRUTO DE CAPITAL FIJO ORG. DESCENTRALIZ. 1.700.565
INVERSION FINANCIERA 3.255.900
[ 6. TOTAL DE RECURSOS {1+4) i T 186.942.079

[ T. TOTAL DE EROGACIONES (2+5)

[ 8. RESULTADO FINANCIERO (8-7)

9. FUENTES FINANCIERAS 4.632.104
EXCED. APORTES EJERC. ANTERIORES 48311
EXCED. APORTES NO REINT. NACIONALES 33318
EXCED. APORTES NO REINT. PROVINCIALES 450.000
USO DEL CREDITO 1.020.218
PRCMUN CBRAS 983.018
PRCMUN EQUIPAMIENTO 37.200
FUENTE FINANC. PROV, O NACIONAL 3.060.165
FUENTE FINANC. PROV. O NACICNAL 3.060.155
EXCED. PROV. USO DEL CRED. EJERC. ANT, 65.413
FINANC. IADEP RETI AGUA NUEVA ESPERANZA 68.413
Menos:
10, APLICACIONES FINANCIERAS 7.350.000

ER
AMORTIZACION DE LA DEUDA 6.300,000
INTERESES Y GASTQS DE LA DEUDA 1.050.000

[FNANCIAMIENTO NETO i = 2717896

[ RESULTADO
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PARTE IV
PERSONAL MUNICIPAL




Cgmzc?/a Yoliterante
do {a %uaém/c/e @/Ié&c wen

Ve - b 1] 8 L z } L 6l s¥ L g6k | 59 gpe | 001 | 88 g0k [ 6LF | I8 401 [ 1L 1 6y | Iy Te0L

¥l - - t b - - - - z b £ - - [ - - - - L - - - - o|gangd |ap euosuajeg
=14 - - £ - - - - z - - 6 Z ¥ ] - - - - - - - - - (edidunpy eJnjedipuis
vZl - - - - Z l Ll 8 - € A 2 e Sl £ 1 ¥ - - - - g ] sjuelaquaq oleouo)
€5 - - 4 - - - - 4 4 S A L 9 € Z 4 bl € - - - g - SEjjed ap ssjeunqul
LLb - - - - - - - 3 b - ¥ g L € ¥ g 1 L1 8 1 4 6€ 4 sapodaq ap euElBID8SANS
S6 - - - - - - - 1 3 - 6 ¥ 1 € [4 ¥ Sl € L - 8 vE |- owsuny A eJnngd op euelaoasqng
6 - - L - - . - - Z - 2z - g - - - 1 - - - - - - salloda A owisung ‘einynd ap m:mmzumﬂi "
81z - - - - - - - X L4 l zt € zt ¥ g €l £6 9 9 i g XA 4 |EjUaIqUIY UQSe) ap BlLEIBI0OSYNS
14°1) - - - - - - - I £ b zl £ 8 ¥ 9 4 Zl z 4 - € €l - SOPEUCISIAU0Y S0D1IGNd SADAIDS 9P BUEIBIOSSANG
L - - - - - - - } Z 4 £l 9 [44 9l 48 gl 68 6l 14 ¥ ] 09y | 2 OREBNSIUIWPY Jod SODANd SOIDAISS 9p BUEJBII8SONS
G - - 8 - - - - - - - Z - Z - - - - - - - - - - {ejul|q Wy UQRSSE A S0OIQNd SOIIAISS &p eyejanag
09 - - - - - - - 1 € I ¥l v FA £ ¥ € £l - - - l ¥ 4 sedand Seiqo ap ejej0esgng
VL - - - - - - - 3 € ! 6 § 61 € ¥ € 4" - 4 4 - 6 - BUBQI(] UQISSD) 3D ElIBIRII3SQNG
LG - - - - - - - i Z - 9 ¥ €L g £ £ 2 1 z - z ¥ z 80211q0d sosaibu) ap [edwuny ugenswy
L - - - - - - - b € - Lo 6L lev 8 L |8 |9 T b - (A3 B4 BPUSOEH 3P ELIEB03SANG
v . . L - - - - - - - L - i - L - - - - - - - - BuBQI UQNSID) A SEIGD 'BIWOUGIT op BUEII0S
891 - - - - - - - X § 3 vl Z 14 £ g €l Gl Zi g b z 15 L [e100S UQDY 2P BLEJRIOBSING
18 - - - - - - - i ¥ - L 4 5i 9 ¥ 8 gl (4 9 1 3 gl [4 edu23 ) A |efan ‘[e1suss euRjaDISANS
6¥2 - - - - - - - L € 3 ¢ |8 62 8 Z1 gl L£ 9l 91 8 6 G5 £l SQUEWNH 50SIN98Y A oWBaIquD) Op eLeUIIsqng
g - - L - - - - - L - Z - - - - - - - - - - L € [ER0S UGIDIY A DWIRNQO0D) B ‘[BISUID) BUEJRIIDS
£z - - - - - - - L L - z - I G v - 1 - - - L 1 - fediiunpy eunpejuon
o - I - - - - - I £ - 45 Z 6 L € - € - 1 - i ¥ - BIOUSpUa|

B0l {538 { 00l ({Q0S |0AY 1408 |Add | rSD | 9dV | 1Sd | ST vz A [44 (¥4 0z 6l 81 A 9l st 1 4] £i [A% euo621e3 eweiboig

(96/¥692 'PIO - OINIEIST |9P 6 B 9 ONDIKY) EoN10d EJUEld 9P A 812UIGeD) 8D "EUB|d 9P [BUOSIad 1} OXBUY A} 3LYVd



Cgonc%/b Y olstrerante

e /;z %’wafaz/ e

s

é’d?t&@ﬂz

5oL

[V I ]

e e

Ve LW Y D

ojgend |2p BROsUR]

edRIUnP BINRdRUIS

ajuelaqnag ofaauel)

seNe. ap sajeunqul

sopodaq ap ele@I09sqNS

OWSUNL A BINYND ap BLEIRIIBSANS
sayodaq A owsun] 'eInynND 9p BLIEjRI08S
[RUSICILLY UOySac) ap elIBaIoesqnS
SOPEUOISIILOY SOONGN SONAISS ap BLIE}9I2asqNS
uomensuNLpY Jod SEAqDd SCAIRS B BIE)2ID8SONG
[EjuBIqQUY UONSBD) A SOIGNd SOPRIASS 8P BLEIIIS
sEVIgN SBXO P BLERINISONS

BUECIN UONSAD) 8p elEKIOISING

soolgng sosaibu| ap [edpiunpy uopENSUIY
epusioeH 9p BLERIIaSGNS

BURGIT UONSAS) A SBIGD 'BILOUDDT 8P BUEIRINS
[e0g UGdY ap BLURBRSGNS

eoiuog ) A [eba '[esouat) elglR0sqNg

SouBLUNH SOSINDaY A OWSIGOD) ap BUENOasqNS

B00S uprY A OWISIos) 2 '|e1sUdD) BLIEIBINSS
fedoiun|y eunpeluod
Brauapus|

eweiBoig

(96/769/ 'PIO- 0INEIST 6 B 9 ‘Wy) olesodwa) A OPRIERUOD [BUOSIS || 0XSUY Al 314Vd




Cgancg/ﬂ @e/;/em”l‘e
do Lo %’uc/a% de U%f/syuén

PARTE V
CLASIFICADOR DE RECURSOS Y GASTOS
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INTRODUCCION

El Municipio de la Ciudad de Neuquén continta con el objetivo de modernizar la
gestion del gasto publico y facilitar la toma de decisiones dentro del cual adquiere
gran importancia y relevancia la permanente revision y actualizacion de las
clasificaciones presupuestarias.

En el disefio de estas clasificaciones, se ha contemplado el cumplimiento de los
siguientes requisitos:

» Que exista una distincidén clara de los clasificadores primarios y los que son el
resultado de agregacion y procesamiento de informacion.

+ Que posibiliten el registro de todas las transacciones con incidencia econdémico
financiera que realizan las instituciones ptblicas.

+ Que puedan ser utilizadas por todas los instituciones plblicas.

El Manual de Clasificaciones Presupuestarias del Sector Pdblico Municipal que se
presenta persigue los siguientes objetivos:

« Proporcionar un conocimiento cabal de la funcidon que cumplen las
clasificaciones, a través de la presentacién de un conjunto Unico de conceptos,
definiciones y procedimientos de las cuentas del sector pablico Municipal.

» Recoger en un solo documento las distintas formas de clasificar los ingresos y
gastos publicos municipales, orientando su estudio y aplicacion en el proceso
presupuestario.

+ Facilitar el analisis de los efectos presupuestarios.

Esto permitira a los analistas de la economia publica, y de la economia en
general, tener a su disposicion una herramienta que haga posible mejorar su
participacion en el proceso presupuestario pablico; facilitando al mismo tiempo, el
andlisis de Ila informacion econdmico-financiera que generen dichas
clasificaciones.

Paranta Palllal mebn AT S e Tl
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A. CLASIFICACION INSTITUCIONAL
1. Concepto.

La clasificacion institucional ordena las transacciones publicas de acuerdo a la
estructura organizativa del secter plblico. En tal sentido, entonces, refleja las
instituciones y areas responsables a las que se asignan los recursos
presupuestarios y, consecuentemente, las que llevaran adelante la ejecucién de
los mismos. :

2. Finalidad.

— Permite distinguir los diferentes niveles institucionales encargados de la toma
de decisiones en materia de obtencién de recursos y realizacion de erogaciones.

— Facilita el establecimiento de la responsabilidad administrativa que tiene, ante
quien aprueba juridicamente su presupuesto, cada institucién participativa del
proceso presupuestario.

— Posibilita distinguir la tecnologia institucional de produccién empleada en la
produccién de los bienes y servicios que, orientados a la comunidad, constituyen
su razén de ser.

- Permite establecer las orientaciones del gasto en funcién de la politica
gubernamental.

3. Aspectos Generales.

Para el disefio de un clasificador institucional municipal se consideré fundamental
la adopcién de un modelo isomorfico al definido a nivel nacional por la Ley de
Administracion Financiera y de los Sistemas de Control de gestion del Sector
Publico (Ley N° 24.156). En tal sentido, dicha norma establece que, a los fines de
su aplicacién, el Sector Publico Nacional estara constituido por la Administracion
Nacional (que a su vez comprende la Administracién Central, los Organismos
Descentralizados y las Instituciones de Seguridad Social) y las Empresas y
Sociedades del Estado. En este contexto se inscribe el siguiente desarrollo.

A los fines clasificatorios aqui expuestos —y analogamente a lo asumido a nivel
nacional-, se define a las jurisdicciones como aquellas organizaciones pUblicas
que, sin personeria juridica, integran la Administracién Central y representan a
cada uno de los poderes establecidos por la Constitucion Provincial, las Leyes
Organicas Municipales y/o las Cartas Organicas Municipales. Por su parte, los
Organismos Descentralizados, son entidades que tienen personeria juridica y
patrimonio propio.

B. TIPOS DE CLASIFICACION

En el presente manual se adopta una estructura Gtil para expresar las
informaciones que se originan como consecuencia de las transacciones que en
materia de recursos y gastos realizan las instituciones publicas. A continuacion se
presentan los esquemas desarrollados.




