NEUQUEN, 06 ENE 2023

El Expediente OE N° 10911-M-2022; y
CONSIDERANDO:

Que la la Secretaria de Capacitacién y Empleo, inicio las
actuaciones mencionadas en el Visto, solicitando se tramite la aprobacion del
programa denominado “NEUQUEN CULTURAL 2023”:

Que el mencionado programa se desarrolla desde hace
mas de dos décadas, brindando una interesante oferta de actividades
culturales que mantienen a la ciudad de Neuquén en lo mas alto de la region,
por su excelencia en el desarrollo cultural;

Que asimismo, en la blsqueda permanente de
acompanar el crecimiento de las distintas expresiones del arte, el programa
propicia la recepcion tanto de la demanda de la ciudadania de contar con
actividades recreativas, como asi también del encuentro y la interaccion entre
artistas locales y regionales, vecinos y visitantes de la ciudad de Neuquén,
durante todo el afio;

Que en la actualidad el Programa Neuquén Cultural se
divide en distintas etapas denominadas: Subprograma Verano Cultural,
Subprograma Otofio Cultural, Subprograma Invierno Cultural y Subprograma
Primavera Cultural, en las cuales se incentivan las actividades culturales a
partir de las cuatro estaciones del afo, diversificando las mismas segun el
clima y las caracteristicas particulares de cada estacién;

Que el Subprograma “Verano Cultural” esta destinado a
desarrollarse en los meses de Enero y Febrero inclusive, aprovechando la
época estival llevando a cabo actividades al aire libre para toda la familia,
donde artistas locales de distintas areas desarrollan su performance
ofreciendo al ciudadano su arte en diversos puntos fijos en el centro de la
ciudad; tales como el espacio Parque Jaime de Nevares, Parque Este,
Parque Oeste, Arcos Romanos, Explanada Museo Nacional de Bellas Artes —
MNBA-, intervenciones en la via plblica y escenarios satélites:

Que a su vez el Subprograma “Otofioc Cultural”, a
desarrollarse en los meses de Marzo a Mayo inclusive de 2023, tendra entre
sus actividades un Concurso de Fotografia Digital denominado “Arte sin
Barreras”, un Concurso de Desarrollo de Proyectos Audiovisuales, un
Concurso de Cortometrajes denominado: “1° DE MAYO - DIA DEL
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TRABAJADOR?”, Circulos Culturales e Intervenciones en Espacios Publicos,
actividades en el Centro Cultural Oeste, talleres de cine, exhibicion de
fotografias, encuentros de danza, entre otros;

Que por su parte el Subprograma “Invierno Cultural”, que
se llevara a cabo en los meses de Junio, Julio y Agosto del corriente ario,
tiene como objetivo general fortalecer la dinamica cultural de la ciudad,
mediante la organizacion, integracion y promocion de actividades artistico-
culturales y de formacion, desarrollando propuestas de capacitacién de
agentes culturales y creando espacios de participacion y valoracién de
diferentes tipos de producciones;

Que asimismo, el Subprograma “Primavera Cultural’, a
desarrollarse desde el mes de Septiembre al mes de Diciembre inclusive del
ano 2023, consta de actividades vinculadas a propuestas de muralismo o
arte urbano, musica clasica y tango, el traslado de los museos a los barrios
por medio de una muestra audiovisual, la promocion de la recreacion,
integracién y participacion activa de los vecinos y vecinas, a través del
debate, la reflexion y la expresion mediante el lenguaje audiovisual, entre
otras actividades que constan en el Programa indicado;

Que la Carta Organica Municipal establece en su articulo
29°) que “La Municipalidad posibilitara el acceso de toda la comunidad a las
actividades fisicas y recreativas en sus miltiples formas: deportivas,
culturales, turisticas y de caracter social (...)",

Que asimismo, el articulo 32°) de dicho cuerpo normativo
dispone que “La Municipalidad garantizara a todos los habitantes el acceso a
las manifestaciones culturales, en el marco del mas amplio pluralismo y
respeto por la libertad de expresion, favoreciendo la consolidacion de la
identidad cultural de la ciudad. Se rescatara y protegera el patrimonio
histérico y cultural, articulando acciones con universidades y organismos
publicos y privados, adoptando, ademas, medidas tendientes a difundir su
conocimiento y procurar su preservacion por parte de la poblacion.”,

Que obra en las actuaciones Dictamen N° 029/2023
emitido por la Direccion Municipal de Asuntos Legales y Administrativos
dependiente de la Secretaria de Capacitacién y Empleo, considerando que el
programa se ajusta a los requisitos formales exigidos para su aprobacion, y
manifestando que no posee observaciones legales que formular;

Que mediante Pase N° 58/2022, la Direcciéon General de
Presupuesto dependiente de la Subsecretaria de Hacienda, informé que en
el Presupuesto del Ejercicio correspondiente al afio 2023, se encuentra
contempladas las erogaciones relativas al mencionado Programa en la
Subsecretaria de Cultura, Actividad: “Programa de Actividades Neuquinas”,
imputacion: 8-ET-1-4-0-1, asignandose a las partidas principales de acuerdo
al detalle que expresa, a saber: pesos cinco millones ($5.000.000) para
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Bienes de Consumo, pesos un millén $1.000.000 para Servicios, pesos ocho
millones quinientos cuarenta mil ($8.540.000) para Transferencias y pesos
doscientos mil ($ 200.000) para Bienes de Capital;

Que la Direccién Municipal de Asuntos Juridicos,
mediante Dictamen N° 044/2023, manifestd no tener objeciones legales que
formular;

Que corresponde la emisién de la presente norma legal;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) APRUEBASE el Programa “NEUQUEN CULTURAL 2023”,
---------------- obrante a fs. 03/19 del expediente OE N° 10911-M-2022,
conforme con los fundamentos expuestos en los considerandos que forman
parte integrante de la presente norma legal.

Articulo 2°) FACULTASE a la Secretaria de Capacitacién y Empleo y al
---------------- Subsecretario de Hacienda a determinar en forma mensual la
némina y las sumas que corresponda abonar a los grupos artisticos y/o
artistas que participaran del Programa aprobado por el articulo 1°) del
presente Decreto, previa certificacion de la Subsecretaria de Cultura.

Articulo 3°) AUTORIZASE a la Direccién de Tesoreria dependiente de la
---------------- Subsecretaria de Hacienda, previa intervencién de la
Contaduria Municipal, a liquidar y pagar los gastos que demande la
implementacion del Programa aprobado por el articulo 1°) de la presente
norma legal, con cargo a la Imputacién 8-ET-1-4-0-1 del Presupuesto de
Gastos vigente.

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por la sefiora Secretaria de
---------------- Capacitacion y Empleo y el sefior Secretario de Hacienda.

Articulo 5°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
---------------- Direccién Centro de Documentacion e Informacion y, oportuna-
mente, archivese.

ES COPIA. FDO.) GAIDO
PASQUALINI
CAROD.

Dra. MARIA LUCIANA JONAS AGINLAR
Coordinadara MunighaYe Descacin y Legales




