DECRET(SN_° : 036g :

NEUQUEN, 21 ABR 2026

El Expediente OE N° 1786-M-2026, el Decreto N° 0024/26 y
las Resoluciones N° 0101/26 y N° 0102/26; y ‘

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 0024/26, se aprobd la
estructura organico funcional de la Secretaria de Jefatura de Gabinete y de las
Subsecretarias que de ella dependen;

Que la titular de la mencionada Secretaria, manifesté
ademas la necesidad de realizar modificaciones en el personal de planta
politica con el fin de reorganizar su funcionamiento y solicité proceder a dar de
baja las designaciones de planta politica en la Subsecretaria de Empleo, de las
personas que se detallan en el ANEXQ | que forma parte integrante de la
presente norma legal, en los cargos y en las categorias que alli se indican;

Que en este sentido, requirié asimismo, que el cargo de
Division de Atencion al Ciudadano, dependiente de la Direccion de Recursos
Humanos y Empleabilidad, perteneciente a la Direccién General de Articulacion
y Enlace Institucional, de la Subsecretaria de Empleo, que funciona bajo la
orbita de la mencionada Secretaria, permanezca vacante para una futura
designacion;

Que se propicia ocupar el cargo de .planta politica de
Direccion General de Planificacion y Desarrollo de Empleabilidad, perteneciente
a la mencionada Subsecretaria de Empleo, que funciona bajo la 6rbita de la
Secretaria de Jefatura de Gabinete, el cual se encuentra vacante en virtud de la
Resoluciéon N° 0101/26;

Que en el mismo sentido, se procedera a ocupar el cargo
de planta politica denominadoe Direccibn de Recursos Humanos vy
Empleabilidad, dependiente de la Direccion General de Articulacion y Enlace
Institucional, perteneciente a la Subsecretaria de Empleo, que funciona bajo la
6rbita de la Secretaria de Jefatura de Gabinete, el cual se encuentra vacante en
virtud de la Resolucién N° 0102/26;

Que por lo expuesto y a fin de no afectar el normal
funcionamiento del area, se propicia la designacion en planta politica de las
personas que se consignan en el ANEXO Il que forma parte integrante de la
presente norma legal, en los cargos y en las categorias que alli se detallan;
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Que cuenta con la intervencién’ favorable de la Direccidn
General de Presupuesto, dependiente de la Subsecretaria de Hacienda;
|
Que ha prestado la correspondiente conformidad el
Subsecretario de Hacienda:

Que asimismo se ha expedido la Direccion General de
Despacho y Control Legal, de la Subsecretaria Legal y Técnica, quien indica
que no existen observaciones legales que formular al proyecto de decreto;

Que corresponde la emision de la norma legal pertinente;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) DESE DE BAJA en la Secretaria de Jefatura de Gabinete,
-———-——--|a designacion en planta politica de las personas que se detallan
en el ANEXO | que forma parte integrante de la presente norma legal, en los
cargos y en las categorias que alli se indican, a partlr de la emision del presente
decreto.

Articulo 2°) DESIGNANSE en la planta politica de la Secretaria de Jefatura de
-——-—-——- (Gabinete, a las personas que se consignan en el ANEXO Il que
forma parte integrante de la presente norma legal, en los cargos de planta
politica y en las categorias que alll se detallan, a partir de la emision del
presente decreto y mientras dure la presente gestién de gobierno y/o sean
necesarios sus servicios, y asignanse los adicionales establecidos en el Anexo
I, articulo 43°) por Responsabllldad Jerarquica y Dedicacion a la Funcion, del
Estatuto para el Personal Municipal, aprobado mediante Ordenanza N° 7694 y
con encuadre en el Anexo |, articulo 8°) inciso 1) del mencionado estatuto.

Articulo 3°) El gasto que demande el presente decreto se atendera con
---------------- cargo a la Actividad: “Direccién y Coordinacion”, imputacion: 8-EM-
1-0-1, Partida Personal: “Personal”’ del Presupuesto de Gastos vigente.

Articulo 4°) Por la Subsecretaria de Recursos Humanos, efectlense las
------—----—--- notificaciones de rigor. :

Articulo 5°) E! presente decreto serd refrendado por la Secretaria de
-mmmmmmemeee--Jefa de Gabinete.

Articulo 6°) Registrese, publiquese, cimplase: de conformidad, dese a la
----ws—e-- - Direccion Centro de Documentacion e Informacién v,

oportunamente hivese. .
m
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ANEXO |

SECRETARIA DE JEFATURA DE GABINETE
SUBSECRETARIA DE EMPLEO

Direccion de Asistencia Administrativa

Méonica Ailen Maive ZENTENO, D.N.l. N° 35.040.324
Categoria 24 mas plus

Direccion General de Articulacion y Enlace Institucional
Direccion de Recursos Humanos y Empieabilidad
Division de Atencién al Ciudadano

Alejandro Gaston OLIVERA, D.N.I. N° 35.375.243
Categoria 22 mas plus

Dra. MARV/ALUCIANA JONAS AGUILAR
Coardinifiora de Despacho y Legales
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ANEXO Il

SECRETARIA DE JEFATURA DE GABINETE
SUBSECRETARIA DE EMPLEO

Direccidén de Asistencia Administrativa

Megan Agostina RAKITSKY, D.N.I. N° 38.517.434
Categoria 24 mas plus

Direccion General de Planificacién y Desarrolio de Empleabilidad
Monica Ailen Maive ZENTENO, D.N.I. N° 35.040.324
Categoria 25 mas plus

Direccion General de Articutacion y Enlace Institucional
Direccidén de Recursos Humanos y Empleabilidad
Alejandro Gastén OLIVERA, D.N.I. N° 35.375.243
Categoria 24 mas plus

Dra. MARYS L/CIANA JONAS ACLIL 4
Coptdinadefa g Despacho ¥ Larales
Subsecfataria Legal y Técnica
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