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DECRETO N ¢ 0 3 Lz

NEUQUEN, 07 ABR 2025

El Expediente OE N° 2159-M-2025, el Decreto N° 0008/25,
N° 0039/25 y el N° 0230/25, y la Resoluciones N° 0129/25 y N° 0132/25; y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 0039/25, se aprobé la
estructura organico funcional de la Secretaria de Derechos Humanos,
Relaciones Institucionales y Cooperacioén internacional y de las Subsecretarias
que de ella dependen,;

Que obra en las presentes actuaciones, copia de la Nota de
renuncia del sefior Diego Javier PAVON, D.N.I. N° 43.131.016, a partir del dia
10 de marzo de 2025, a su contratacién bajo ta modalidad de Contrato de
Servicios asimilado a Categoria — CAC 22, efectuada mediante el Decreto N°
0008/25, bajo |a orbita de la mencionada Secretaria;

Que la titular de la mencionada Secretaria, solicita realizar
modificaciones en la estructura organica funcional, por lo que se procedera a
dar de baja la designacidn en |a planta politica de la persona que se detalla en
el ANEXO | que forma parte integrante del presente decreto, en el cargo y en la
categoria que alli se consignan;

Que en el mismo sentido, se propicia dar de baja la
contrataciéon bajo la modalidad de Contrato de Servicios asimilado a Categoria -
CAC 24, a la persona que se detalla en el ANEXO Il que forma parte integrante
de la presente norma legal, la cual prestaba servicios bajo la 6rbita de la
Secretaria de Derechos Humanos, Relaciones Institucionales y Cooperacion
Internacional, conforme al Decreto N° 0008/25;

Que por otro lado, se procedera a ocupar el cargo de planta
politica de Direccion de Migracion, dependiente de la Direccibn General de
Pluralismo Cultural, perteneciente a la Subsecretaria de Derechos Humanos,
Diversidad, Pluralismo Cultural, Género e Igualdad, que funciona bajo la érbita
de la Secretaria de Derechos Humanos, Relaciones Institucionales vy
Cooperacion Internacional, el cual se encuentra vacante en virtud del Decreto
N° 0230/25; '

. Que asimismo se propicia ocupar el cargo de planta politica
de Direccidon Municipal de Prevencién en Consumos Problematicos,
perteneciente a la Subsecretaria de Ciudad Saludable, que funciona bajo la
orbita de la referida Secretaria, cuyo cargo se encuentra vacante conforme a la
Resolucién N° 0129/25;
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Que se propone ocupar el cargo de planta politica de
Direccion Municipal de Trabajo Territorial, perteneciente a la Subsecretaria de
Discapacidad, que funciona bajo la drbita de |la Secretaria de Derechos
Humanos, Relaciones Institucionales y Cooperaciéon Internacional, dado que el
mismo se encuentra vacante en virtud de la Resolucién N° 0132/25;

Que a fin de no afectar el normal funcionamiento del area
se procedera a designar a las personas que se consignan en el ANEXO Il que
forma parte integrante de la presente norma legal, en los cargos y en las
categorias que alli se detallan;

Que asimismo se propicia la contratacidon bajo la modalidad
de Contrato de Servicios asimilado a Categoria — CAC, a las personas que se
indican en el ANEXO IV que forma parte integrante del presente decreto, para
prestar servicios bajo la 6rbita de la referenciada Secretaria;

Que ha tomado debida intervencién la Coordinacién de
Presupuesto, que funciona bajo la érbita de la Secretaria de Hacienda y
Planificacion Financiera;

Que ha prestado la correspondiente conformidad el
Subsecretario de Hacienda;

Que intervino la Direccidon de Asesoramiento Juridico
dependiente de la Subsecretaria Legal y Técnica, quien indica que no existen
observaciones legales que formular al proyecto de decreto;

Que conforme surge del Decreto N° 0281/2025, el
Secretario de Turismo y Promocion Humana se encuentra a cargo de la
Secretaria de Derechos Humanos, Relaciones Institucionales y Cooperacion
Internacional, habiendo prestado debida conformidad respecto del presente
tramite;

Que corresponde la emision de la norma legal pertinente,;
Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) ACEPTASE la renuncia presentada por el sefior Diego Javier
——————————————— PAVON, D.N.i. N° 43.131.016, a partir del dia 10 de marzo de
2025, a su contrataciéon bajo la modalidad de Contrato de Servicios asimilado a
Categoria — CAC 22, efectuada mediante el Decreto N° 0008/25, quien prestaba
servicios bajo la orbita de la Secretaria de Derechos Humanos, Relaciones
Institucionales y Cooperacion Internacional, operando la rescision del contrato a
partir de la misma fecha.
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---—--—-—--—--- Secretaria de Derechos Humanos, Relaciones Institucionales y
Cooperacién Internacional, la designacién en planta politica de la persona que
se detalla en el ANEXO | que forma parte integrante de la presente norma legal,
en el cargo y en la categoria que alli se indican, a partir de la emisién del
presente decreto.

Articulo 3°) DESE DE BAJA en la Secretaria de Derechos Humanos,
--—-—--—--— Relaciones Institucionales y Cooperacidon Internacional, la
contrataciéon efectuada mediante el Decreto N° 0008/24, hajo la modalidad de
Contrato de Servicios asimilado a Categoria — CAC 24, de la persona que se
detalla en el ANEXO Il, que forma parte integrante del presente decreto, a partir
de la emisidon de la presente norma legal, operando la rescisién del contrato a
partir de la misma fecha.

Articulo 4°) DESIGNANSE en la planta politica de la Secretaria de Derechos
- Humanos, Relaciones Institucionales y Cooperacién Internacional,
a las personas que se consignan en el ANEXO Il que forma parte integrante de
la presente norma legal, en los cargos y en las categorias que expresamente se
indican, a partir de la emisién del presente decreto y mientras dure la presente
gestibn de gobiernoc y/o sean necesarios sus servicios y asignanse los
adicionales establecidos en el Anexo Il, articulo 43°) por Responsabilidad
Jerarquica y Dedicacidén a la Funcién, del Estatuto para el Personal Municipal,
aprobado mediante Ordenanza N° 7694 y con encuadre en el Anexo |, articulo
8°) inciso 1) del mencionado estatuto.

Articulo 5°) AUTORIZANSE Y APRUEBANSE en la Secretaria de Derechos
-=mmmmmmeememee- - Humanos, Relaciones Institucionales y Cooperacion Internacional,
la contratacién bajo la modalidad de Contrato de Servicios asimilado a
Categoria — CAC, de las personas que se consigna en el ANEXO IV, que
forma parte integrante de la presente norma legal, a partir de la emisién del
presente decreto y hasta el dia 31 de diciembre de 2025, asimilado a la
categoria que en cada caso se indica, con encuadre en el articulo 9°) del Anexo
| del Estatuto para el Personal Municipal, aprobado mediante la Ordenanza N°
7694,

Articulo 6°) FACULTASE al Secretario de Turismo y Promocién Humana a
———————————————— cargo de la Secretaria de Derechos Humanos, Relaciones
Institucionales y Cooperacion Internacional, a suscribir en representacion del
Organo Ejecutivo Municipal, los contratos con las personas indicadas en el
ANEXO IV, que forma parte integrante de la presente norma legal.

Articulo 7°) El gasto que demande el presente decreto se atendera con
----—---—--—--- cargo a la Actividad: “Conduccion Superior’, Imputacién: 11-1-1-1-
0-1, Partida Principal: “Personal” del Presupuesto de Gastos vigente.

Articulo 8°) Por la Subsecretaria de Recursos Humanos, efectiense las
--—-—-—-—-—-— notificaciones de rigor.
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Articulo 9°) EI presente decreto ser4d refrendado por el Secretario
--—=------—— de Turismo y Promocién Humana a cargo de la Secretaria de
Derechos Humanos, Relaciones Institucionales y Cooperacion Internacional.

Articulo 10°) Registrese, publiquese, ciimplase de conformidad dese a la
--------------- Direccion Centro de Documentacibn e Informacion v,
oportunamente, archivese.
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ANEXO |

SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS, RELACIONES
INSTITUCIONALES Y COOPERACION INTERNACIONAL
SUBSECRETARIA DE CIUDAD SALUDABLE

Direccidn Municipal de Prevencién en Consumos Problematicos
Direccion de Programas en Consumos Problematicos

Mariana CID, D.N.I. N° 39.130.561

Categoria 24 mas plus
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ANEXO 1l

SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS, RELACIONES
INSTITUCIONALES Y COOPERACION INTERNACIONAL
Contrato de Servicios asimilado a Categoria — CAC 24
Verénica Agustina MENDEZ, D.N.I. N° 41.211.833
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ANEXO il

SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS, RELACIONES
INSTITUCIONALES Y COOPERACION INTERNACIONAL
SUBSECRETARIA DE DISCAPACIDAD

Direccion Municipal de Trabajo Territorial

Verdnica Agustina MENDEZ, D.N.1. N° 41.211.833
Categoria FS1 mas plus

SUBSECRETARIA DE CIUDAD SALUDABLE

Direccion Municipal de Prevencion en Consumos Problematicos
Mariana CID, D.N.I. N° 39.130.561

Categoria FS1 mas plus

Direccidén de Programas en Consumos Problematicos
Franco Valentin MANDRILE, D.N.I. N° 43.553.781
Categoria 24 mas plus

SUBSECRETABiA DE DERECHOS HUMANOS, DIVERSIDAD, PLURALISMO
CULTURAL, GENERO E IGUALDAD

Direccién General de Pluralismo Cultural

Direccidon de Migracidn

Aymara Fernanda ROVERA, D.N.l. N® 23.989.258

Categoria 24 mas plus
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ANEXO IV

SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS, RELACIONES
INSTITUCIONALES Y COOPERACION INTERNACIONAL
Contrato de Servicios asimilado a Categoria — CAC 24
Diamela Pilar ARNOLD, D.N.I. N° 46.039.580

Contrato de Servicios asimilado a Categoria — CAC 22
Noemi Alejandra PEZOA, D.N.I. N° 33.450.032
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