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NEUQUEN, 14 MAR 2025

El Expediente OE N° 1796-M-2021 y los Decretos N°
0364/21, 0620/21, 1067/21, 0478/22, 0935/22, 0280/23, 0730/23, 1004/23,
0133/24, 0362/24, 0795/24 y 1307/24; y

" CONSIDERANDO:

Que con fecha 19 de noviembre de 2020, Ila
Municipalidad de Neuguén suscribié un Convenio Marco de Colaboracién
con el Colegio San José Obrero y el Centro de Capacitacién de Mano de
Obra Especializada, aprobado oportunamente a través del Decreto N°
0364/2021, con el objetivo de promover la formacion de una red tendiente
a mantener y sostener a los estudiantes dentro del sistema educativo e
impulsar una educacion integral, como asi también impulsar actividades
de fortalecimiento y de vinculacion, entre las que se destaca la
construccidén de mobiliarios urbanos destinados a espacios publicos de la
ciudad de Neuquén;

Que el referido colegio recibe a jévenes en situacion
de vulnerabilidad social, ofrecieéndoles la posibilidad de cubrir sus

necesidades urgentes, de caracter alimentario, a través de un comedor y

de médulos alimentarios, como asi también mediante la entrega de (tiles
gscolares, ropa, zapatillas y demas elementos tendientes a cubrir algunas
de las necesidades basicas que presenten sus familias, a fin de mantener
y sostener a los estudiantes dentro del sistema educative, inculcandoles
valores en la formacién cotidiana que les permitan ser buenos y honrados
ciudadanos;

Que en su oferta educativa, cuenta con niveles que
brindan una educacién integral media, técnica y formacion laboral,
educando y capacitando a una gran cantidad de estudiantes, entre los que
se destaca el de auxiliar técnico en las especialidades de Carpinteria en
madera, Mecanico Industrial, Electricidad y Electréonica, y a su vez,
otorgandoles a sus egresados herramientas fundamentales para la
inserciéon laboral o el inicio de sus propios emprendimientos;

Que asimismo, el Centro de Formacién Profesional
San José Obrero, no sélo brinda a la comunidad la posibilidad de
capacitarse, sino también de culminar los estudios secundarios destinados
a los adultos, abriendoles la posibilidad de iniciar estudios universitarios;

Que en virtud de lo expuesto, mediante el Convenio
Marco suscripto oportunamente, se acorddé que el Colegio realizaria el
mobiliario urbano que el Municipio determine, destinado a espacios
publicos de la ciudad de Neuquén, aprovechando las capacidades y
destrezas aprendidas por los estudiantes del colegio, estableciéndose que
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los eventuales requerimientos de mobiliarios y las condiciones que
oportunamente acuerden en el marco de dicho Convenio, serian
instrumentados a través de actas o acuerdos particulares, en las que se
consignarian las caracteristicas del mobiliario urbano, las cantidades, el
plazo de entrega y todo otro aspecto adicional que en tal sentido se
acuerde;

Que en ese marco, las partes suscribieron diversas
Actas Complementarias que fueron oportunamente aprobadas mediante
Decretos N° 0364/21, N° 0690/21 y N° 1067/21, respectivamente;

Que atento los importantes beneficios que la ejecucion
de ese Convenio ha traido aparejado para las partes, con fecha 30 de
marzo de 2022 la Municipalidad de Neuquén, el Colegio San José Obrero
y el Centro de Capacitacion de Mano de Obra Especializada, suscribieron
un nuevo Convenio Marco de Colaboracion, con el fin de continuar
promoviendo acciones conjuntas de mutuo beneficio e impulsando
actividades de fortalecimiento de la vinculacion entre el Colegio y el
Municipio, suscribiéndose en ese marco tres (3) Actas Complementarias;

Que el mencionado convenio y sus actas
complementarias fueron aprobadas oportunamente mediante los Decretos
N° 0478/22, N° 0935/22 y N° 0280/23, respectivamente;

Que a fin de darle continuidad a las actividades de
fortalecimiento y vinculacion entre las partes, y dado los beneficios mutuos
que se lograron a lo largo de todos estos anos, con fecha 05 de junio de
2023, la Municipalidad de Neuquén, el Colegio San José Obrero y el
Centro de Capacitacidon de Mano de Obra Especializada suscribieron un
nuevo Convenio Marco de Colaboracién, con los mismos fines que los
anteriores, firmandose en ese marco tres (3) Actas Complementarias;

Que tanto el Convenio Marco de Colaboraciéon, como
sus actas complementarias, fueron aprobadas mediante los Decretos N°
0730/23, N° 1004/23 y N° 0133/24 y su Decreto rectificatorio N° 0362/24,
respectivamente;

Que el citado convenio tenia una vigencia de un (1)
ano a partir de su firma, pudiendo ser renovado por las partes, a partir de
la suscripcidn de un nuevo acuerdo;

Que el dia 21 de mayo de 2024, la Municipalidad de
Neuquén, el Colegio San José Obrero y el Centro de Capacitacion de
Mano de Obra Especializada suscribieron un nuevo Convenio Marco de
Colaboracién, a fin de continuar promoviendo acciones conjuntas de
mutuo beneficio e impulsando actividades de fortalecimiento y vinculacién
entre las partes;

Que en dicho convenio, el cual fue aprobado mediante
Decreto N° (0785/24, se determind su vigencia por el plazo de un (1} afio,
computado a partir del dia seis (6} de junio de 2024;
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: Que en el mencionado Convenio Marco de
Colaboracién suscripto oportunamente, se acordé que el Colegio afectara
para el desarrollo de las tareas a ejecutar, la cantidad de estudiantes y
| docentes que estime necesario para el cumplimiento del mismo y en las
Actas Particulares que se suscriban, quienes actuaran bajo exclusiva
|

responsabilidad del colegio, y no seran considerados agentes, ni
empleados, ni contratados del Municipio;

Que recientemente con fecha 20 de febrero de 2025,
la Municipalidad de Neuguén, el Colegio San José Obrero y el Centro de
Capacitacion, suscribieron un Acta Complementaria Particular del
Convenio Marco de Colaboracion, destinado a la construccion de veintidos
(22} mesas de 2.00 metros x 0.70 metros y cuarenta y cuatro (44)
caballetes, los que seran parte del mobiliario del Programa Neugquén
Emprende de la ciudad de Neuguén;

Que a través de la mencionada Acta se determiné el
plazo de cumplimiento de la entrega de dicho mobiliario y se acordé que la
Municipalidad de Neuquén otorgara al Colegio San José Obrero un aporte
econdmico no reintegrable por la suma de Pesos Un Millén Quinientos Mil
($1.500.000);

Que el Programa Neuquén Emprende fue creado
mediante Ordenanza N° 14261 con el fin de generar acciones de
autoempleo y facilitar el desarrollo de nuevos emprendimientos, destinado
a emprendedores con domicilio en la ciudad de Neugquén, con produccién,
elaboracién, fabricacion o disefio propio y distintivo, mediante productos
que posean valor agregado;

Que Neuguén Emprende tiene como objeto
promocionar, exponer, presentar y comercializar los productos de los
emprendedores locales, asesorar y capacitar para fortalecer el entramado
productivo de la ciudad de Neuquén;

Que la mencionada Ordenanza N° 14261 fue
reglamentada mediante Decreto N° 0107/24;

Que mediante Pase N° 207/2025, ia Direccion General
de Presupuesto, con la conformidad del Subsecretaric de Hacienda,
informd que en el Presupuesto del Ejercicio 2024, se cuenta con crédito
presupuestario suficiente en la Secretaria de Jefatura de Gabinete,
Actividad: “Conduccion  Superior”, Imputacién: 8-E-1-1-0-1, Partida
Principal: “Transferencias”®, procediéndose a efectuar la carga del PR N°
2385- AA 153392;

Que tomé debida intervencidén la Coordinacion
Municipal de Asuntos Legales y Administrativos dependiente de la
Secretaria de Jefatura de Gabinete, a traveés del Dictamen N° 03/2025,
propiciando la aprobacién del acta complementaria particular citada
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precedentemente, atento no tener objeciones que formular con relacién al
presente tramite, y destacando que en el ambito local, la Carta Organica
Municipal en su articulo 16°) inciso 18) determina como competencia
municipal promover la educacion;

Que a su vez, el mencionado cuerpo normativo prevé
en su articulo 35°) que “La educacién es un derecho esencial y un bien
social que hace a la dignidad humana. La Municipalidad promovera la
actividad educativa (.. ).”:

Que en el mismo sentido se expidid la Direccién
Municipal de Asuntos Juridicos, mediante Dictamen N° 193/25;

Que en virtud del Decreto N° 0195/25 el Secretario de
Gobierno y Coordinacidon se encuentra a cargo de la Secretaria de
Hacienda y Planificacion Financiera;

"Que corresponde la emisién de la presente norma
legal;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) APRUEBASE el Acta Complementaria Particular del
-eum——-—— Convenio Marco de Colaboracion suscripta el dia 20 de

. febrero de 2025 entre la MUNICIPALIDAD DE NEUQUEN, el COLEGIO

SAN JOSE OBRERO y el CENTRO DE CAPACITACION DE MANO DE
OBRA ESPECIALIZADA - CEMOE - obrante a fs. 367/368 del expediente
OE N° 1796-M-2021, cuyo objetivo principal es la construccion de
veintidos (22) mesas y cuarenta y cuatro (44) caballetes, los que seran
parte del mobiliario del Programa Neuquén Emprende de la ciudad de
Neuquén, de acuerdo con lo expuesto en los considerandos que forman
parte integrante de la presente norma legal.

Articulo 2°) OTORGASE un aporte econémico no reintegrable por la
---——----—--—-- Suma de pesos un millén quinientos mil ($1.500.000,00) a
favor del COLEGIO SAN JOSE OBRERO, conforme con lo acordado en
la Clausula Segunda del Acta Complementaria Particular, aprobado en el
articulo 1°) del presente Decreto.

Articulo 3°) El gasto que demande el cumplimiento del presente decreto,
-———--——-— Se atendera con cargo a la Actividad: “Conduccién Superior”,
Imputacién:  8-E-1-1-0-1, Partida Principal: “Transferencias” del
Presupuesto de Gastos correspondiente.
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Articulo 4°) Por la Direccidn de ‘Tesoreria',' “dependiente .de la -

—————-—— Subsecretaria ., de Hacienda, previa intervencion de .la
Contaduria Municipal, liquidese y paguese el importe con3|gnado en el
articulo 2°) de la presente norma legal.-

Articulo 5°) A través de la Secretaria de. Jefatura . de Gabinete,
. - gfectiense las notificaciones de rigor.

Articulo 6°) El presente Decreto sera refrendado por ia Secretaria Jefa de

—---—:—--—---- Gabinete y por el Secretario de Gobierno y Coordinacion, a
cargo de la Secretaria de Hacienda y Planificacion Financiera.

Articulo 7°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la

" eme-eem-————- Direccion Centro de Documentacion e .Informacién vy,

oportunamente, archivese.
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