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DECRETO N°-
G7 OCT 2024

NEUQUEN,

VISTO:

El Expediente OE N° 8631-M-2024 y los Decretos N°
0012/24, N° 0710/24 y N° 0884/24; y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 0012/24, se aprobo la 
estructura organico funcional de la Secretaria de Gobierno y Coordinacion y de 
las Subsecretarias que de ella dependen;

Que obra en el Expediente consignado en el Visto, Nota de 
renuncia de la sefiora Maria Celeste PELLEGRINO, D.N.I. N° 32.116.047, a 
partir del dia 06 de septiembre de 2024, a su designacion en el cargo de planta 
politica de Directora Municipal de Atencion a Reclamos, Categoria FS1 - 
Director Municipal, perteneciente a la Coordinacibn General Administrativa, que 
funciona bajo la orbita de la Secretaria de Gobierno y Coordinacion, cuya 
designacion fuera efectuada oportunamente mediante el Decreto N° 0012/24;

Que el titular de la mencionada Secretaria, solicitb realizar 
modificaciones en su estructura orgbnico funcional con el fin de optimizar su 
funcionamiento, por lo que se propicia dar de baja las designaciones en planta 
politica de las personas que se detallan en el ANEXO I que forma parte 
integrante de la presente norma legal;

Que asimismo, se procedera a dar de baja la contratacion 
del senor Juan Carlos RESSIA, D.N.I. N° 13.824.530, bajo la modalidad de 
Contrato de Servicios - CUIT, efectuada mediante el Decreto N° 0710/24, 
conforme se describe en el ANEXO II que forma parte integrante del presente 
decreto;

Que se propicia modificar la denominacibn del cargo de 
planta politica de “Direccibn Municipal de Atencion a Reclamos" perteneciente a 
la Coordinacion General Administrativa, que funciona bajo la orbita de la 
Secretaria de Gobierno y Coordinacion, el que se denominara en adelante 
“Direccibn General de Atencion a Reclamos”;

Que por otro lado, se solicitb la creacibn e incorporacibn en 
la estructura organica funcional de la referida Secretaria, del cargo de planta 
politica denominado Direccibn de Relevamiento Urbano y Rural, Categoria 24 - 
Director, dependiente de la Direccibn General de Relevamiento, perteneciente a 
la Coordinacion General Administrativa, que funciona bajo la orbita de la 
Secretaria de Gobierno y Coordinacibn;
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Que atento a las modificaciones propuestas, se procedera a 
designar a las personas que se consignan en el ANEXO III que forma parte 
integrante del presente decreto, en los cargos y en las categorias que all! se 
indican;

Que en el mismo sentido, se proplcia la contratacion bajo la 
modalidad de Contrato de Servicios - CUIT, de la persona que se consigna en 
el ANEXO IV que forma parte integrante de la presente norma legal, para 
contraprestar servicios bajo la orbita de la Secretarla de Gobierno y 
Coord inacion;

Que ha tornado debida intervencion la Direccibn General de 
Presupuesto, que funciona bajo la orbita de la Secretarla de Hacienda y 
Planificacibn Financiera;

Que ha prestado la correspondiente conformidad el
Subsecretario de Hacienda;

Que intervino la Direccion de Fiscalizaclon Jurldica 
dependiente de la Subsecretaria Legal y Tecnica, quien indica que no existen 
observaciones legales que formular al proyecto de decreto;

Que corresponde la emisibn de la norma legal pertinente;

Porello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

D E C R E T A:

Artlculo 1°) ACEPTASE la renuncla presentada por la sefiora Maria Celeste
--------------  PELLEGRINO, D D.N.I. N° 32.116.047, a partir del dia 06 de
septiembre de 2024, a su designacibn en el cargo de planta politica de 
Directora Municipal de Atencibn a Reclames, Categorla FS1 - Director 
Municipal, perteneciente a la Coordinacibn General Administrativa, que funciona 
bajo la orbita de la Secretaria de Gobierno y Coordinacibn, cuya designacibn 
fuera efectuada oportunamente mediante el Decreto N0 0012/24.

Artlculo 2°) DESE DE BAJA de la estructura organico funcional de la
-------------- Secretaria de Gobierno y Coordinacibn, las designaciones en
planta politica de las personas consignadas en el ANEXO I que forma parte 
integrante del presente decreto, en los cargos y en las categorias que alii se 
detallan, a partir de la fecha que en cada caso se indica.

Artlculo 3°) DESE DE BAJA en la Secretaria de Gobierno y Coordinacibn, 
------------ - |a contratacion efectuada mediante el Decreto N° 0710/24, bajo la
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modalidad de Contrato de Servicios - CUIT, de la persona que se detalla en el 
ANEXO II, que forma parte integrante del presente decreto, a partir del dfa que 
alii se indica, operando la rescision del contrato a partir de la mlsma fecha.

Articulo 4°) MODIFICASE la denominacion del cargo de planta poKtica
---------------- “Direccion Municipal de Atencidn a Reclames”, el que se
denominara en adelante “Direccion General de Atencion a Reclamos”, 
perteneciente a la Coordinacion General Administrativa, que funciona bajo la 
orbita de la Secretarla de Gobierno y Coordinacion.

Articulo 5°) CREASE E INCORPORASE en la estructura organico funcional
-------------- de la Secretarla de Gobierno y Coordinacion, la Direccion de
Relevamiento Urbano y Rural, Categoria 24 - Director, dependiente de la 
Direccion General de Relevamiento, perteneciente a la Coordinacion General 
Administrativa, que funciona bajo la orbita de la mencionada Secretarla, a partir 
del dia 01 de septiembre de 2024.

Articulo 6°) DESIGNANSE en la planta polltica de la Secretarla de
--------------  Gobierno y Coordinacion, a las personas que se consignan en el
ANEXO III que forma parte integrante de la presente norma legal, en los cargos 
y en las categorlas que expresamente se indican, con la vigencia que alii se 
detalla y mientras dure la presente gestion de gobierno y/o sean necesarios sus 
servicios y aslgnanse los adicionales establecidos en el Anexo II, articulo 43°) 
por Responsabilidad Jerarquica y Dedicacion a la Funcidn, y 44°) segun 
corresponda, del Estatuto para el Personal Municipal, aprobado mediante 
Ordenanza N° 7694 y con encuadre en el Anexo I, articulo 8°) inciso 1) del 
mencionado estatuto.

Articulo 7°) AUTORIZASE Y APRUEBASE en la Secretarla de Gobierno y
---------------  Coordinacion, la contratacion bajo la modalidad de Contrato de
Servicios - CUIT, de la persona que se indican en el ANEXO IV, que forma 
parte integrante de la presente norma legal, por el importe que all! 
expresamente se detalla, con la vigencia que all! se consigna y hasta el dla 31 
de diciembre del afio 2024, con encuadre en el articulo 9°) del Anexo I del 
Estatuto para el Personal Municipal, aprobado mediante la Ordenanza N0 7694.

Articulo 8°) FACULTASE al Secretario de Gobierno y Coordinacion a suscribir
---------------- en representacion del 6rgano Ejecutivo Municipal, el contrato de
la persona detallada en el ANEXO IV que forma parte integrante del presente 
decreto.

Articulo 9°) El gasto que demande el presente decreto se atendera con
---------------- cargo a la Actividad: “Conduccion Superior”, Imputacion: 5-G-1-1-
0-1, Partidas Principales: “Personal” y “Servicios” del Presupuesto de Gastos 
vigente.

Articulo 10°) Por la Subsecretaria de Recursos Humanos efectuense las 
-------------- notificaciones de rigor.
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Articulo 11°)EI presente decreto sera refrendado por el Secretario 
--------- -— de Gobierno y Coordinacion.

Articulo 12°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad dese a la
-------------- Direccion Centro de Documentacion e Informacion y,
oportunamente, archivese.
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ANEXOI

SECRETARiA DE GOBIERNO Y COORDINACION 
Coordinacion General Administrativa
Direccion Municipal deAtencion a Reclamos
Divisidn Atencion a Reclamos
Maria de Belen ALBORNOZ, D.N.I. N° 24.109.735
Categoria 22 - Jefe de Division
A partir del dia 30 de septiembre de 2024

SECRETARIA DE GOBIERNO Y COORDINACION
Horacio Andres BRIGES DOYHENARD, D.N.I. N° 31.066.338 
Categoria 24 - Administrative 
A partir del dia 30 de septiembre de 2024
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ANEXO II

SECRETARIA DE GOBIERNO Y COORDINACION 
CONTRATO DE SERVICIOS - CUIT
Juan Carlos RESSIA, D.N.I. N° 13.824.530
Importe Mensual Pesos Cuatrocientos Ochenta Mil ($ 480.000,00)
A partir del dla 30 de septiembre de 2024
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ANEXO IN

SECRETARIA DE GOBIERNO Y COORDINACION 
Coordinacion General Administrativa

Direccion General de Atencion a Reclames
Maria de Beten ALBORNOZ, D.N.I. N° 24.109.735 
Categoria 25 - Director General 
A partir del dia 01 de octubre de 2024

Divisidn Atencion a Reclamos 
Alan MOLINS, D.N.I. N° 28.180.505 
Categoria 22 - Jefe de Division 
A partir del dia 01 de octubre de 2024

Direccion General de Relevamiento
Direccion de Relevamiento Urbano y Rural 
Fernando Adrian GALLIA, D.N.I. N° 37.101.470 
Categoria 24 - Director 
A partir del dia 01 de octubre de 2024
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ANEXO IV

SECRETARIA DE GOBIERNO Y COORDINACION 
CONTRATO DE SERVICIOS - QUIT
Julio Cesar COFRE, D.N.I. N° 14.197.738
Importe Mensuai Pesos Cuatrocientos Ochenta Mil ($ 480.000,00)
A partir del dla 01 de octubre de 2024
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