
DECRETO N° 

NEUQUÉN, 

.0020 
03 ENE 2024 

VISTO: 
La Ordenanza Municipal N° 14652; y 

CONSIDERANDO: 

Que mediante la Ordenanza mencionada en el Visto se ha 
establecido la nueva estructura orgánica funcional del Órgano Ejecutivo de la 
Municipalidad de la ciudad de Neuquén; 

Que resulta necesario proceder a aprobar la estructura 
orgánica funcional de la Secretaría de Modernización y las Subsecretarías que 
de ella dependen a fin de garantizar su normal funcionamiento, conforme los I, II, 
III y IV que forman parte integrante de la presente norma legal; 

Que asimismo se procederá a designar en planta política al 
personal que cumplirá sus funciones en la referida Secretaría, según se detallan 
en los ANEXOS I, II, III y IV que forman parte integrante del presente Decreto; 

Que se asignarán los adicionales, según correspondan, 
conforme el Anexo II, artículos 43°) por Responsabilidad Jerárquica y Dedicación 
a la Función y 44°) y el Anexo I, artículo 8°), inciso 1) todos del Estatuto para el 
Personal Municipal, aprobado a través de la Ordenanza N° 7694; 

Que corresponde la emisión de la presente norma legal; 

Por ello: 

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUÉN 

DECRETA: 

Artículo 1°) APRÚEBASE la estructura orgánica funcional de la Secretaría 
  de Modernización conforme los ANEXOS I, II, III y IV que forman 
parte integrante de la presente norma legal, a partir del día 01 de enero de 2024. 

Artículo 2°) DESÍGNANSE en la planta política de la Secretaría de 
  Modernización a partir del día 01 de enero de 2024 y mientras dure 
la presente gestión de gobierno y/o sean necesarios sus servicios a las personas 
consignadas en los ANEXOS I, II, III y IV que forman parte integrante del 
presente decreto y asígnense los adicionales establecidos en los artículos 43°) 
por Responsabilidad Jerárquica y Dedicación a la Función y 44°), según 
corresponda, con encuadre en el artículo 8°) inciso 1), todos del Estatuto para el 
Personal Municipal aprobado mediante la Ordenanza N° 7694. 
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Artículo 3°) El gasto que demande la emisión del presente decreto, 
  será imputado a la partida correspondiente del Presupuesto de 
Gasto vigente. 

Artículo 4°) Por la Subsecretaría de Recursos Humanos, efectúense 
	 las notificaciones de rigor. 

Artículo 5°) El presente decreto será refrendado por el Secretario de 
	 Modernización. 

Artículo 6°) Regístrese, publíquese, cúmplase de conformidad, dese a 
  la Dirección Centro de Documentación e Información y, 
oportunamente, archívese. 



O O 2 0 — 2 4 

o  
o  a 

ryN  

tI 

D
IR

E
C

T
O

R
 M

U
N

I C
IP

A
L 

D
IR

E
C

T
O

R
 M

U
N

IC
IP

A
L 

z 
o 

2 C 
LL 

O o  
• 1, 

z 
o < 

ce 

ce ce V 

c 

2 

o 

8 

2 

B
A

R
R

A
 J

a
iro

  J
u

liá
n  

o 

E 

rc 

o 

H
IR

S
C

H
 C

ri
at

ia
n  

M
ar

ce
lo

  

in 01 

A
D

M
IN

IS
T

R
A

T
IV

O
 

: 

GW 

ñI 
iLi 

S
A

G
R

E
D

O
 G

u
ill

 

o 

Dra. MAR 
Coordins 

Sub 
Secretaria 

MUNICIPALI 

AGUILAR 
y legales 
svca 

ardinac;( 
EUQUÉN 

D
IR

E
C

T
O

R
 M

U
N

IC
IP

A
L 

LL 

D
IR

E
C

T
O

R
 G

E
N

E
R

A
L  

O o 

o  

nr 01  

D
IR

E
C

T
O

R
 M

U
N

IC
IP

A
L 

O 

o  

¿7> 
LL 

C
O

O
R

D
IN

A
D

O
R

 

o 

o 

2 

o 

5 

o 

58 

-8 
a 

:8 

aY 



Dra. MAR 
Coordina 

Subs 
Setresaaa 

MUNI 

AGUIJAR 
y Legales 

ita 
rdinación 
OUÉN 

0020'24 

z 
o 
(7) 

z 
cc 
o = 
0  o 
2 11 

2 
el *2 

‘ct 

et 

cc 
u 

C
A

R
G

O
 

D
IR

E
C

T
O

R
 G

E
N

E
R

A
L

 

JE
F

E
 D

IV
IS

IÓ
N

 

J
E

F
E

 D
IV

IS
IÓ

N
 
 

JE
F

E
 D

IV
IS

IÓ
N

 
 

JE
F

E
 D

IV
IS

IÓ
N

 

1 
 
D

I
R

E
C

T
O

R
 M

U
N

IC
IP

A
L

 

D
IR

E
C

T
O

R
 

D
IR

E
C

T
O

R
 

JE
F

E
 D

IV
IS

IÓ
N

 

JE
F

E
 D

IV
IS

IÓ
N

 

D
IR

E
C

T
O

R
 

JE
F

E
 D

IV
IS

IÓ
N

 

JE
F

E
 D

IV
IS

IÓ
N

 

J
E

F
E

 D
IV

IS
IÓ

N
 

D
IR

E
C

T
O

R
 

ZZ  

"
 

ZZ  

ZZ 

lS
J  

p3  

t•Z 

a
 

l
a
  

trZ 

ZZ 

Z
Z

 
 

ZZ 

trZ
 

9
9

1
.8

8
0

.31  

IN
C

 

40
.6

1
4
.5

34
 

40
.3

23
.9

9
7

 
 

40
.8

99
.3

1
3

 
 

£
4

0
  9

9Z
  se 37

.4
74

.8
43

 

37
.4

12
.4

3
8 

41
.0

92
.0

45
 

37
.9

43
. 8

6
5 

39
.2

88
.7

3
0

 L
6  V

E
16

.63  23
.0

86
.9

1
5
  

21
.9

75
.8

30
 Z

5  V
909

.4£  23
.3

4
8.

55
8 

A
P

E
L

L
ID

O
  Y

 N
O

M
B

R
E

 

M
E

T
Z

G
E

R
 W

a
lte

r  
G

u
st

av
o  

R
O

S
S

I 
M

ar
ia

  A
g

u
st

in
a  

A
P

A
B

LA
Z

A
 L

eo
na

rd
o  

A
n

dr
és

  
 

D
I F

IO
R

E
 G

ui
do

  T
om

ás
  
 

H
IT

T
E

R
 M

ax
im

il
ia

no
  A

n
dr

é
s  

S
A

R
A

C
IN

I 
M

au
ro

  I
vá

n
  

S
IL

V
E

S
T

R
I 

Y
es

ic
a  

N
o

el
ia

  

D
IA

Z
 A

IM
A

R
 F

ed
er

ic
o  

G
O

N
Z

A
L

E
Z

 J
u

an
  M

ar
co

s  

C
H

A
M

O
R

R
O

 N
a

hu
e

l A
ri

e
l 

R
O

D
R

IG
U

E
Z

 R
IV

E
R

Ó
S

 J
av

ie
r  

A
le

ja
nd

ro
  

 
M

A
S

 R
O

C
A

 K
an

n
e  

A
le

ja
n

d
ra

  

U
R

A
N

G
A

 D
an

ta
  M

ar
ce

lo
  

L
O

P
E

Z
 A

N
A

Y
A

 M
ay

ra
  E

st
ef

an
ia

  

S
A

V
R

O
N

 A
n

d
re

a  
A

le
ja

n
d
ra

  

D
iv

is
ió

n  
d
e
  D

es
ar

ro
llo

  F
ro

n
t 

En
d  
	

 
D

iv
is

ió
n  

de
  D

es
ar

ro
llo

  N
E

T
  

D
iv

is
ió

n  
de

  D
es

ar
ro

llo
  y

  Q
A

 
 

D
iv

is
ió

n  
d
e 
 D

es
a
rr

o
llo

  B
ac

k 
E

nd
 

 

D
iv

is
ió

n
  d

e 
 D

es
ar

ro
llo

  F
ro

n
t 

En
d
 

 
D

iv
is

ió
n  

d
e 
 D

e
sa

rr
oll

o  
B

ac
k 

E
nd

 
 

D
iv

is
ió

n  
d
e
  S

o
p

or
te

  I
n
te

rn
o
  

D
iv

is
ió

n  
d
e
  C

o
nt

ro
l 

d
e  

Pr
oc

es
os

  In
fo

rm
át

ic
os

  
 

D
iv

is
ió

n
  d

e  
C

od
if

ic
ac

ió
n  

d
e
  

M
es

a  
de

  E
nt

ra
da

s  
 

2 
O 
U 
o 

D
ir

ec
c

ió
n  

d
e
  D

es
ar

ro
llo

  W
e

b 

D
ir

ec
ci

ó
n
  d

e 
 D

es
ar

ro
llo

  F
u

ll 
S

ta
c

k 

M
u

ni
ci

pa
l 

D
ir

ec
c

ió
n
  d

e 
 S

is
te

m
a  

d
e 

 
R

ec
u

rs
o

s  
H

u
m

an
o
s  

D
IR

E
C

C
IO

N
  G

E
N

E
R

A
L
'  

M
U

N
IC

IP
A

L
 

D
ir

ec
c

ió
n  

G
en

er
a

l 
de

  
A

ná
li

si
s  

F
u
n
c

io
na

l 

D
ir
e
c
c

ió
n  

M
u

n
ic

ip
a

l 
d

e  
P

ro
g

ra
m

ac
ió

n  
F

u
ll

 S
ta

c
k 

Q 
-±- 
< 	 o 
w 	 CO 

CC 	 E 

w 	
5 

U

N  i 
a7 1 
U,  
(/) 



Dra. MAR 
Coortim 

Subs 
Secretaria 

MON 

10 LAS 
he 

LIGAN 
ad 

et 
e Go 
AL! 

!ALAR 
egales 

:ca 
nación 

lo É rg 

0020'24 

z 
o 

E 
cc 
D-_ 
o s 
E ,/ 
Lu 
o 4 

cc 

cc 
cc 
u 
1/1 

C
O

O
R

D
IN

A
D

O
R

 M
U

N
IC

IP
A

L 

D
IR

E
C

T
O

R
 M

U
N

IC
IP

A
L

  

JE
F

E
 D

IV
IS

IÓ
N

 
 

D
IR

E
C

T
O

R
 M

U
N

IC
IP

A
L

  

JE
F

E
 D

IV
IS

IÓ
N

 
 

2101031110  JE
F

E
 D

IV
IS

I Ó
N

 

JE
F

E
 D

IV
IS

IÓ
N

 

D
IR

E
C

T
O

R
 G

E
N

E
R

A
L

 

6
1

0
  

EE 

19
3
 

ZZ 

JS
d
 

PE
 

ZZ 

ZZ 

9E
 

9
t0

'260 O
E

  3
5

.2
75

.9
4
3
 

37
.7

81
.3

02
 

I
l
l
 

9
9
!9

6
9
 B

E
  

C
LI, 9

9
6
1
E

  2
8
3
9
3
.8

7B
 C

IE
S

E
 1

£
 

I
l
 

196'420,
92 

LEO
  L

9
E

0
E

 2
6
.1

44
.7

4
5 

A
P

E
t  

LI
G

O
 Y

 N
O

M
B

R
E

 

C
A

S
T

A
G

N
A

 Ju
an

  P
a

bl
o  

R
IO

S
  M

a
lr

a  
S

o
le

d
a

d 

V
A

S
O

U
E
Z

 Lu
d

a
  C

e
ci

lia
  

R
A

M
O

N
 M

E
R

C
A

U
 V

ic
en

te
  L

u
is

  

P
E

R
R

I 
lu

d
a

n
a  

E
le

n
a  

C
O

TA
  V

an
e
s
a  

A
L

L
E

V
A

T
O

 Ju
an

  I
g

na
ci

o  

G
O

D
O

Y
  M

ar
in

a  
P

az
  

B
U

S
T
O

S
 S

ilv
in

a  
A

le
ja

n
d

ra
  

D
iv

is
ió

n  
d

e  
S

o
po

rt
e 
 O

p
er

at
iv

o
  

I
I
 

D
iv

is
ió

n 
 d

e  
M

ed
io

s  
A

lt
er

n
at

iv
os

  

D
iv

is
ió

n
  d

e  
C

ap
a
ci

ta
ci

o
n
es

  

iD
iv

is
ió

n
  C

on
te

n
id

os
  D

ig
it

al
e
s  

D
iv

is
ió

n 
 d

e  
S

er
v
id

o
s  

A
ux

ili
ar

e
s  

'

D
ir

ec
c

ió
n  

d
e 
 C

ap
a
ci

ta
ci

o
n
es

 
 

n
in

a
s
e
.  

cc 

D
ire

cc
ió

n
 M

un
ic

ip
a

l 
de

  
E

xt
en

s
ió

n  
D

ig
ita

l 

D
ir

ec
ci

ó
n
  M

un
ic

ip
a

l 
de

  
D

is
e
ñ

o
 G

rá
fi

co
  W

eb
  

D
ir

ec
ci

ón
  G

en
er

a
l d

e
  

G
o

b
ie

rn
o

  D
ig

it
al

 

S
U

B
S

E
C

R
E

T
A

R
IA

  

G
es

tió
n
  O

p
er

at
iv

a  



z 
o 

E cc 
o> 
o 
2 
ILI c a 

,Ct 
re 
re 
re 

H 

AGUIJAR 
° Legales 

réCnica 
Coordinación 

NEUcn#N 

Jra, MAR,  
Coordina 

so 
secretada 

MUNICIPA 

0020'24 


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6

