neuauen, 2 9 AGO 2019

El Registro N° 0181/19 de la Direccion Registro de
Documentacion -Direccién Municipal de Despacho-, originado en la Nota
N°® 1289/19 de la Secretaria de Economia y Hacienda; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma, solicita se deje sin efecto la
designacion politica del sefior PUISEGUR SEBASTIAN MARTIN, L.P.
N° 8377, como Director Municipal de Administracién de los Recursos
Humanos dependiente de la Subsecretaria de Recursos Humanos, que fuera
efectuada por Decreto N° 0042/16, Articulo 5°), cuya fotocopia se adjunta; y
se lo designe como Director General de Administracion de Contrataciones de
Suministro dependiente de la Subsecretaria de Hacienda, con Categoria
FS1;

Que asimismo, requiere se deje sin efecto la designacién
politica de la sefiora GANCEDO PRISCILA NATALIA, L.P. N° 8340, como
responsable del Programa Seguimiento y Control de Recursos Humanos
dependiente de la Subsecretaria de Recursos Humanos, que fuera efectuada
por Decreto N° 0187/19, Articuio 6°), Anexo Xlll, cuya fotocopia obra en las
actuaciones; y se la designe como Directora Municipal de Administracion de
los Recursos Humanos, con Categoria FS1;

Que por Pase N° 899/19, la Divisiébn de Formulacién
Presupuestaria -Direccion de Formulacibn y Gestibn Presupuestaria-
Direccidbn General de Administracidon Financiera, informa que las
Imputaciones: 4-EH-1-0-4 y 4-ER-2-0-1, Partida Principal: "Personal”,
cuentan con crédito presupuestario para lo requerido;

Que por Informe N°¢ 716/19, la Direccidn Municipal de
Administracién de los Recursos Humanos solicita la confeccién de la norma
legal a través de la cual se prevea lo detallado en el mismo, con vigencia al
01 de agosto de 2019; '

Que tomd conocimiento el sefor Subsecretario de
Recursos Humanos;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
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F$1, como Director Municipal de Administracion de los Recursos Humanos
dependiente de la Subsecretaria de Recursos Humanos -Secretaria de
Economia y Hacienda-, que fuera efectuada oportunamente por Decreto
N° 0042/16, Articuio 5°); segun lo requerido por la Nota N° 1289/19 de esa
Secretaria y por Informe N® 716/19 de la Direccion Municipal de
Administracién de los Recursos Humanos.-

Articulo 2°) DEJAR SIN EFECTO, con vigencia al dia 01 de agosto de 2019,
--------------- la designacion politica de la sefiora GANCEDO PRISCILA
NATALIA, L.P. N° 8340 (Grupo 05}, D.N.I. N° 31.314.188, con Categoria 24
mas el Plus correspondiente, como responsable del Programa Seguimiento
y Control de Recursos Humanos dependiente de la Subsecretaria de
Recursos Humanos -Secretaria de Economia y Hacienda-, que fuera
efectuada oportunamente por Decreto N° 0187/19, Articulo 6°, Anexo XIII;
segun lo requerido por la Nota N° 1289/19 de esa Secretaria y por Informe N°
716/12 de la Direccibn Municipal de Administracién de los Recursos
Humanos.-

Articulo 3°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 01 de agosto de
—mmemmemeemeeae- 2018 y por el término de la presente gestion de gobierno o
mientras sean necesarios sus servicios, lo que resulte primero, al sefior
PUISEGUR SEBASTIAN MARTIN, L.P. N° 8377 (Grupo 05), D.N.l
N° 29.452.646, con Categoria FS$1, como Director General de Administracion
de Contrataciones de Suministro dependiente de la Subsecretaria de
Hacienda -Secretaria de Economia y Hacienda-; con encuadre en el Articulo
8%, Inciso 1), Anexo | de la Ordenanza N° 7694; de acuerdo a lo requerido
por la Nota N° 1289/19 de esa Secretaria y por Informe N° 716/19 de la
Direccidn Municipal de Administracidén de los Recursos Humanos.-

Articulo 4°) DESIGNAR POLITICAMENTE, con vigencia al 01 de agosto de
———————————————— 2019 y por el término de la presente gestiébn de gobierno o
mientras sean necesarios sus servicios, lo que resuite primero, a la sefiora
GANCEDO PRISCILA NATALIA, L.P. N° 8340 (Grupo 05), D.N.l
N°® 31.314.188, con Categoria FS1, como Directora Municipal de Adminis-
tracién de los Recursos Humanos dependiente de la Subsecretaria de
Recursos Humanos -Secretaria de Economia y Hacienda-; ¢on encuadre en
el Articulo 89), Inciso 1), Anexo | de la Ordenanza N° 7684; de acuerdo a lo
requerido por la Nota N°® 1289/19 de esa Secretaria y por Informe N° 716/19
de la Direccién Municipal de Administracién de los Recursos Humanos.-

Articulo 5° El gasto que surja del presente se atendera con cargo a las
---------------- Imputaciones: 4-EH-1-0-4 y 4-ER-2-0-1, Partida Principal:
"Personal”, del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 6°) TOME conocimiento de lo digpuesto precedentemente la Direc-
---------------- ¢ion Municipal de Adminisffacién de los Recursos Humanos a
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los fines que estime correspondan.-

Articulo 7°) El presente Decreto sera refrendado por los seficres Secretarios
--------------- de Gobierno y Coordinacién; y de Economia y Hacienda.-

Articulo 8°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
———————————————— Direccion Centro de Documentacion e Informacién y, oportuna-
mente, ARCHIVESE .-
NM.-

ES COPIA.-
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