NEUQUEN, 2 6 JUL 2019

El Registro N° 0161/19 de la Direccién Registro de
Documentacién -Direccion Municipal de Despacho-, originado en la
presentacion de la sefiora PINEYRO SILVANA ANALIA, L.P. N° 8581; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma, renuncia a las tareas que
desempefiaba en este Municipio, a partir del dia 01 de julic de 2019; por
motivos personales;

Que por Pase N° 142/19 toméd conocimiento la Direccién
Municipal de Promocion de los Recursos Humanos -Subsecretaria de
Recursos Humanos-, area de la cual dependia la nombrada;

Que por Informe N° 680/19, la Direccion Municipal de
Administraciéon de los Recursos Humanos solicita la confeccion de la norma
legal mediante la cual se deje sin efecto, con vigencia al dia 01 de julio de
2019, la designacién politica de la sefiora PINEYRO SILVANA ANALIA, L.P.
N® 8591 (Grupo 05), D.N.I. N°® 36.784.253, con Categoria 22, para cumplir
tareas técnicas dependiente de la Divisiébn Salud Ocupacional -Direccion de
Medicina Laboral- Direccidon Municipal de Promocién de los Recursos
Humanos -Subsecretaria de Recursos Humanos- Secretaria de Economia y
Hacienda, que fuera efectuada por Decreto N° 0867/16, Articulo 1°), cuya
fotocopia obra en las actuaciones; atento a la renuncia presentada;

Que se cuenta con la intervencion del sefior Secretario de
Economia y Hacienda;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:
Articulo 1°) DEJAR SIN EFECTO, con vigencia al dia 01 de julio de 2018,
---------------- la designacion politica de la sefiora PINEYRO SILVANA
ANALIA, L.P. N° 8591 (Grupo 05), D.N.i, N° 36.784.253, con Categoria 22,
para cumplir tareas técnicas dependiente de la Division Salud Ocupacional
-Direccion de Medicina Laboral- Direccidbn Municipal de Promocién de los
Recursos Humanos -Subsecretaria de Recursos Humanos- Secretaria de
Economia y Hacienda, que fuera efectuada por Decreto N° 0867/16, Articulo
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19); atento a la renuncia presentada por la nombrada; de acuerdo a lo
requerido por el Informe N° 690/19 de la Direccidn Municipal de
Administracion de los Recursos Humanos.-

Articulo 2°) TOME conocimiento la Direccidn Municipal de Administracion de
———————————————— los Recursos Humanos a los fines que estime correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
- rmemenm——--- (i€ GObierno y Coordinacién; y de Economia y Hacienda.-

Articulo 4°) REGISTRESE, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
-=mmmmmemmmmmm- Direccién Centro de Documentacion e Informacion y, oportuna-
mente, ARCHIVESE .-
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