NEUQUEN, 2 7 JUN 2019

El Registro N° 0150/19 de la Direccién Registro de
Documentacién -Direccién Municipal de Despacho-, y la solicitud proveniente
de la Unidad de Coordinacion, Seguimiento y Control de Gestién
-Intendencia-; y

CONSIDERANDO:

Que desde el area mencionada, se solicita la contratacién
bajo modalidad C.U.I.T. del sefior SPECOGNA ENRIQUE ALEJANDRO, L.P.
N° 48541, D.N.Il. N° 20.525.131, C.U.L.T. N° 20-20525131-7, quien prestara
servicios de asesoramiento en la Secretaria de Modernizacion, a partir de su
notificacidon y hasta el 10 de diciembre de 2019, abonandosele la suma de
$ 30.000.- mensuales en caracter de honorarios;

Que se adjunta Curriculum Vitae del nombrado;

Que se cuenta con la partida presupuestaria correspon-
diente;

Que por Informe N° 302/19, la Direccién Municipal de
Administracion de los Recursos Humanos -Subsecretarfa de Recursos
Humanos- requiere la confeccion de la norma legal que contemple la solicitud
consignada precedentemente; '

Que corresponde el dictado de la norma legal respectiva;
Por ello: |
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) APROBAR el Contrato de Locacién de Servicios -modalidad
---------------- C.U.LT.- suscripto entre este Municipio y el sefior SPECOGNA
ENRIQUE ALEJANDRO, L.P. N° 48541, D.N.l. N° 20.525.131, C.U.l.T.
N°® 20-20525131-7, a partir de su notificacion y hasta el 10 de diciembre de
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2019, para cumplir tareas de asesoramiento en la Secretaria de
Modernizacion, percibiendo en concepto de honorarios la suma mensual de
PESOS TREINTA MIL ($ 30.000.-), que serd abonada previa certificacién de
servicios, debiendo emitir factura a favor del Municipio; de acuerdo a lo
requerido por la Unidad de Coordinacién, Seguimiento y Control de Gestidn
-Intendencia- y por Informe N° 302/19 de la Direccién Municipal de
Administracion de los Recursos Humanos -Subsecretaria de Recursos
Humanos-.-

Articulo 2°) E| gasto que surja del presente se atendera con cargo a la partida
-------------- respectiva del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 3°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Direc-
---------------- cion Municipal de Administracién de los Recursos Humanos a

los fines que estime correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
---------------- de Gobierno y Coordinacion; de Economia y Hacienda; y de
Modernizacion.-

Articulo 5°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
---------------- Direccion Centro de Documentacion e Informacién y, oportuna-
mente, ARCHIVESE -
GP/NM.-
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