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DECRETO N¢°

neuquen, 07 MAY Zith

El Expediente OE N° 1839-M-18 y la Disposicién
N°® 69/18 de la Subsecretaria de Recursos Humanos; y

CONSIDERANDO:

Que a través de dicha Disposicién se inicié Informacién
Sumaria al agente ZUNIGA LUIS RUBEN, L.P. N° 44823, debido a que se
habria configurado lo previsto en el Articuio 115°), Inciso 3), referido al
Articulo 98°), Inciso 3), del Anexo | de la Ordenanza N° 7694 y modificatoria,
como asi también lo normado en el Anexo |, Titulo I, Articulo 14%) del
Decreto N° 0613/02 y modificatorio Decreto N° 1557/03, por presuntas
inasistencias injustificadas entre los meses de enero y noviembre de 2017,
ambos inclusive;

Que se incorpora al Expediente Listado de Justificacién
de Ausencia, antecedentes personales y laborales, Acta de Declaracion
Indagatoria Administrativa, descargo administrativo, Clausura de la Etapa
Investigativa y Traslado para Alegato, y Cédulas de Notificacién en el
domicilio denunciado por el sumariado en su legajo personal;

Que ia Direccion de Sumarios Administrativos produce el
Infoorme de Conclusiones Sumariales establecido en el Articulo 54°% del
Reglamento de Sumarios Administrativos vigente, en el cual efectua un
analisis de los hechos y manifiesta que once (11) inasistencias han sido
debidamente probadas como injustificadas, destacando que el agente
ZUNIGA presentd descargo administrativo del cual no surge dato fehaciente
alguno que pueda ser considerado como eximente ni como justificacion
probada; configurando una conducta violatoria de expresas normas
contempladas en la legislacién vigente, por lo cual le es aplicable la sancién
de cesantla por incurrir en lo tipificado por el Articulo 98°), Inciso 1), del
Anexo i de la Ordenanza N° 7694;

Que obra Dictamen N° 409/18, por el cual la Direccién
Municipal de Asuntos Juridicos expresa que se ha dado cumplimiento a las
instancias procesales administrativas; elevando las mismas a la Junta de
Disciplina;

Que tomaron conocimiento los integrantes de la Junta de
Disciplina por parte del Concejo Deliberapfe de la ciudad de Neuquén y del
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Organo Ejecutivo Municipal -Dictamen N° 09/18-, considerando que la
tramitacion del Expediente OE N° 1839-M-18 cumple con los requisitos
establecidos en la normativa vigente, que hacen factible la aplicacion de la
sancion disciplinaria de Cesantia dispuesta por el Articulo 95°), Inciso d), del
Anexo | de la Ordenanza N° 7694, al agente ZUNIGA LUIS RUBEN, L.P,
N° 44823, y, en disidencia, los integrantes en representacion de
SI.TRA.MU.NE., proponen la aplicacion de la sancién prevista en los
Articulos 95°), Inciso c), y 96°), Anexo |, de dicha Ordenanza:

Que por Nota N° 064/19, se expidié el sefior Secretario de
Servicios Urbanos;

Que la Direccién Municipal de Administracién de los
Recursos Humanos, mediante Informe N° 247/19, con la intervencién de los
sefiores Subsecretario de Recursos Humanos y Secretaric de Economia y
Hacienda, remite las actuaciones a la Direccién Municipal de Despacho para
el dictado de la norma legal por la cual se aplique, a partir de su notificacién,
al agente ZUNIGA LUIS RUBEN, L.P. N° 44823, la sancién disciptinaria
dispuesta en el Articulo 959), Inciso d), del Anexo | de la Ordenanza N° 7694,
consistente en Cesantia;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

Articulo 1°) APROBAR las actuaciones administrativas correspondientes al
---------------- Expediente OE N° 1839-M-18, mediante el cual se instruyo
Informacién Sumaria al agente ZUNIGA LUIS RUBEN, L.P. N° 44823
(Grupo 01), D.N.I. N° 23.001.137, -Disposicion N° 69/18 de la Subsecretaria
de Recursos Humanos-, conforme lo establecido en el Articuio 115°), Inciso
3). dei Anexo | de la Ordenanza N° 7694 y modificatoria, como asi también lo
normado en el Anexo |, Titulo (I, Articulo 14°) del Decreto N° 0613/02 y
modificatorio N° 1557/03 -Reglamento de Sumarios Administrativos-.-

Articulo 2°) APLICAR, a partir de su notificacién, al agente ZUNIGA LUIS
---------------- RUBEN, L.P. N° 44823 (Grupo 01), D.N.l. N° 23.001.137, Ia
sancion disciplinaria dispuesta en el Articulo 95°), Inciso d), por las causales
establecidas en el Articulo 98°), Inciso 1), ambos de! Anexo | de la
Ordenanza N° 7694, consistente en CESANTIA; quien depende de la
Direccion Cementerios -Direccién Municipal de Servicios Especiales-
Subsecretaria de Limpieza Urbana -Secretaria de Servicios Urbanos-: segln
las conclusiones sumariales de la Diredcion de Sumarios Administrativos de
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la Subsecretaria de Recursos Humanos, el Dictamen N° 409/18 de Ia
Direccién Municipal de Asuntos Juridicos, y el Dictamen N° 09/18 de los
integrantes de la Junta de Disciplina por parte del Concejo Deliberante de la
ciudad de Neuquén y del Organo Ejecutivo Municipal.-

Articulo 3°) TOME conocimiento el drea pertinente de la Subsecretaria de
----------------- Recursos Humanos a los fines que estime correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
--------------- de Gobiernc y Coordinacion; de Economia y Hacienda; y de

Servicios Urbanos.-

Articulo 5°) REGISTRESE, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
--------------- Direccion Centro de Documentacion e Informacién y, oportuna-
mente ARCHIVESE .-

FDO) QUIROGA
BERMUDEZ
ARTAZA
MOLINA. -

nicipalidad de Neuguén
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