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El Registro N° 0214/18 de Ia Direccién Registro de Docu-
mentacion -Direccion Municipal de Despacho- originado en la Nota N° 35/18
de la Coordinacion de Agricultura y Ferias Municipales -Subsecretaria de
Empleo y Economia Social- Secretaria de Desarrollo Humano; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma, solicita la contratacién de la Ing.
Agr. GUGLIELMETTI CHIARA ABRIL, D.N.I. N° 33.197.176, bajo modalidad
de Practica Rentada, para cumplir tareas técnicas en esa Coordinacién, con
el objetivo de abordar la demanda de asistencia técnica para la creacion de
huertas institucionales, capacitaciones y acompafiamiento a establecimientos
educativos, como asi también colaborar en el desarrollo de las demas
actividades del area;

Que se adjunta a las actuaciones Curriculum Vitae y
fotocopia del Rendimiento Académico y del Titulo extendidos por ia Facultad
de Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional del Comahue, de los cuales
surge que la nombrada culminé la carrera de Ingenieria Agronémica;

Que por Pase N° 860/18, la Divisibn de Formulacién
Presupuestaria -Direccién de Formulacién y Gestién Presupuestaria-
Direccion General de Administracién Financiera, informa que la Actividad:
“Infraestructura Social”, Imputacion: 5-FE-1-0-3, Partida Principal: “Servicios”,
cuenta con credito presupuestario para lo requerido;

Que obra en las actuaciones el Contrato Individual de
Practica Rentada suscripto entre la sefiora Secretaria de Desarrollo Humano
y la nombrada;

Que por Informe N° 836/18, la Direccién Municipal de
Administracién de los Recursos Humanos solicita la confeccion de ia norma
legal por la cual se apruebe el Contrato Individual de Practica Rentada
suscripto entre este Municipio y la Ing. Agr. GUGLIELMETTI CHIARA
ABRIL, L.P. N° 47934 (Grupo 08), D.N.l. N° 33.197.176, a partir de su
notificacion y hasta el 30 de junio de 2019, percibiendo un estimulo
mensual de $ 12.000.-, seglin lo establecido en el Decreto N° 0996/09,
modificado por Decreto N° 0706/17;, para realizar tareas técnicas
dependiente de la Coordinacion de Agricultura y Ferias Municipales
-Subsecretaria de Empleo y Economia Social- Secretaria de Desarrollo
Humano;

Que se cuenta con la intervencidn de los sefiores

. P
etariz Legal y Técnica

Sacret; Y de Goblerns y Coordinacig

Municipalidag ge Neugu



1052/18

Subsecretario de Recursos Humanos y Secretario de Economia y Hacienda;

Por ello:

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

Articulo 1°) APROBAR el Contrato Individual de Practica Rentada sus-
------—-—--—--—- Cript0 entre este Municipio y la Ing. Agr. GUGLIELMETTI
CHIARA ABRIL, L.P. N° 47934 (Grupo 09), D.N.I. N° 33.197.176, a partir de
su notificacion y hasta el 30 de junio de 2019, percibiendo un estimulo
mensual de PESOS DOCE MIL ($ 12.000.-), seg(n lo establecido en el
Decreto N° 0996/09, modificado por Decreto N° 0706/17, para realizar tareas
técnicas dependiente de la Coordinacion de Agricultura y Ferias Municipales
-Subsecretaria de Empleo y Economia Social- Secretaria de Desarrollo
Humano; de acuerdo a lo requerido por la Nota N° 35/18 de esa
Coordinacion y por Informe N° 836/18 de la Direccién Municipal de
Administracién de los Recursos Humanos.-

Articulo 2°) El gasto que surja del presente se atendera con cargo a la
---------------- Actividad: “Infraestructura Social”, Imputacién: 5-FE-1-0-3,
Partida Principal: “Servicios”, del Presupuesto de Gastos vigente.-

Articulo 3°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Direc-
--—--—--—-—---- ¢i0N Municipal de Administracién de los Recursos Humanos a
los fines que estime correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
--------------- de Gobierno y Coordinacién; de Economia y Hacienda; y de
Desarrollo Humano.-

Articulo §°% Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
---------------- Direccion Centro de Documentacion e Informacién y, oportuna-
mente, ARCHIVESE -

FDO) QUIRCGA
BERMUDEZ
ARTAZA
FONFACH.-
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