NEuQueén, 1 6 NOV 2018

El Registro N° 0261/18 de la Direccion Registro de
Documentacién -Direccién Municipal de Despacho-, originado en la
presentacién efectuada por la sefiora LUCERO IVANA CAROLINA, L.P.
N® 45108; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma presenta su renuncia a la
Municipalidad de Neuguén, a partir del dia 01 de octubre de 2018, por
razones particulares;

Que tomé conocimiento el sefor Subsecretario de
Administracion Municipal de Ingresos Publicos (Nota N° 41/18);

Que por Informe N° 1032/18, la Direcciéon Municipal de
Administraciéon de los Recursos Humanos solicita la confeccion de la norma
legal por la cual se rescinda, con vigencia al dia 01 de octubre de 2018, el
Contrato de Locacidn de Servicios de la sefiora LUCERO IVANA
CAROLINA, L.P. N° 45108 (Grupo 02), D.N.I. N° 28.981.157, asimilado a la
Categoria 12, que fuera aprobado oportunamente por Decreto N° 0710/18,
Articulo 1°), Anexo [V, cuya fotocopia obra en las actuaciones, para cumplir
tareas administrativas dependiente de la Subsecretaria de Administracion
Municipal de Ingresos Publicos -Secretaria de Economia y Hacienda-; en
virtud de la renuncia presentada por la nombrada;

Que se cuenta con las intervenciones de los sefores
Subsecretario de Recursos Humanos y Secretario de Economia y Hacienda;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
DECRETA:

Articulo 1°) RESCINDIR, con vigencia al dia 01 de octubre de 2018, el Con-
--------------- trato de Locacion de Servicios suscripto entre este Municipio y la
sefiora LUCERO IVANA CAROLINA, L.P. N° 45108 (Grupo 02), D.N.l
N° 28.981.157, asimilado a la Categoria 12, que fuera aprobado oportuna-
mente por Decreto N° 0710/18, Articulo 1°), Anexo IV, para cumplir tareas
administrativas dependiente de la Subsecretaria de Administracion Municipal
de Ingresos Publicos -Secretaria de Ecphomia y Hacienda-; en virtud de la




®0961/18

renuncia presentada por la nombrada y de acuerdo a lo requerido por el
informe N° 1032/18 de la Direccién Municipal de Administracién de los
Recursos Humanos.-

Articulo 2°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente |a Di-
asmmemeemmm———rECCION Municipal de Administracion de los Recursos Humanos

a los fines que estime correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
-eeee——-- de Gobierno y Coordinacion; y de Economia y Hacienda.-

Articulo 4°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
--------------- Direccién Centro de Documentacion e Informacién y, oportuna-
mente, ARCHIVESE .-
N.M.-

FDO) QUIROGA
BERMUDEZ
ARTAZA.-
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