pecrero () 892 i

NEUQUEN, 25 0CT 2018

El Registro N° 0237/18 de Ia Direccion Registro de Docu-
mentacién -Direccion Municipal de Despacho-, originado en la Nota
N° 3213/18 de ia Subsecretaria de Recursos Humanos -Secretaria de
Economia y Hacienda; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma, se solicita la contratacion
asimilada a la Categoria 14 de la sefiora ESPERANZA AGUSTINA, D.N.I.
N° 36.872.086, para cumplir tareas administrativas dependiente de la Division
Mesa de Entradas y Despacho -Direccién Administracion de Personal-
Direccion Municipal de Administracién de los Recursos Humanos de esa
Subsecretaria, con vigencia al dia 09 de octubre de 2018; en virtud de la
necesidad de reforzar dicha area para mejorar la atencién y el control de
documentacion;

Que obra en las actuaciones Curricllum Vitae de la
nombrada;

Que por Pase N° 01213/18, la Divisidn de Formulacidn
Presupuestaria -Direccién de Formulacién y Gestion Presupuestaria-
Direccion General de Administracién Financiera, informa que la Actividagd:
"Administracién de los Recursos Humanos", Imputacion: 4-ER-2-0-1, Partida
Principal: "Personal”, cuenta con crédito suficiente para lo requerido; y aclara
que se utilizara la vacante producida por la sefiora Saldias Sonia Iris, L.P.
N°® 8440:

Que corre agregado el Contrato de Locacién de Servicios
asimilado a la Categoria 14, suscripto entre el sefior Secretario de Economia
y Hacienda y la sefiora Esperanza;

Que por informe N° 1021/18 Ia Subsecretaria de
Recursos Humanos solicita la confeccién de ia norma legal mediante ia cual
se apruebe el Contrato de Locacién de Servicios asimilado a la Categoria 14
suscripto entre este Municipio y la sefiora ESPERANZA AGUSTINA, L.P.
N° 48260 (Grupo 02), D.N.l. N° 36.872.086, con vigencia al dia 09 de
octubre de 2018 y hasta el dia 31 de diciembre de 2018, para cumplir tareas
administrativas en la Division Mesa de Entradas y Despacho -Direccién
Administraciéon de Personal- Direccién Municipal de Administracion de los
Recursos Humanos de esa Sub cretaria, cgn encuadre en el Articulo 9°) del
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Anexo | de la Ordenanza N° 7694;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

DECRETA:

Articulo 1°) APROBAR el Contrato de Locacion de Servicios asimilado a la
--------------- Categoria 14 suscripto entre este Municipio y la sefiora
ESPERANZA AGUSTINA, L.P. N° 48260 (Grupo 02), D.N.I. N° 36.872.086,
con vigencia al dia 09 de octubre de 2018 y hasta el dia 31 de diciembre de
2018, para cumplir tareas administrativas dependiente de la Division Mesa de
Entradas y Despacho -Direccion Administracion de Personal- Direccion
Municipal de Administracion de los Recursos Humanos -Subsecretaria de
Recursos Humanos- Secretaria de Economia y Hacienda, con encuadre en
el Articulo 9°) del Anexo | de la Ordenanza N° 7694, de acuerdo a lo
solicitado por tnforme N° 1021/18 de esa Subsecretaria.-

Articulo 2°) El gasto que surja del presente se atendera con cargo a la Acti-
-------------- vidad: "Administracion de los Recursos Humanos", Imputacién:
4-ER-2-0-1, Partida Principal: "Personal’, del Presupuesto de Gastos
vigente.-

Articulo 3°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Direc-
---------------- cién Municipal de Administracion de los Recursos Humanos a
los fines que estime correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
--------------- de Gobierno y Coordinacién; y de Economia y Hacienda.-

Articulo 5°) Registrese, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
~—--—--——-- Direccion Centro de Documentacién e Informacion y, oportuna-
mente, ARCHIVESE -
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