El Registro N° 185/18 de la Direccion Registro de
Documentacién -Direccion Municipal de Despacho- originado en la Nota
N° 239/18 de la Secretaria de Servicios Urbanos; y e

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma, se solicita se rescindan los
Contratos de Locacién de Servicios asimilados a la Categoria 12 de los
sefiores LOPEZ MARTIN ADOLFO, L.P. N° 47981, y AVILA SANDRA
ELIZABETH, L.P. N° 44923, que fueran aprobados por Decreto N° 0582/18,
Articulo 19), cuya fotocopia se adjunta, para cumplir tareas como operarios
dependientes de la Direccion General de Balnearios -Subsecretaria de Obras
y Sefializacion- de esa Secretaria;

Que obran en las actuaciones la renuncia presentada por
el nombrado y la Cédula de Notificacién N° 446/18 de la Direccién Municipal
de Administracién de los Recursos Humanos, por la cual se comunicé a la
sefiora Avila la prescindencia de sus servicios a partir del dia 01 de julio de
2018; ‘

Que por informe N° 757/18, la Direccién Municipal de
Administracion de los Recursos Humanos solicita la confeccion de la norma
legal que prevea lo detallado en el mismo, con vigencia al dia 01 de julio de
2018,

Que se cuenta con las intervenciones de los sefiores
Subsecretario de Recursos Humanos y Secretario de Economia y Hacienda;

Por ello:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
DECRETA:

Articulo 1°) RESCINDIR, con vigencia al dia 01 de julio de 2018, el Con-
- trato de Locacion de Servicios suscripto entre este Municipio y
el sefior LOPEZ MARTIN ADOLFO, L.P. N° 47981 (Grupo 02}, D.N.I
N° 27.107.432, asimilado a la Categoria 12, que fuera aprobado oportuna-
mente por Decreto N° 0592/18, Articulo 1°), para cumplir tareas dependiente
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de la Direccién General de Balnearios -Subsecretaria de Obras vy
Sefializacién- Secretaria de Servicios Urbanos; en virtud de la renuncia
presentada por el nombrado y de acuerdo a lo requerido por la Nota
N° 239/18 de esa Secretaria y por Informe N° 757/18 de la Direccion Municipal
de Administracién de los Recursos Humanos.-

Articulo 2°) RESCINDIR, con vigencia al dia 01 de julio de 2018, el Con-
---------------- trato de Locacién de Servicios suscripto entre este Municipio y
la sefiora AVILA SANDRA ELIZABETH, L.P. N° 44923 (Grupo 02), D.N.L
N° 27.773.165, asimilado a la Categoria 12, que fuera aprobado por el
Decreto N° 0582/18, Articulo 1°), para cumplir tareas dependiente de la
Direccion General de Balnearios -Subsecretaria de Obras y Sedalizacion-
Secretaria de Servicios Urbanos; por aplicacion de la Clausula Octava de
dicho Contrato: de acuerdo a lo solicitado por la Nota 239/18 de esa
Secretaria y por Informe N° 757/18 de la Direccién Municipal de Adminis-
traciéon de los Recursos Humanos.- '

Articuio 3°) TOME conocimiento de lo dispuesto precedentemente la Di-
--------------- reccién Municipal de Administracién de los Recursos Humanos
a los fines gue estime correspondan.-

Articulo 4°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
------------ -- de Gobierno y Coordinacién; de Economia y Hacienda; y de
Servicios Urbanos.- '

Articulo 5°) Registrese, publiquese, cumplase de conformidad, dese a la
---------------- Direccién Centro de Documentacion e Informacion y, oportuna-
mente, ARCHIVESE -
N.M.-
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