NEUQUEN, 0 4 JUN 2018

El Registro N° 0116/18 de la Direccién Registro de
Documentacion -Direccién Municipal de Despacho-, y la presentacién
efectuada por la sefiora LAGOS PINO LUCIA BELEN, L.P. N° 47801,y

CONSIDERANDO:

Que a través de la misma, renuncia a las tareas que
desempenaba en la Subsecretaria de Medio Ambiente, a partir del dia 02 de
mayo de 2018, por razones personales:

Que tomaron conocimiento la sefiora Subsecretaria de
Medio Ambiente y el sefior Secretario de Gobierno y Coordinacién:

Que corre agregada a las actuaciones fotocopia del
Decreto N° 0180/18, en cuyo Articulo 2°), Anexo ), se aprobd, entre otros, el
Contrato Individual de Practica Rentada suscripto entre este Municipio y la
nombrada, hasta el dia 30 de junio de 2018;

Que por Informe N° 514/18, la Direccién Municipal de
Administracién de los Recursos Humanos solicita el dictado de la norma iegal
que disponga la rescision, con vigencia al dia 02 de mayo de 2018, del
Contrato Individual de Practica Rentada suscripto entre este Municipio y la
sefiora LAGOS PINO LUCIA BELEN, L.P. N° 47801 (Grupo 09), D.N.I. N°
36.435.478, para cumplir tareas de coordinacién, inspeccion y revisién de
antenas dependiente de la Subsecretaria de Medio Ambiente -Secretaria de
Gobierno y Coordinacién-;

Que se cuenta con la intervencién de los sefores
Subsecretario de Recursos Humanos y Secretario de Economia y Hacienda:

Por ello;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN .
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Articulo 1°) RESCINDIR, con vigencia al dia 02 de mayo de 2018, el
--------------- Contrato Individual de Practica Rentada suscripto entre este
Municipio y la sefiora LAGOS PINO LUCIA BELEN, L.P. N° 47801 (Grupo
09), D.N.l. N° 36.435.478, que fuera aprobado por Decreto N° 0180/18,
Articulo 2°), Anexo lll, para desarrollar tareas de coordinacion, inspeccion y
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revision de antenas dependiente de la Subsecretaria de Medio Ambiente
-Secretaria de Gobierno y Coordinacion-; en razon de la renuncia presentada
por la nombrada y de acuerdo a lo solicitado por Informe N° 514/18 de la
Direccibn Municipal de Administracién de los Recursos Humanos
-Subsecretaria de Recursos Humanos- -

Articulo 2°) TOME conocimiento la Direccién Municipal de Administracién de
---------------- los Recursos Humanos a los fines que estime correspondan.-

Articulo 3°) El presente Decreto ser4 refrendado por los sefores Secretarios
---------------- de Gobierno y Coordinacion; y de Economia y Hacienda.-

Articulo 4°) REGISTRESE, publiquese, cimplase de conformidad, dese a la
--------------- Direccion Centro de Documentacién e Informacion y, oportuna-
mente, ARCHIVESE -
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