DECRETOEO406_

NEuQuen, 03 MAY 2018

El Expediente OE N° 6398-M-17 y el Convenio Especifico
de Cooperacién y Asistencia suscripto con fecha 26 de marzo de 2018, entre
la MUNICIPALIDAD DE NEUQUEN y el INSTITUTO NACIONAL DE
SERVICIOS SOCIALES PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS; y

CONSIDERANDO:

Que a través del Convenio mencionado en el Visto, las
partes expresan su voluntad de iniciar y profundizar un proceso permanente
de proteccion a las poblaciones en situacion de mayor vulnerabilidad, en
particular los adultos mayores, desarrollando una Politica Gerontolégica
como accién de transformacién del Estado;

Que asimismo, se comprometen a complementar esfuerzos
operativos y de difusion de apoyo de las actividades de prevencién y
promocion de la salud para los adultos mayores en las areas de turismo,
recreacion, cultura y deporte y desarrollo social:

Que ademas, las partes se comprometen a formular un
plan de trabajo para la instrumentacion y ejecucién del "Programa Caminos
Culturales” para los adultos mayores afiliados al Instituto y a los que

oportunamente incorpore la Municipalidad; - .

Que el Convenio tendra una vigencia de dos (2) afios a
partir de su firma; o

Que previo a su suscripcion, se expidié la Direccion
Municipal de Asuntos Juridicos (Dictamen N° §23/17), manifestando no tener
observaciones que formular desde el punto de vista técnico-legal;

Que tomé intervencién la Secretaria de Desarrollo
Humano (Pase N° 017/18);

Que corresponde el dictado de la norma legal respectiva;
Por elio:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NEUQUEN

Articulo 1°) APROBAR el Convenio Especifico de Cooperacién y Asistencia
--------------- suscripto con fecha 26 de marzo de 2018, entre la MUNICI-
PALIDAD DE NEUQUEN y e! INSTITUTO NACIONAL DE SERVICIOS
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SOCIALES PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS, por el cual las partes
expresan su voluntad de iniciar y profundizar un proceso permanente de
proteccion a las poblaciones en situacion de mayor vulnerabilidad, en
particular los adultos mayores, desarrollando una Politica Gerontologica
como accién de transformacién del Estado; cuyo ejemplar original acompana
al presente Decreto.-

Articulo 2°) Mediante nota de estilo, a través de la Secretaria de Desarrollo
---------------- Humano, hagase llegar copia del presente Decreto y un ejemplar
original del Convenio aprobado en el Articulo 1°) al INSTITUTO NACIONAL
DE SERVICIOS SOCIALES PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS -

Articulo 3°) El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Secretarios
---------------- de Gobierno y Coordinacion; y de Desarrollo Humano.-

Articulo 4°) Registrese, publiquese, climplase de conformidad, dese a la
---------------- Direccién Centro de Documentacion e Informacion y, oportuna-
mente, ARCHIVESE -

N.M.-
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PROVINCIA DEL NEUQUEN
MUNICIPALIDAD DE NEUQUEN
AVDA. ARGENTINAY GRAL. ROCA

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION Y ASISTENCIA ENTRE

LA MUNICIPALIDAD DE NEUQUEN Y EL INSTITUTO NACIONAL

DE SERVICIOS SOCIALES PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS

—En la ciudad de Neuquén, a los 24 dias del mes de £/442>  del afio 2018,
entre fa Municipalidad de Neuquén, con domicilio en avenida Argentina y calle
Presidente J. A. Roca, representada en este acto por el sefior Intendente Municipal,
Dn. HORACIO RODOLFO QUIROGA, D.N.I. N° 11.301.350, con cargo que inviste y
justifica con el Acuerdo N° 323 de la Junta Electoral de la provincia del Neuquén de
fecha 27 de octubre de 2015 y Acta de Sesi6n Especial del Concejo Deliberante de
posesion del cargo que lieva el N° 05 de fecha 10 de diciembre de 2015, y por la
sefiora Secretaria de Desarrollo Humano, Dfia. YENNY ORIETH FONFACH
VELASQUEZ, D.N.I. N° 18.788.504, designada por Decreto N° 1187/15, en adelante
“LA MUNICIPALIDAD”, por una parte; y el INSTITUTO NACIONAL DE
SERVICIOS SOCIALES PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS, con domicilio .
especial en calle Presidente Hipélito Yrigoyen N° 55 de la ciudad de Neuquén,
representado en este acto por el Director Ejecutivo Local de la U.G.L. XVI, Ing.
LUCAS ARIEL RIAVITZ, D.N.I. N° 25.308.436, en adelante “EL INSTITUTO”, por la
ofra parte; y en conjunto denominadas “LAS PARTES”, convienen celebrar el
presente Convenio Especifico, sujeto a las siguientes Clausulas:
PRIMERA: “EL INSTITUTO” y “LA MUNICIPALIDAD" expresan su voluntad de
iniciar y profundizar un proceso permanente de proteccion a las poblaciones en
situacion de mayor vulnerabilidad, en particular los adultos mayores, desarrollando
una Politica Gerontolégica como accion de transformacion del Estado.
SEGUNDA: “EL INSTITUTO” y “LA MUNICIPALIDAD” se comprometen a
complementar esfuerzos operativos y de difusién en apoyo de las actividades de
prevencién y promocién de la salud para los adultos mayores en las areas de
turismo, recreacidn, cultura y deporte y desarrolio social.
TERCERA: El presente Convenio tendra una duracién de dos (2) afios desde la
fecha de su firma. “LAS PARTES” podran en cualquier momento suspender su
ejecucion o rescindir e! mismo, sin invocacién de causa alguna, debiendo notificar a
la contraparte con una antelacién no inferior a sesenta (60) dias.
CUARTA: “EL INSTITUTO” y “LA MUNICIPALIDAD” se comprometen a reforzar
la presencia y el rol institucional de “LA MUNICIPALIDAD” en la transmisién y el
conocimiento de las prestaciones médicas y sociales aportadas por *“EL
INSTITUTO” a sus afiliados.
QUINTA: “EL INSTITUTO” y “LA MUNICIPALIDAD” se comprometen a incorporar
procesos formales e informales de capacitacion de los recursos humanos para la
atencion gerontologica domiciliaria.
SEXTA: “EL INSTITUTO” y “LA MUNICIPALIDAD” se comprometen a formular un
plan de trabajo para la instrumentacion y ejecucion del “Programa Caminos
Culturales” para los adultos mayores afiliados a “EL INSTITUTO”, y para los que
oportunamente incorpore “LA MUNICIPALIDAD”, aprovechando el acervo cultural
de los mayores para potenciar su autoestima y al mismo tiempo proteger el
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patrimonio y las tradiciones culturales.
SEPTIMA: “EL INSTITUTO” y “LLA MUNICIPALIDAD” se comprometen a elaborar
y ejecutar programas para la integracién de las personas con discapacidad.--
OCTAVA: “EL INSTITUTO” y “LA MUNICIPALIDAD” se comprometen a todo tipo
de acciones no enunciadas en el presente y que tengan por finalidad mejorar la
calidad de vida del adulto mayor y de su entorno familiar, para que de esta forma
recupere su protagonismo y la consideracion de toda la sociedad.
NOVENA: A fin de llevar adelante lo establecido en la Clausula PRIMERA, “LAS
PARTES” podran suscribir Actas Complementarias al presente Convenio, a los
efectos de establecer compromisos que oportunamente se consideren necesarios
para el desarrollo y ejecucion de un determinado Programa.
DECIMA: “EL INSTITUTO” y “LA MUNICIPALIDAD” se comprometen a realizar en
forma conjunta acciones relativas a la promocion de objetivos educativos, culturales
y sociales que contribuyan a una mejor calidad de vida de ios beneficiarios de “LA
MUNICIPALIDAD”, a través del desarrolio de politicas para adultos mayores.———
DECIMOPRIMERA: Para todos los efectos legales que pudieran surgir del presente
Convenio, “LAS PARTES” constituyen domicilio en los indicados en el
encabezamiento del presente, y se someten voluntariamente a la competencia y
jurisdiccion de los Tribunales de la Justicia Federal con asiento en la ciudad de
Neuquen, renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccion.

En prueba de conformidad, se firman cuatro (4) ejempiares de un mismo tenor y a un
solo efecto en el lugar y fecha arriba consignados. (Expte. OE N° 6398-M-
17).
fleb.-
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